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ANEXO A 

 
 
 

MODELO DE DECLARAÇÃO PARA CANDIDATO DESEMPREGADO 

 

 

D E C L A R A Ç Ã O 

 

 

Eu,___________________________, RG n°___________, CPF n° _______________, DECLARO, 

sob pena das sanções cabíveis, para fins de concessão de redução de pagamento do valor da taxa de 

inscrição, prevista na Lei n° 12.782/07 e no Edital de Abertura de Inscrições nº DP-3/321/14 para o cargo de 

Soldado PM de 2ª Classe da Polícia Militar do Estado de São Paulo, que me encontro na condição de 

desempregado. 

 

 

 

_____________, ____ de _________de 2014. 

 

 

 

 

____________________________________ 

Assinatura do candidato 

 

 

 

 

ANEXO B 
 

CONTEÚDO PROGRAMÁTICO 
 
LÍNGUA PORTUGUESA 

1. Leitura e interpretação de diversos tipos de textos (literários e não literários). 
2. Sinônimos e antônimos. 
3. Sentido próprio e figurado das palavras. 
4. Pontuação. 
5. Classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposição e conjunção: 

emprego e sentido que imprimem às relações que estabelecem. 
6. Concordância verbal e nominal. 
7. Regência verbal e nominal. 
8. Colocação pronominal. 
9. Crase. 

 
 

MATEMÁTICA 
1. Números inteiros: operações e propriedades. 
2. Números racionais, representação fracionária e decimal: operações e propriedades. 
3. Mínimo múltiplo comum. 
4. Razão e proporção. 
5. Porcentagem. 
6. Regra de três simples. 
7. Média aritmética simples. 
8. Equação do 1º grau. 
9. Sistema de equações do 1º grau. 
10. Sistema métrico: medidas de tempo, comprimento, superfície e capacidade. 
11. Relação entre grandezas: tabelas e gráficos. 
12. Noções de geometria: forma, perímetro, área, volume, teorema de Pitágoras. 
13. Raciocínio lógico. 
14. Resolução de situações-problema. 
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CONHECIMENTOS GERAIS 
 
HISTÓRIA GERAL 

1. Primeira Guerra Mundial. 
2. O nazi-fascismo e a Segunda Guerra Mundial. 
3. A Guerra Fria. 
4. Globalização e as políticas neoliberais. 

 
HISTÓRIA DO BRASIL 

1. A Revolução de 1930 e a Era Vargas. 
2. As Constituições Republicanas. 
3. A estrutura política e os movimentos sociais no período militar. 
4. A abertura política e a redemocratização do Brasil. 

 
GEOGRAFIA 
Geografia Geral 

1. A nova ordem mundial, o espaço geopolítico e a globalização. 
2. Os principais problemas ambientais. 
 

Geografia do Brasil 
1. A natureza brasileira (relevo, hidrografia, clima e vegetação) 
2. A população: crescimento, distribuição, estrutura e movimentos. 
3. As atividades econômicas: industrialização e urbanização, fontes de energia e agropecuária. 
4. Os impactos ambientais. 
 

ATUALIDADES 
Fatos relevantes divulgados a partir do primeiro semestre de 2013, publicados em periódicos, internet, 
imprensa e mídia em geral. 

 
 

 
 

ANEXO C 
 
 

TERMO DE RESPONSABILIDADE PARA PARTICIPAÇÃO  
NA PROVA DE CONDICIONAMENTO FÍSICO 

 
 

Eu,                                        , RG n°___________, CPF n° _______________, nº de inscrição nº 

_________________. DECLARO, sob pena das sanções cabíveis, ter me submetido recentemente a exame 

médico e ter sido considerado em condições físicas e satisfatórias para realização da prova de 

condicionamento físico constante no anexo “D” do Edital nº DP-3/321/14. Declaro ainda, isentar irrestritamente 

a Polícia Militar do Estado de São Paulo de quaisquer responsabilidades por danos ou prejuízos materiais e 

corporais que por ventura venha a sofrer em decorrência da minha participação.  

 

                                                                              _____________, ____ de _________de 2014. 
 

                                                                                                          
 
                                                                                                           ___________________________ 

             Assinatura do candidato 
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ANEXO D 
 
 

PROVA DE CONDICIONAMENTO FÍSICO 
 
 

Formas de realização dos testes que constituem a prova de condicionamento físico: 
 
(a) Teste de flexão e extensão de cotovelos –(apoio de frente sobre o solo) – para o público masculino 
 O candidato deverá apoiar as mãos no solo, separadas com distância biacromial (largura dos ombros), braços 
totalmente estendidos e dedos indicadores paralelos e voltados para frente, mantendo um alinhamento corporal 
entre tronco, quadril e pernas. Ao sinal do avaliador o candidato deverá flexionar os cotovelos até formar uma 
angulação mínima de 90 graus e aproximar o tórax a 10 centímetros do solo, devendo retornar à posição 
inicial, estendendo completamente os cotovelos. O resultado do teste será a quantidade de repetições corretas 
realizadas pelo avaliado no tempo de 01 (um) minuto.  
- o teste será iniciado por meio da voz de comando do avaliador. "Atenção!" "Já!", e encerrado com a voz de: 
"Pare!"; 
- ao comando "Já!" aciona-se o cronômetro, e aos 60 (sessenta) segundos dá-se a voz de "Pare!", quando o 
candidato interrompe sua execução; 
- as execuções incorretas ou os movimentos incompletos não serão computados;  
- os cotovelos devem estar em extensão total para o início do movimento de flexão; 
- o candidato, durante a execução dos movimentos deverá permanecer com a coluna ereta e os joelhos 
estendidos; 
- a movimentação de quadris ou pernas, fora dos padrões estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar 
a execução do movimento, o invalidará; 
- caso o candidato encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto aquelas já citadas, pés e mãos), 
aquele movimento não será considerado, sendo que para que os movimentos posteriores sejam contados, o 
candidato deve adotar a posição inicial e proceder conforme o descrito anteriormente. 
 
(b) Apoio de frente no solo, sobre o banco (flexão em decúbito ventral) para o público feminino 
A candidata deverá apoiar as mãos no solo, separadas com distância biacromial (largura dos ombros), braços 
totalmente estendidos e dedos indicadores, paralelos, voltados para frente, mantendo alinhamento entre 
tronco, quadril e pernas; os joelhos devem estar apoiados próximos à borda do banco sueco de 
aproximadamente 36 (trinta e seis) cm de altura. Ao sinal do avaliador, a candidata deverá flexionar os braços 
(cotovelos) até formar um ângulo mínimo de 90 graus e aproximar o tórax a 10 centímetros do solo, devendo 
retornar à posição inicial, estendendo completamente os cotovelos. O resultado do teste será a quantidade de 
repetições corretas realizadas pela avaliada no tempo de 01 (um) minuto; 
- o teste será iniciado por meio da voz de comando do avaliador. "Atenção!" "Já!", e encerrado com a voz de: 
"Pare!". 
- ao comando "Já!" aciona-se o cronômetro, e aos 60 (sessenta) segundos dá-se a voz de "Pare!", quando a 
candidata interrompe sua execução; 
- as execuções incorretas ou os movimentos incompletos não serão computados; 
- os cotovelos devem estar em extensão total para o início do movimento de flexão; 
- a candidata, durante a execução dos movimentos, deverá permanecer com a coluna ereta e os joelhos 
estendidos; 
- a movimentação de quadris ou pernas, fora dos padrões estabelecidos anteriormente, como forma de auxiliar 
a execução do movimento, o invalidará; 
- uma linha, a 10 (dez) centímetros da borda do banco sueco, será marcada em toda a extensão de seu 
comprimento, que delimitará a área em que deverão estar apoiados os joelhos da candidata; 
- caso a candidata encoste com qualquer parte do corpo no solo (exceto as mãos), aquele movimento não será 
considerado, sendo que para que os movimentos posteriores sejam contados, a candidata deve adotar a 
posição inicial e proceder conforme o descrito anteriormente. 
 
(c) Teste abdominal 
O candidato adota a posição inicial em decúbito dorsal, com pernas completamente estendidas no 
prolongamento do corpo e as mãos tocando o solo acima da cabeça. Ao sinal do avaliador o candidato iniciará 
o teste, flexionando o tronco, simultaneamente com a flexão dos joelhos, adotando a posição sentada, 
mantendo os braços estendidos à frente do corpo e paralelos ao solo, de forma que se verifique o alinhamento 
dos cotovelos aos joelhos, retornando, na sequência, à posição inicial, onde qualquer parte dos membros 
superiores deverá encostar no solo acima da cabeça, estando os braços flexionados ou não, momento em que 
será anotada uma execução. Este procedimento deve ser executado, repetidamente, tantas vezes quanto 
possível, no tempo limite de 60 (sessenta) segundos. 
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- o teste será iniciado por meio da voz de comando do avaliador. "Atenção!" "Já!", e encerrado com a voz de: 
"Pare!". Ao comando "Já!" aciona-se o cronômetro, e aos 60 (sessenta) segundos dá-se a voz de "Pare!", 
quando o candidato interrompe sua execução; 
- serão computadas apenas as execuções corretas do exercício, conforme descrito acima; 
- a flexão e extensão de quadril e tronco deverá ocorrer simultaneamente; 
- não será permitida qualquer forma de auxílio durante o movimento (ex.: abraçar ou apoiar-se nos joelhos ou 
na parte posterior das pernas, ou apoiar cotovelos no solo). 
- os pés devem tocar no solo no início, no meio e no fim do movimento, ou seja, na posição inicial, no momento 
da flexão de tronco e após a extensão. 
 
(d) Teste de corrida de 50 metros 
O teste será realizado em terreno plano, onde deverá haver a demarcação das linhas de largada e de chegada, 
compreendendo a distância de 50 (cinquenta) metros entre elas. O candidato posiciona-se inicialmente atrás 
da linha de largada, adotando um afastamento anteroposterior das pernas, com o pé da frente o mais próximo 
possível da referida linha. Ao sinal do avaliador o candidato parte em máxima velocidade, objetivando cruzar a 
linha de chegada no menor tempo possível, que será anotado pelo cronometrista, com precisão em centésimos 
de segundo, que estará sobre a linha de chegada. 
- o teste será iniciado por meio da voz de comando do avaliador: "Atenção!!!" "Já!!!", ao comando "Já!!!" o 
referido avaliador, concomitantemente, realiza um movimento rápido com o seu braço, que se encontrava 
estendido acima da cabeça, de cima para baixo, momento em que o avaliador (cronometrista) aciona o 
cronômetro que será travado quando o candidato cruzar a linha de chegada; 
- não será autorizado o uso de bloco de partida para a largada; 
- caso o candidato realize uma saída falsa, ele terá outra chance para realizar a tentativa. Caso o candidato 
persista no erro (realize uma segunda saída falsa), ele perderá a tentativa, obtendo 0 (zero) pontos naquela 
tentativa. 
 
(e) Teste de corrida de 12 minutos 
O teste deverá ser realizado em terreno plano, com demarcações de 50 em 50 (cinquenta) metros. O candidato 
se posicionará atrás da linha de largada, aguardando o sinal de partida. Ao sinal do avaliador, o candidato 
iniciará o teste, estabelecendo um ritmo apropriado de corrida, objetivando percorrer a maior distância possível 
em metros, dentro do limite de tempo de 12 (doze) minutos, que será anotada pelo avaliador ao término do 
teste. 
- o teste iniciar-se-á com a voz de comando do avaliador. "Atenção!!!", "Já!!!". Ao comando "Já!!!" o avaliador 
acionará o cronômetro. Aos 10 (dez) minutos, será dado um silvo curto de apito para ciência dos candidatos, 
sendo final do teste sinalizado com 2 silvos longos de apito, momento em que o candidato deverá interromper o 
esforço e aguardar na pista até que o avaliador constate e faça a anotação de sua marca; 
- o candidato não pode parar durante a realização do teste, sob pena de ser considerado desistente e, 
portanto, inapto. 
 
 

TABELA DE PONTUAÇÃO CANDIDATOS Sd PM de 2ª Classe 
 

Masculino: 

TABELA DE PONTUAÇÃO CANDIDATOS          

Sd PM de 2ª Classe 

TESTES                                                                  PONTOS 

Flexão e      Abdominal        Corrida            Corrida         

extensão                                50m                12min  

de cotovelos                                                     (m)  

14  24  9"00  1900 10    

16  26  8"75  2000  20    

18  28  8"50  2100  30    

20  30  8"25  2200  40    

22  32  8"00  2300  50    

24  34  7"75  2400 60    

26 36 7”50 2500 70   

28 38 7”25 2600 80    

30 40 7”00 2700 90   

32 42 6”75 2800 100 

 
Feminino: 
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TABELA DE PONTUAÇÃO CANDIDATOS       

Sd PM de 2ª Classe:  

TESTES                                                                   PONTOS 

Flexão e     Abdominal           Corrida         Corrida        

extensão                                  50m             12min  

de cotovelos                                                 (m) 

16 18 10”25 1600 10   

18 20 10”00 1700 20   

20 22 9”75 1800 30   

22 24 9”50 1900 40   

24 26 9”25 2000 50   

26 28 9”00 2100 60   

28 30 8”75 2200 70  

30 32 8”50 2300 80    

32 34 8”25 2400 90  

34 36 8”00 2500 100 

 
 
Conceitos:  Até 200 pontos – INAPTO 
      De 201 a 400 – APTO 

 
 
 

ANEXO E 
 
 

EXAMES MÉDICOS – PATOLOGIAS QUE INDICAM INAPTIDÃO 
 
 

Inspeção Geral: Bócios, exoftalmia, anisocorias, alopécias patológicas, hiperidrose. Desnutrição e 
hipovitaminoses. Ausência (congênita ou adquirida, total ou parcial) de dedos das mãos e/ou dos pés. 
Ausência (congênita ou adquirida, total ou parcial) de qualquer parte do corpo humano que impeça ou dificulte 
o exercício da função Policial Militar ou mesmo a execução de qualquer exercício necessário para o 
aprimoramento físico. Cicatrizes decorrentes de cirurgias neurológicas, abdominais, vasculares, cardíacas, 
torácicas, ortopédicas, urológicas, ginecológicas, cabeça e pescoço. Cicatrizes decorrentes de 
acidentes/ferimentos/queimaduras quando deformantes e/ou que impeçam (ou dificultem) o exercício da função 
de Policial Militar ou mesmo a execução de qualquer exercício necessário para o aprimoramento físico. 
Cicatrizes decorrentes de ferimentos por qualquer arma de fogo, armas brancas ou material explosivo; 

Sistema Vascular: Aneurismas de qualquer localização ou tamanho, arteriopatias funcionais, 
arterites, artrite reumatóide, ataque isquêmico transitório, aterosclerose de Aorta. Aterosclerose de artérias dos 
membros, cervical e visceral. Acidente vascular cerebral (isquêmico ou hemorrágico). Cefaleia vascular 
(enxaqueca), celulites e/ou abscessos ativos em qualquer parte do corpo. Claudicação intermitente. Síndrome 
da compressão da veia cava superior ou inferior. Circulação colateral na região cefálica/cervical, no tórax, no 
abdome ou membros. Eczemas agudos ou crônicos. Diabétis Mellitus (qualquer tipo). DiabétisInsipidus. 
Fibromialgias. Doença de Takayassu, doença dos capilares. Embolia/trombose de qualquer artéria e/ou veia no 
estágio agudo/crônico ou sequelas. Embolia pulmonar ou suas sequelas. Erisipela, eritema nodoso. Estenoses 
arteriais/venosas. Fístulas arteriovenosas congênitas e/ou adquiridas. Flebites, hiperidrose. Insuficiência 
venosa crônica, varizes dos membros inferiores primárias e/ou secundárias, úlceras dos membros inferiores, 
síndrome pós-flebítica, úlceras de pressão. Linfangites, linfedemas, edemas idiopáticos dos membros, 
linfoceles. Lupus eritematoso sistêmico ou não, poliarterite nodosa, polineuropatia periférica de qualquer 
etiologia. Síndrome de KlippeTranaunai, Síndrome de Raynaud, Doença de Raynaud, Síndrome pós-erisipela, 
Síndrome do túnel do carpo, Síndrome do desfiladeiro cérvico-torácico e microangiopatia trombótica. 
Tromboangeite obliterante (TAO). Dissecções cirúrgicas arteriais/venosas, punções venosas centrais. 
Cicatrizes de cirurgias vasculares arteriais, venosas e linfáticas. Hemangiomas, tumores vasculares 
benignos/malignos; 

Sistema Músculo-Esquelético: desvios axiais e deformidades do aparelho locomotor de etiologia 
postural, congênita e ósteo-metabólica; coluna vertebral: hipercifose dorsal e hiperlordose lombar e escoliose; 
membros inferiores: joelho valgo e varo; joelho flexo e recurvado; pés planos valgos posturais e espásticos; pés 
cavos; calcâneo valgo e varo; pés planos transversos; hálux valgo, varo, flexo e rígido; deformidades nos 
dedos; dedos em "garra"; encurtamento segmentar maior que 1 cm; limitação da mobilidade articular de 
qualquer natureza que impeça ou dificulte o exercício da função policial militar ou mesmo de quaisquer 
exercícios necessários para o aprimoramento físico; lesões nervosas centrais e periféricas com sequelas 
sensitivas ou motoras (paresias ou paralisias flácidas ou espásticas); lesões musculares e tendinosas 
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(congênitas ou adquiridas); sequelas de fraturas dos vários segmentos corpóreos com deformidades 
incompatíveis com a boa função atual do aparelho locomotor ou potencialmente prejudiciais no futuro; 
deformidades complexas congênitas ou adquiridas não especificadas acima; lesões ósteo-articulares não 
tratadas ou tratadas cirurgicamente no passado: instabilidades do ombro (glenoumerais e acromioclaviculares), 
instabilidades do joelho, lesões meniscais, lesões condrais do joelho, instabilidades de patela, instabilidades do 
tornozelo e outras lesões articulares potencialmente mórbidas, ainda que o candidato esteja em boas 
condições físicas no momento do exame de seleção. Tumores benignos/malignos deste sistema, amputações 
parciais ou totais de membros ou segmentos, cirúrgicas ou traumáticas; 

Sistema Cardiorrespiratório: Má formação de qualquer parte do aparelho cardiorrespiratório, 
anomalias genéticas e/ou congênitas. Insuficiência cardíaca, insuficiência coronariana, insuficiência valvular 
cardíaca. Infarto agudo do miocárdio. Bloqueios e/ou qualquer outro transtorno da condução.  
Retrações/abaulamentos torácicos. Sopros cardíacos. Arritmias cardíacas. Lesões valvulares. Doença 
reumática cardíaca. Doença hipertensiva (essencial ou secundária). Hipotensão. Insuficiência respiratória de 
qualquer etiologia. Asma, bronquite. Cicatrizes operatórias tóraco-cardíacas. Endocardites, miocardites, 
pericardites. Infecções agudas ou crônicas (e/ou suas sequelas) das vias aéreas em qualquer porção. 
Enfisema pulmonar. Doença pulmonar obstrutiva crônica, bronquectasias, pneumoconioses, pneumonites, 
edema pulmonar. Afecções necróticas/supurativas e abscessos das vias aéreas superiores e inferiores. 
Doenças da pleura. Doenças infectocontagiosas. Antecedentes de pneumotórax e/ou derrame pleural. 
Traqueostomias. Tumores benignos/malignos deste sistema; 

Sistema Digestivo: Doenças das glândulas salivares, doenças da língua, doenças dos lábios e 
mucosa oral. Doenças do esôfago, varizes esofagianas, esofagites, doenças gástricas, úlcera gástrica, ulcera 
bulbar/duodenal. Hérnias e eventrações primárias e/ou rescidivadas. Enterites e colites (colite ulcerativa, 
Crohn). Transtornos vasculares dos intestinos. Íleo paralítico. Pólipos intestinais. Fissura, fístulas e abscessos 
anoretais. Insuficiências hepáticas de qualquer etiologia. Hepatomegalia. Síndromes ictéricas. Etilismo. 
Fibrose/cirrose hepáticas. Ascites com qualquer volume. Pancreatites. Verminoses sem tratamento. Síndromes 
de má-absorção intestinal. Cicatrizes de laparotomia. Tumores benignos/malignos deste sistema; 

 Pele e anexos: Infecções agudas e crônicas, impetigo, linfadenite, hidrosadenite. Pênfigo, Lupus, 
afecções bolhosas de origem patológica. Eritema nodoso. Sequelas de radioterapia. Sequelas de queimaduras 
de qualquer parte do corpo humano, deformante e/ou que impeça (ou dificulte) o exercício da função Policial 
Militar ou mesmo ainda a execução de qualquer exercício necessário para o aprimoramento físico. Dermatites 
de contato de qualquer parte do corpo humano que impeça ou dificulte o exercício da função de Policial Militar 
ou mesmo a execução de qualquer exercício necessário para o aprimoramento físico. Tumores 
malignos/benignos deste sistema; 

Sistema Urogenital Masculino: Hipospádia, epispádia, estenose de meato uretral, criptorquidia, 
hidrocele, varicocele, ausência/atrofia testicular uni/bilateral, hipogonadismo, doenças sexualmente 
transmissíveis, hidronefrose, cálculos do sistema urinário, hematúria, leucocitúria, insuficiência renal, elevação 
dos valores laboratoriais de ureia e creatinina, cicatrizes de lombotomia. Orquites, epididimites. Patologias 
renais funcionais. Alterações congênitas/genéticas do sistema urogenital funcionais e/ou anatômicas. Tumores 
benignos/malignos deste sistema; 

Sistema Nervoso (central e periférico): Doenças inflamatórias, abscessos, flebites e 
tromboflebites, sequelas das doenças inflamatórias. Atrofias como sequelas de patologias do sistema nervoso 
central e/ou periférico. Doenças degenerativas e suas sequelas. Doenças desmielinizantes. Esclerose múltipla. 
Epilepsia, síndromes convulsivas. Neurocisticercose. Cefaleia vascular (enxaqueca). Acidentes vasculares 
cerebrais (isquêmicos ou hemorrágicos). Transtornos dos nervos, das raízes nervosas e dos plexos nervosos. 
Ciatalgias. Mono e polineuropatias dos membros. Doenças da junção mioneural e dos músculos. Miopatias. 
Síndromes paralíticas. Hidrocefalia. Patologias congênitas/genéticas do sistema nervoso. Cicatrizes de 
craniotomia, laminectomia. Tumores benignos/malignos deste sistema; 

Sistema endócrino: Doenças da glândula tireoide (hiper/hipotireoidismos), bócios, diabétismélitus 
(qualquer tipo) e suas complicações, diabétisinsipidus e suas complicações. Cirurgias da tireoide/paratireoide. 
Alterações endócrinas e exócrinas do pâncreas. Transtornos da glândula paratireoide e suas complicações. 
Síndrome de Cushing, síndrome de Adson. Transtornos adrenogenitais. Transtornos das glândulas 
suprarrenais. Hiperaldosteronismo. Disfunções endócrinas ovarianas/testiculares. Disfunções poliglandulares. 
Disfunções do timo. Tumores benignos/malignos deste sistema.  

 
 
 

ANEXO F 
 
 

PERFIL PSICOLÓGICO DO SOLDADO PM DE 2ª CLASSE 
 
 

CARACTERISTICA-DIMENSÃO 
 
1. Inteligência geral – Adequada 
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2. Relacionamento Interpessoal – Elevado 
3. Resistência à fadiga Psicofísica – Boa 
4. Nível de Ansiedade – Diminuído 
5. Domínio Psicomotor – Bom 
6. Capacidade de Improvisação  – Adequada 
7. Controle Emocional – Elevado 
8. Agressividade Controlada e Bem Canalizada – Adequada 
9. Sinais Fóbicos – Ausentes 
10. Sinais Disrítmicos – Ausentes 
11. Impulsividade – Diminuta 
12. Memória Auditiva e Visual – Adequada 
13. Flexibilidade de Conduta – Elevada 
14. Criatividade – Elevada 
15. Autocrítica – Boa 
16. Disposição para o Trabalho – Elevada 
17. Grau de Iniciativa e Decisão (autonomia) – Elevado 
18. Receptividade e Capacidade de Assimilação – Elevada 
19. Capacidade de Liderança – Boa 
20. Capacidade de Mediação de Conflitos – Boa 
21. Fluência Verbal – Adequada 
 

 
DIMENSÕES 
ELEVADO – muito acima dos níveis medianos; 
BOM – acima dos níveis medianos; 
ADEQUADO – dentro do níveis medianos; 
DIMINUÍDO – abaixo dos níveis medianos; 
AUSENTE – não apresenta as características elencadas. 
 
 

1. Inteligência Geral: Adequada 
Grau de inteligência geral (fator G) dentro de faixa mediana padronizada para a análise, aliado à 

receptividade para incorporar novos conhecimentos e reestruturar conceitos já estabelecidos, a fim de dirigir 
adequadamente seu comportamento. 

 
2. Relacionamento Interpessoal: Elevado 
Para exercer seu papel social, é necessário ao Policial Militar estabelecer um adequado nível nas 

relações humanas que o permita aperceber-se do comportamento dos outros do mesmo modo em que 
consegue comunicar-se apropriadamente. É preciso que saiba entender e fazer-se entendido diante das 
pessoas e da comunidade a que serve. Para tanto, são esperadas atitudes interativas, proativas e menos 
reservadas, que é fundamental para o exercício da atividade Policial, que muito lhe exigirá neste sentido. 
  

3. Resistência à Fadiga Psicofísica: Boa 
Equivale à aptidão psíquica e somática de suportar uma longa exposição a agentes estressores, sem 

permitir que estes causem danos importantes ao organismo. É o nível de energia interna da qual o indivíduo 
dispõe para interagir com o meio. 

 
4. Nível de Ansiedade: Diminuído  
A ansiedade é a tendência da pessoa se preocupar com a dimensão temporal futura. Se o nível de 

atenção ao futuro é elevado, pode levar o indivíduo a antecipar certas reações ou sofrimentos que seriam 
esperados somente diante da situação concreta. Por outro lado, a ausência de atenção ao porvir leva o 
indivíduo a ações inconsequentes por falta de planejamento. Para o PM, a ansiedade é aceitável somente no 
limite em que permita uma qualidade satisfatória para o serviço. 

 
5. Domínio Psicomotor: Bom  
Habilidade cinestésica, por meio da qual o corpo movimenta-se com eficiência, atendendo com presteza 

as solicitações psíquicas e/ou emocionais.       
 
6. Capacidade de Improvisação: Adequada 
Nem sempre o policial tem à sua disposição todos os meios necessários à uma boa resolução de um 

determinado caso, por isso é importante que aplique seu nível de inteligência na busca de alternativas viáveis 
segundo o momento. 

 
7. Controle Emocional: Elevado 
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Diante de situações novas é normal ao ser humano reagir primeiro através do seu campo emocional e, 
após algum tempo, iniciar um processo de adaptação onde preponderam os mecanismos de raciocínio. O 
exercício do trabalho policial, especialmente o atendimento de ocorrências, exige que o profissional tenha a 
capacidade de se utilizar de seus potenciais intelectuais de modo a se adaptar rapidamente às novas situações 
sem precisar dar vazão constante às suas emoções. 

 
8. Agressividade Controlada e Bem Canalizada: Adequada 
A agressividade é uma predisposição natural e necessária à sobrevivência e pode ser entendida como a 

tendência de se enfrentar e superar obstáculos que dificultam a satisfação das necessidades humanas. Um 
baixo nível de agressividade torna o indivíduo apático e submisso às imposições do meio ambiente, ao passo 
que uma agressividade exacerbada pode levar à uma interpretação errônea dos estímulos, julgando-os 
indiscriminadamente como ameaçadores. O policial militar deve ter tenacidade e avaliar o modo mais 
apropriado de vencer as dificuldades. 

 
9. Sinais Fóbicos: Ausentes 
A presença de sinais de medo patológico ou irracional com dificuldade para manter o autocontrole 

contraindica a aprovação do candidato a PM, pois o policiamento é uma atividade que exige o pleno equilíbrio 
do profissional.  
 

10. Sinais Disrítmicos: Ausentes 
A presença de sinais disrítmicos contraindica a aprovação à Polícia Militar pelo fato de representar um 

risco potencial à integridade pessoal e de outrem por ser o policiamento uma atividade que exige pleno 
equilíbrio tensional do profissional.  

 
11. Impulsividade: Diminuída 
Impulsividade é a propensão do sujeito em empreender ações sobre o meio sem a necessidade de 

raciocínio prévio. Tal condição, dentro de certos limites, permite uma reação rápida e adequada diante de uma 
solicitação externa ao psiquismo. Entretanto, acima desses limites, pode levar a pessoa a reagir de modo 
irrefletido em situações nas quais seria esperada a serenidade. A impulsividade permitida ao policial é aquela 
suficiente a um agir com iniciativa, mas não de modo explosivo ou impensado. É importante deixar claro, 
contudo, que reagir de modo irrefletido apenas esporadicamente, não indica que esse alguém seja sempre 
impulsivo. 

 
12. Memória Auditiva Visual: Adequada 
Boa parte da eficácia do serviço de patrulhamento vem da capacidade do policial conhecer e memorizar 

as feições e o padrão de comportamento dos habitantes do setor, as características da área geográfica e os 
procedimentos típicos diante de situações-problemas. A partir do seu talento em memorizar e comparar é que 
ele pode discriminar entre uma situação normal e uma de potencial interesse policial. 

 
13. Flexibilidade de Conduta: Elevada 
O Policial Militar, devido às inúmeras variáveis de atuação que surgem no seu dia-a-dia de trabalho, não 

pode prender-se a formas rígidas de compreender a realidade que o cerca, sob pena de não ser capaz de dar 
soluções aos problemas que se impuserem sobre ele. O indivíduo com baixa flexibilidade de conduta propende 
a ampliar os efeitos nocivos causados pelo estresse resultante da exposição a situação conflitivas, extremas e 
até inusitadas. 

 
14. Criatividade: Elevada 
Habilidade para extrair conclusões e soluções da própria experiência anterior e da vivência interna, 

destacando-se pelo ineditismo, apresentando soluções novas para os problemas existentes, podendo assim 
buscar formas cada vez mais eficazes de realizar ações e atingir objetivos, valendo-se dos meios disponíveis 
no momento.  

 
15. Autocrítica: Boa 
Requisito fundamental para o aperfeiçoamento constante do trabalho comunitário. O senso do dever e o 

compromisso com os ideais da PM são a certeza de que um eventual momento de glória individual serão 
divididos e capitalizados a favor da Instituição e não somente de si mesmo. Um indivíduo com baixa autocrítica 
ou elevado egoísmo tenderia a canalizar seus talentos na conquista de posições políticas junto à comunidade. 
Tal situação poderia colocar todo o projeto em risco uma vez que o policial perderia a isenção de propósitos tão 
necessária ao seu desempenho profissional. O policial comunitário deve ser capaz de observar o próprio 
comportamento ao relacionar-se profissional ou socialmente com a comunidade a que estiver vinculado, 
possibilitando a auto-avaliação e, se necessário, a mudança comportamental. 
 

16. Disposição para o Trabalho: Elevada 
Capacidade para lidar, de maneira produtiva, com tarefas sob sua responsabilidade, participando delas 

de maneira construtiva, suportando uma longa exposição a agentes estressores, sem permitir que estes 
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causem danos importantes ao organismo, sendo capaz de manter um bom  nível de energia interna durante 
toda a jornada de trabalho e sempre manter a interação com o meio de maneira adequada, independentemente 
dos danos causados devido às situações conflitivas e estressantes do dia a dia do trabalho policial.  

 
17. Grau de Iniciativa e Decisão (autonomia): Elevado  
Espera-se que o policial comunitário possua um alto grau de autonomia, entendida como a capacidade 

de conduzir-se sem a necessidade constante de supervisão e controle externos, bem como seja capaz de 
decidir com presteza e segurança. Obviamente, esta característica de personalidade será tanto mais 
desenvolvida quanto maior a coerência dos escalões de comando em facilitar as iniciativas do profissional e 
apoiar suas decisões. 

 
18. Receptividade e Capacidade de Assimilação: Elevada 
O policial comunitário no auge de sua atuação representará na sua região de trabalho um verdadeiro 

líder. Será comum, em sendo seu trabalho bem feito, que a população local a ele se dirija para solicitar, 
reclamar e sugerir. Assim, uma postura prioritariamente aberta aos contatos favorecerá a colaboração e a 
participação da comunidade na resolução dos problemas, sendo certo que sem essa parceria com os 
habitantes da região não será possível falar em policiamento comunitário. Também é esperado que ele seja 
capaz de assimilar, com certa rapidez, algum mal-estar que possa ser gerado em ocorrências difíceis, para 
logo em seguida estar novamente apto a se relacionar amistosamente com a comunidade.  

 
19. Capacidade de Liderança: Boa  
Na condução das ações de proteção da comunidade, muitas vezes o núcleo do trabalho do policial 

comunitário será o de agregar as forças já existentes na localidade, canalizando-as no sentido de trabalharem 
de modo harmônico e coeso na solução de problemas comuns (ligados diretamente ou não à questão da 
segurança pública). Não raro, o seu trabalho principal será o de educar os residentes sobre as importantes 
vantagens de se atuar em grupo, como uma verdadeira comunidade. Será impossível realizar tais tarefas se 
exercer a liderança for algo estranho ao temperamento do profissional de polícia. 

 
20. Capacidade de Mediação de Conflitos: Boa 
O Policial Militar, com frequência, é solicitado como representante público, para intervir em situações 

conflitivas envolvendo pessoas da sociedade em geral, como alguém que detém sabedoria e experiência, além 
de autoridade, para mediar conflitos entre os cidadãos. Nesses momentos, é que ele será mais testado pelos 
seus clientes neste quesito, pois será esperado dele toda a essência do comportamento ético e de bom senso 
que se pode esperar de um Policial Militar. 

 
 
21.  Fluência verbal: Adequada 
Facilidade para manipular os termos linguísticos na expressão do pensamento, através da verbalização 

clara e eficiente, expressando-se com desembaraço, sendo eficaz na comunicação.  
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