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INSTRUQ@ES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
MEDIO DA AREA DE SAUDE, PARA A PRESTACAO DO SERVICO MILITAR
VOLUNTARIO COMO PRACAS TEMPORARIAS DA MARINHA DO BR  ASIL

O Comando do 5° Distrito Naval (Com5°DN), no uscsdas atribuicdes, torna publica a
abertura de inscricdes e estabelece normas espscéfo processo seletivo para convocacdo de
profissionais de nivel médio, de ambos o0s sexas @grestacdo do SMV temporario como
Pracas de 22 Classe da Reserva da Marinha (RM2acaoelo com o disposto na Lei n°
4.375/1964 (Lei do Servico Militar) e Decretos m6&b4/66 (Regulamento da Lei do Servico
Militar) e n°® 4.780/2003 (Regulamento da Reservdddnha), a fim de completar o efetivo de
militares na area de jurisdicdo do 5°DN, nos EstattoRio Grande do Sul e Santa Catarina.

As inscricfes dos voluntarios nao implicam, potgada MB, qualquer compromisso até

o inicio do Estagio de Aprendizagem Técnica (EATEstagio Técnico para Pracas (ETP).

1. DAS DISPOSI(;OES PRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previgasragido pelo presente Aviso de Convocacéao
conforme o item 2, e executado pelo Com5°DN, dastio-se ao preenchimento das
necessidades temporarias de Pracas em OrganizBibeses (OM) da Marinha, para a
aplicacéo de seus conhecimentos técnico-profissiona

1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA BERVA DE 22 CLASSE

DA MARINHA, INCORPORADOS PARA PRESTAR SERVICO MILAR, EM CARATER
TRANSITORIO E REGIONAL. A NATUREZA DO VINCULO COM A FORCA E,
NESSE SENTIDO, PRECARIA E TRANSITORIA, COM DURAGCAO MAXIMA DE 8
(OITO) ANOS, NAO GERANDO QUALQUER EXPECTATIVA QUANTO A
PERMANENCIA E A ESTABILIDADE, AS QUAIS SOMENTE SE BMITEM AOS
MILITARES DE CARREIRA DE ACORDO COM OS REQUISITOREVISTOS EM LEL.

1.3. Os voluntarios aprovados e classificados deddrnimero de vagas serdo convocados para
cumprir um periodo inicial no SMV, o qual tera diita total de doze meses, e sera prestado na
forma de Estagio. Os voluntarios, de acordo coprésequisitos previstos no subitem 1.4 deste
Aviso, serdo convocados para cumprir o Estagioi€éqrara Pracas (ETP).

1.4. O ETP destina-se as Pracas RM2, aos resenasta cidaddos brasileiros com incorporagao
adiada, aos dispensados de incorporacdo ou doc8&eMilitar Inicial e as mulheres, todos

voluntarios, com o ensino médio concluido e comsasir correspondentes a educacao
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profissional de nivel técnico. Os voluntarios apans nos testes aplicados na 12 fase do ETP
serdo promovidos a Cabo (CB-RM2).
1.5. O ETP tem duracdo total de doze meses, sevidalds em duas fases:

a) a primeira, destinada a instrucdo militar-navalo Estagio de Qualificacdo de Pratica
Militar-Naval (E-QPM), com duracgido de 60 dias, sexdlizada obrigatoriamente em Orgo de
Formacgéo de Reserva (OFR) ou Centro de Instrug@sjam em que os incorporados receberao
Instrucdo Militar-Naval e serdo avaliados mediaafgicacdo de testes estabelecidos em
curriculo disciplinar, referentes a formacao Militar Naval do ETP; e

b) a segunda, destinada a aplicacdo de conhecisnganico-profissionais, sera realizada
na OM para a qual o incorporado sera designadosgava.

1.6. O incorporado que nao alcancar a nota minesaamaliacdes curriculares, durante a 12 fase
do ETP, sera Licenciadex officiqg por conveniéncia do servi¢o, de acordo com sitialinea

d, do art. 50, do Decreto n° 4.780/2003.

1.7. ApGs a incorporacédo, o militar RM2 perceberauneracdo atinente a sua graduagédo, como
previsto na Lei de Remuneracdo dos Militares (M&dRdovisoria n® 2.215-10, de 31 de agosto
de 2001, regulamentada pelo Decreto n° 4.307, die J@ho de 2002), além dos demais direitos
previstos na Lei n°® 6.880/80, enquanto estiveremwifo Ativo.

1.8. Poderéo ser concedidas prorrogacfes de teenperdico, de um ano, por periodos iguais e
sucessivos, a critério do ComDN a que estiver slibado, desde que o tempo total de servico
prestado ndo ultrapasse o tempo maximo de 8 @io3 no servico ativo, computando-se para
isso, inclusive, o tempo de efetivo Servico Mili&ervico Publico prestado anterior a
convocagao.

1.9. Em tempo de paz, ndo sera concedida prorrogécdempo de servico ao militar RM2 por
periodos que venham a ultrapassar a data de 3¥kzanbtro do ano em que o voluntario
completar quarenta e cinco anos de idade, dataaléesobrigacdo para com o SM, de acordo
com o paragrafo unico do art. 36 do Decreto 4. #05de julho de 2003.

1.10. Os voluntarios que forem Pracas RM2 da MBdewutras Forcas e que tenham sido
aprovados no presente processo seletivo, ndo disfiensados da realizacéo da 12 fase do ETP.
1.11. N&o serdo incorporadas as voluntarias queeesh gravidas, em face dos riscos
decorrentes das atividades militares desenvoluwdad? fase do ETP. Caso seja constatado o
estado de gravidez até a incorporacdo nos refeedt#gios, a voluntaria sera eliminada do

processo seletivo, ndo cabendo reserva de vaga ipael@asdo em Processos Seletivos
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subsequentes, tendo em vista o carater anual etérigpda incorporacao por meio do SMV.
1.12. As Instrucdes para os Estagios e a Prestigd®ervico Militar da Reserva de 22 e 32
Classes da Marinha, aprovadas pela Portaria n2383/ do Comandante da Marinha (CM),
estdo disponiveis na pagina da internet do Com5fioNendereco www.com5dn.mar.mil.br, no
link “Servigco Militar”.

1.13. O(A) voluntario(a), ndo podera acumular quatqcargo, emprego ou funcdo puablica, na
administracdo publica Federal, Estadual e Municipahda que da administracdo publica
indireta, exceto para os profissionais de Saudeprofissdes regulamentadas, sendo necessario
o preenchimento da Declaracdo de Investidura ergoCRdblico para profissionais de Saude,
com profissdes regulamentadas, Anexo Q deste Aviso; ou Declaracdo Negativa de Investidura

em Cargo Publico para profissionais de Saude, amfispdes regulamentadas, Anexo R deste
Aviso; ou Declaragao Negativa de Investidura em Cargo Publico para os profissionais das demais
Areas, Anexo S deste Aviso.

1.14. Nao fica assegurado ao(a) voluntario(a) ormet ao emprego anterior quando do seu

licenciamento, haja vista a voluntariedade da pgést do Servico Militar Voluntario (SMV).

2. DAS HABILITAQC)ES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS

2.1. No momento da inscricdo o voluntario deveréamopela Cidade/Estado onde pretende
concorrer a incorporacao e s podera se inscrewaryma unica habilitacdo profissional, dentre
aqguelas relacionadas as vagas descritas abaixo:

Area de Saude - Nivel Técnico

Para prestacdo do SMV como Cabo (CB)

HABILITAQAO PROFISSIONAL CIDADE/ESTADO VAGAS
Enfermagem Rio Grande/RS 3
Higiene Dental Rio Grande/RS 1
Administracdo Hospitalar Rio Grande/RS 1
Enfermagem Porto Alegre/RS 1
Enfermagem Florianopolis/SC 2
Nutricdo e Dietética Florian6polis/SC 1
Higiene Dental Florianopolis/SC 1
Administracdo Hospitalar Florianopolis/SC
Patologia Clinica Florian6polis/SC 1
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Enfermagem Itajai/SC 1

Enfermagem Laguna/SC 1

2.2. No decorrer do Processo Seletivo as vagaggmdefrer acréscimo e/ou as que nao forem
preenchidas nas diversas profissdes poderdo sanegaaas, a critério da Administracdo Naval,
para atender necessidades do servigo.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSO SELETIVO

3.1 A inscricdo é obrigatéria para todos os voluosde deverd ser realizada no periodo de
22/01/2018 a 12/02/2018 pelo préprio voluntarioy poeio de preenchimento dos dados
necessarios ao processo de cadastramento para,oviaMiMernet.

3.2. Todas as inscricdes serdo gerenciadas pomiadéo do Com5°DN, devendo o voluntario
acessar o link na pagina www.com5dn.mar.mil.br.

3.3. S&o condigbes necessarias a inscricao:

a) ser voluntario;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos termos do art. 12, I, da CRFB/8S;

c) ter mais de 18 (dezoito) anos e menos de 45dnteae cinco) anos de idade, até 31 de
dezembro do ano de sua incorpora¢ao;

d) possuir bons antecedentes de conduta, a seada@ppor meio de averiguacdo da vida
pregressa do voluntario, através da Verificacddddos Biograficos (VDB). Se militar ou
membro da Policia ou do Corpo de Bombeiros Milian, atividade, apresentar, na data prevista
no Cronograma de Eventos, Anexo A deste Aviso, paralizacdo da Etapa de Verificagdo de
Documentos (VD), atestado de bons antecedentesriiui@, emitido pela autoridade a quem
estiver subordinado, no caso de candidato mil@anforme Anexo B deste Aviso ou modelo
constante na pagina oficial no Com5°DN na internet;

e) ter concluido o ensino médio e o curso de nigehico relativo a profissdo a que
concorre, até a data prevista no Cronograma det@&eAnexo A deste Aviso, para a VD,
comprovados mediante diploma e certificado, condadke nacional, ou declaracdo, contendo a
data da conclusdo do curso técnico, para as vagas destinadas ao ETP;

f) estar registrado no 6rgéo fiscalizador da psdisa que concorre, quando existir, até a
data prevista no Cronograma de Eventos, Anexo A deste Aviso, para a VD;

g) estar em dia com suas obrigagdes eleitorais;
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h) estar em dia com suas obrigacdes militares, conforme determina a legislacdo do SM;

i) ndo ser portador de Certificado de Isencdo dwi@e Militar devido as suas condi¢des
morais, fisicas ou mentais;

j) ter, no maximo, seis anos de tempo de Servidavie ou Servico Publico prestado, até a
data de sua incorporagao;

k) se militar da Ativa ou da Reserva da MarinhaEdército ou da Aeronautica, bem como
das Forgas Auxiliares, ter, no méximo, a graduacao de Cabo para a realizacao do ETP;

1) ndo estar na condi¢ao de réu em agdo penal;

m) ndo ter sido, nos ultimos cinco anos, na formkedislacao vigente:

I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimonibligh de qualquer esfera de governo,
em processo disciplinar administrativo do qual odiba mais recurso, contado o prazo a partir
da data do cumprimento da sang¢do; ou

II) condenado em processo criminal com sentengaiteela em julgado, contado o prazo
a partir da data do cumprimento da pena.

n) se militar da Ativa da Marinha, do Exército auAkronautica, ou das Forcas Auxiliares,
ter bom comportamento;

0) estar autorizado pela respectiva Forca Armadd&aga Auxiliar, em se tratando de
militar ou membro da Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar em atividade;

p) atender aos indices minimos de padrbes psioodisidmissionais, conforme detalhado no
Anexo C deste Aviso;

q) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo owereqsua isencdo conforme previsto no
Anexo D deste Aviso;

r) possuir registro no Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);

s) possuir documento oficial de identificacdo, dotografia na qual possa ser reconhecido
e dentro da validade;

t) apresentar a Certiddo de Antecedentes da Judtitar, Certiddo da Justica Federal e
Estadual, conforme previsto no item 11 deste Aviso;

u) ndo acumular qualquer cargo, emprego ou fungémiga, na Administracdo Publica
Federal, Estadual e Municipal, ainda que da Adriraggo Indireta, exceto para os profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas, conforme previsto no item 11 deste Aviso; e

V) cumprir as demais instrucdes especificas p&aoesso Seletivo.

3.4. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 70,0@ris reais).
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3.5. Os numeros do CPF e do documento oficial éatiicacdo serdo exigidos no ato da
inscricao.

3.6. Os documentos comprobatorios das condi¢cdessdecao serdo exigidos dos voluntarios
nas datas estabelecidas no Cronograma de Evemeso A deste Aviso, para a VD.

3.7. A ndo apresentacdo de qualquer dos documenmtgsrobatorios das condigdes de inscrigéo,
nas datas previstas para a VD, importara na elgdmado Processo Seletivo e perda dos direitos
decorrentes.

3.8. No caso de declaracdo de informacdes invagdalém da exclusdo do Processo Seletivo,
poderdo ainda ser aplicadas as sanc¢fes correfatesnae praticado, na forma da legislacdo
penal em vigor.

3.9. Alinscricdo no Processo Seletivo implicarataca&o irrestrita das condicdes estabelecidas
neste Aviso de Convocacao, permitindo que a MaridbaBrasil proceda as investigacoes
necessarias a comprovacdo do atendimento dos itegusevistos como inerentes ao cargo
pretendido, ndo cabendo ao voluntario o direitoegarso para obter qualquer compensacao pela
sua eliminacéo, pela anulacéo de sua inscrica@loung@o aproveitamento por falta de vagas.
3.10. As inscri¢des dos voluntarios que realizangmagamento da taxa de inscricdo por meio de
agendamento bancario, cuja compensagcdo ndo ocdemro do prazo previsto para o
pagamento, ndo serao aceitas.

3.11. Nao sera restituido o valor da taxa de ip&oriem caso de desisténcia da realizacédo do
Processo Seletivo ou de falta do voluntario a quealgas etapas.

3.12. Encerrado o periodo de inscricbes, o0 volimtague desejar promover a
alteracao/atualizacdo dos dados cadastrais fowscekceto CPF e local de realizagdo dos
Eventos Complementares de VDB, IS, VD e PT, defg@@-lo por Requerimento ao Com5°DN,
Anexo E deste Aviso, até 30 (trinta) dias antegaddizacdo das provas escritas. Apds esse

periodo, ndo seréo aceitos pedidos de alteracabiZaitao.

4. DAS INSCRICOES PELA INTERNET

4.1. As inscricbes serdo realizadas na pagina abfido Com5°DN, no endereco
www.com5dn.mar.mil.br.

4.2. As inscricOes serdo efetivadas somente e®in®@de 22 de janeiro e 23h59 de 12 de
fevereiro de 2018, horario oficial de Brasilia/DF.

4.3. Acessada a referida pagina, o voluntario aigitos dados necessarios ao processo de
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cadastramento para o SMV, e imprimira o boleto Baogara pagamento da taxa de inscri¢ao.
4.4. O pagamento poderd ser efetuado por débiteama-corrente ou pela apresentacdo do
boleto bancario impresso, em qualquer agéncia banca

4.5. O pagamento da taxa de inscricdo, por meibotiEto bancario, sera aceito até o dia 28 de
fevereiro de 2018, no horario bancario dos diveEgiados do Pais.

4.6. As solicitagbes de inscricdo, cujos pagameim@sn efetuados apos a data estabelecida no
subitem anterior, ndo serdo aceitas.

4.7. Aceita a inscricdo, com a comprovacao do pagsamda taxa de inscricdo, o voluntario sera
incluido no cadastro de inscritos.

4.8. O voluntario devera verificar a confirmagdosim inscricdo na pagina do Com5°DN na
internet, a partir do 5° dia Gtil subsequente agapeento da taxa de inscricdo. Nessa ocasido, o
voluntario devera imprimir o comprovante de ins@nicsendo de sua exclusiva responsabilidade
a obtencado desse documento, que sera exigidoversah etapas do Processo Seletivo.

4.9. Em caso de erro ou omissao de dados no piiegrtio do formulario de inscrigdo, da ndo
comprovacado do pagamento da taxa de inscricdo agkmento da taxa de inscricdo fora do
prazo estipulado, a inscricdo do voluntario naa séetivada, impossibilitando sua participacao
no Processo Seletivo e, caso o pagamento tenhae$atioado em duplicidade ou estiver
enquadrado em uma das situacdes citadas anteri@;noeralor pago ndo sera restituido.

4.10. O Com5°DN néo se responsabiliza por sol@tale inscricdo nao recebida por motivos de
ordem técnica, referente aos computadores, falhascangestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordemcigenie impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.11. Em caso de duvidas no processo de cadast@mpara o SMV, o voluntario devera
estabelecer contato com 0 Com5°DN.

4.12. Caso o voluntario necessite alterar/atualimadados cadastrais, exceto CPF, durante o
periodo de inscricdo, podera fazé-lo diretamentgdgina do Com5°DN na internet. Caso
encerrado o periodo de inscri¢cdes, o0 voluntariedewbservar o contido no subitem 3.12 deste

Aviso.

5. DA ISENQAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRIQAO
5.1. Em conformidade com o Decreto n° 6.593, de @udubro de 2008, havera isencéo do valor

da taxa de inscricdo para o voluntario que esiivaerito no Cadastro Unico para Programas
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Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que walecreto n° 6.135, de 26 de junho de
2007, e for membro de familia de baixa renda, eoads deste uUltimo Decreto.

5.2. O voluntario que desejar solicitar a isencéwedd imprimir, preencher, datar, assinar e
entregar, diretamente na Assessoria de RecrutarDesttital do Com5°DN, situada na Avenida
Almirante Cerqueira e Souza n° 197 - Vila MilitaRio Grande-RS, das 08h30 as 11h30 e 13h30
as 16h00, entre os dias 22 de janeiro e 12 dediegete 2018, o Requerimento de Solicitacao
de Isencdo de Pagamento de Taxa de Inscricdopmgelo esta no Anexo D deste Aviso, junto
com o comprovante do cadastramento no CadUnico, mpoera ser adquirido no site
www.mds.gov.br/consultacidadao. O referido compntalevera ter data de emisséo posterior
ao inicio das inscrigdes deste Processo Seletivo.

5.3. Qualquer erro, omissao de dados e/ou raswaingpossibilite a leitura ou omissao das
informacdes solicitadas no Modelo de Requeriment8dlicitacdo de Isencdo de Pagamento de
Taxa de Inscri¢do, acarretara impossibilidade eledinento da referida solicitacéo.

5.4. O voluntario que solicitar a isencdo devedizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com os itens 4.2 ou 4.3, ndo efetuando o pagantenteferida taxa, e aguardar o resultado do
Requerimento.

5.5. O Requerimento de isencdo podera, ainda, seamenhado via Carta Registrada,
considerada a data final de postagem em 31 deganhei2018, para 0 Com5°DN.

5.6. A declaracao falsa sujeitara o voluntarioas;8es previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decre®BrB36/79.

5.7.A relacao dos pedidos de isencao deferidosrespgctivos comprovantes de inscricao serao
divulgados e disponibilizados na pagina do Com5°biNdata estabelecida no Cronograma de
Eventos, Anexo A, deste Aviso

5.8. No caso do indeferimento do Requerimento, réaBecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado até o primeiro dia util subsequaptes a divulgacdo da relagdo dos pedidos de
isencao deferidos.

5.9. O resultado do Recurso Administrativo serdlldado na pagina do Com5°DN na Internet,
na data estabelecida no Cronograma de EventospAkdegste aviso.

5.10. O voluntario que tiver seu pedido de Iserm@dRecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do Processo RBeléévera efetuar o pagamento da taxa de

inscricdo, dentro do prazo previsto no subitem 4.5.
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6. DA IDENTIFICAQAO DOS VOLUNTARIOS

6.1. O voluntario devera apresentar, em todasagmetdo Processo Seletivo, o0 comprovante de
inscricao.

6.2. Por ocasido da realizacédo da Prova Objetivaluntario que ndo apresentar documento de
identificacéo, original, com fotografia na qual g@sser reconhecido e dentro da validade, na
forma definida no subitem 6.3, ndo podera realizavento e sera automaticamente eliminado.
6.3. Serdo considerados validos os documentosnargyide identidade, com assinatura e
fotografia recente, emitidos por qualquer érgacialiide identificacdo do Territério Nacional,
tais como: carteiras expedidas pela Marinha doiBnaslo Exército Brasileiro e pela Forca
Acérea Brasileira; pelas Secretarias de Seguranga Publica, Institutos de Identificagdo, Policias e
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas pelos orgdos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos e etc); passaporte; Certificado de Reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valem como identidade; Carteira de Trabalho e CNH. Sendo suficiente a apresentacao de
apenas um desses documentos.

6.4. Nao seréa aceita copia de documento de idsagdb, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacdo de documento.

6.5. Nao serdo aceitos como documentos de idei#fic certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira fundizeen valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.6. Caso o voluntario esteja impossibilitado deesgntar, no dia da realizacdo de qualquer
etapa do Processo Seletivo, em especial na dagalizacdo da Prova Objetiva, documento de
identificacéo original, por motivo de perda, routno furto, devera ser apresentado documento
gue ateste o registro da ocorréncia em 0rgéo phliexpedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo iespecmpreendendo coleta de assinaturas,
filmagem ou fotografia.

6.7. A identificacdo especial sera exigida tambémwaluntario cujo documento de identificacdo
apresente davidas relativas a fisionomia ou a assia do portador.

6.8. O voluntario que, por ocasido da realizacdBrdaa Objetiva, for submetido a identificacéo
especial, tera que apresentar, em até 15 (quinas) abrridos apos a realizagdo da Prova
Objetiva, um documento oficial de identificacaagoral, com fotografia e dentro da validade no

Com5°DN. A ndo apresentacao do documento impleatéa eliminacdo do Processo Seletivo.
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7. DO PROCESSO SELETIVO
7.1. O processo seletivo sera constituido das seguEtapas:

1* Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatoéria e classificatoria;

22 Etapa: Verificacdo de Dados Biograficos (VDB)Verificacdo Documental (VD)-
eliminatoria;

3* Etapa: Inspe¢ao de Satude (IS) — eliminatoria;

4* Etapa: Prova de Titulos (PT) — classificatoria;

5* Etapa: Designagdo a incorporacao; e

62 Etapa: Incorporacéo.
7.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o volimtiwe deixar de comparecer, no dia e hora
determinados, a qualquer das etapas e eventosaprados, ainda que por motivo de forca
maior ou caso fortuito.
7.3. E de responsabilidade do voluntario inteieadias datas, horarios e locais de realizacdo das
etapas e eventos do Processo Seletivo, devenddgmaoaconsultar a pagina do Com5°DN na
Internet, tendo como base o Cronograma de Evelbexo A deste Aviso.
7.4. As etapas correspondentes a PT, a VD e afifeeda VDB ocorrerdo no mesmo dia,
conforme previsto no Cronograma de Eventos, Anegegte Aviso.
7.5. Os Eventos Complementares de VDB, IS, VD es®poderdo ser realizados nos locais
determinados pelo Distrito Naval no qual o voluiatde inscreveu.
7.6. As despesas relativas a transporte, estadianentacdo para a realizacdo das Provas e

demais eventos complementares serdo custeadasopaitario.

8. DA PROVA OBJETIVA - Classificatoria e eliminatoria

8.1. A PO, com carater eliminatorio e classificatotera duracdo de 3 (trés) horas e sera
realizada na sede do Com5°DN, na data e horandspye no Cronograma de Eventos, Anexo A
deste Aviso. A critério do Com5°DN, a PO tambémepadser realizada em outras cidades de sua
jurisdicéo.

8.2. APO valera 100 (cem) pontos e abrangera @eesiaboradas de acordo com o programa e
bibliografia descritos no Anexo F deste Aviso.

8.3. APO sera composta de 50 (cinquenta) quedteslltipla escolha, cada uma com 5 (cinco)
opcOes de resposta, das quais apenas 1 (uma)osesta,ccom valor de 2 (dois) pontos cada, e

englobara as mateérias especificadas a seguir:
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AREA DE . . . e
CONCENTRACAO MATERIA NUMERO DE QUESTOES
AC1 Lingua Portuguesa 25
AC2 Conhemmentq_s Especificos da Carreira o5
Militar Naval
TOTAL 50

8.4. Serédo considerados eliminados na PO os voiosigue:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), em uma escala de 0 (zero) a 100 (cem); e

b) ndo se classificarem entre as maiores notae &bdite do nimero correspondente a 3
(trés) vezes o numero de vagas estabelecidasdeoasdo-se os empates na ultima posicao.
8.5. O voluntario eliminado na forma do subitemeant deste Aviso de Convocacdo nao tera
classificagao alguma no Processo Seletivo.
8.6. N&o haverd, sob pretexto algum, segunda cleaped a PO, bem como a aplicagdo desta
fora do horario, data e local pré-determinados.
8.7. O voluntario devera estar no local de reafimaga PO, com a antecedéncia necessaria.
Serdo considerados eliminados os voluntarios gegackm ao local de realizacdo da prova apos
o fechamento dos portdes.
8.8. O voluntério devera portar consigo o comprévale inscricdo e um documento oficial de
identificacéo, original, com fotografia e dentro \ddidade, caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente, lapis e boaraC€laso a prova venha a ser realizada em
estadios de futebol ou ginasios, o voluntério devieambém, portar prancheta.
8.9. Nao sera permitido, durante a realizacdo dasp, 0 porte e/ou uso de aparelhos sonoros,
fonograficos, de comunicacao ou de registro, el@ao® ou ndo, tais como celularepagiers,
"palm-top$, reldgios ndo analdgicos, microcomputadores pEgAnem mochilas ou volumes
similares. E vedado também o uso de 6culos esdamss, protetores auriculares ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, lgmé, viseira, lenco ou faixa de cabelo,
cachecol ou similares, dentre outros, devendo bslas e orelhas do(a) voluntario(a) estarem
sempre visiveis.
8.10. E garantida a liberdade religiosa dos volimganscritos no Processo Seletivo, todavia, em
razdo dos procedimentos de seguranca previstos Aesto de Convocacgao, previamente ao

inicio da prova, aqueles que trajarem vestimeniasestrinjam a visualizacdo das orelhas ou da
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parte superior da cabeca serdo solicitados aig@relin a local a ser indicado pela Coordenagéo
do Processo Seletivo, no qual, com a devida respassardao por procedimento de vistoria por
fiscais, de modo a respeitar a intimidade do exantdn e garantir a necessaria seguranca na
aplicacao das provas, sendo o fato registrado am at
8.11. O Com5°DN néo se responsabiliza por pertezsmsecidos ou perdidos pelos voluntarios.
8.12. Nos recintos de prova, serdo lidas as imd#sugerais ao voluntario. Apos a leitura, o
voluntario devera preencher os campos: nome, @assna no numero de inscricdo no Cartdo-
Resposta. Somente sera autorizada a troca do (Retjmwsta, nesta ocasidao, por motivo de
rasura nos campos acima descritos.
8.13. Iniciadas as provas, ndo haverd mais esttantos. O voluntario somente podera deixar
seu lugar, devidamente autorizado pelo SupervisadF, para se retirar definitivamente do recinto
de prova ou, nos casos abaixo especificados, daeit® acompanhado por militar designado para
esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado pela Marinha do Brasil;

b) fazer uso de banheiro; e

c) casos de forca maior, comprovados pela superviki Processo Seletivo, sem que
aconteca saida da &rea circunscrita a realizagiprdaas.
8.14. Em nenhum dos casos havera prorrogacdo dmtdestinado a realizagdo das provas e,
em caso de retirada definitiva do recinto de pregsa sera corrigida até onde foi transcrita no
Cartao-Resposta.
8.15. O tempo minimo de permanéncia dos volunt@gosecinto de aplicacdo de provas € de 90
(noventa) minutos. O voluntdrio ndo podera levarprava apds sua realizacdo. Sera
disponibilizado, na contracapa da prova, um model&artdo-Resposta para que o voluntario
preencha suas respostas para posterior conferdnefa.sera disponibilizada oportunamente na
pagina do Com5°DN na Internet.
8.16. Os voluntarios militares estdo autorizadwosadizar a prova em trajes civis, no entanto,
deverdo portar a identidade militar de suas res@eacEorcas. N&o sera autorizada a entrada de
voluntarios em trajes de banho nos locais de @gEliz de prova ou etapas complementares.
8.17. Ao término do tempo concedido para a redizaga prova, 0 voluntario interrompera a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, relsdtds pertences, levantar-se-4 e,
ordenadamente, deixara o recinto de prova, entdegarCartdo-Resposta ao Fiscal.

8.18. Os trés ultimos voluntarios remanescentesrdey obrigatoriamente, deixar o recinto de
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prova ao mesmo tempo.
8.19. Sera eliminado sumariamente do Processoiv®elet a sua prova nao sera levada em
consideracao, o voluntario que:

a) der ou receber auxilio para a execugdo de qualquer prova;

b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;

¢) desrespeitar qualquer prescri¢do relativa a execugdo das provas;

d) escrever o nome ou introduzir marcas identificad em outro lugar que nédo o
determinado para esse fim;

e) cometer ato grave de indisciplina;

f) comparecer ao local de realizagdo das provas apos o horario previsto; e

g) deixar de apresentar o documento de identifagagéginal, com fotografia e dentro da
validade, na forma definida no subitem 6.3.
8.20 - Para a apuracdo do resultado da prova wdjetera utilizado um sistema de leitura de
cartdes. Logo, o voluntario devera atentar pararceto preenchimento dos cartdes (instrucoes
na contracapa da prova). Os prejuizos decorremtesalcacdes incorretas no Cartdo-Resposta

serdo de inteira e exclusiva responsabilidade tdotario.

9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA (PO) E DA PROVA [E TiTULOS (PT),
VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) E VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS
(vDB)

9.1. O voluntério que desejar poderd interpor sarapntra as questdes da PO, em face de erros
ou omissdes nos gabaritos divulgados dessa prova; e contra o resultado da PT, VDB e VD.

9.2. O voluntario dispora do prazo de 3 (trés) diass, contados a partir do dia seguinte ao da
divulgacdo dos gabaritos da PO e das notas da@pagina do Com5°DN, para apresentar
recurso.

9.3. Os recursos deverao ser entregues, dentraado estipulado no item 9.2, devidamente
assinados pelos voluntarios, na Assessoria de fReweato Distrital do Com5°DN, situada na
Avenida Almirante Cerqueira e Souza n° 197 - Viliéitht - Rio Grande-RS, das 08h30 as 11h30
e 13h30 as 16h00.

9.4. Os recursos deverao ser redigidos de aconthoosomodelos contidos nos Anexos G e H
deste Aviso para a PO e PT, respectivamente, deeidiz fundamentados e incluindo cépia da

bibliografia pesquisada.
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9.5. O voluntario que néo for aprovado na VDB e serd comunicado pelo Com5°DN e
dispora de 3 (trés) dias Uteis, para apresentauorecurso de acordo com os modelos dos
Anexos | e J, respectivamente.
9.6. Nao seréo apreciados os recursos que foresaaaados:

a) em desacordo com as especificacdes contidas neste Aviso de Convocagao;

b) fora do prazo estabelecido;

¢) sem fundamentagdo logica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.
9.7. O resultado dos recursos contra questfes ear@missdes no gabarito da PO sera dado a
conhecer coletivamente pela alteracdo ou ndo daritaesultado, em carater irrecorrivel na
esfera administrativa, por meio de divulgacéo rgnaéda internet do Com5°DN.
9.8. Quando, o exame dos recursos, resultar nagiuibde questdes, os pontos correspondentes
a essas questbes serdo atribuidos a todos os aradsntindependentemente de os terem
requerido.
9.9. Em caso de deferimento de recurso interpgesidera ocorrer alteragdo da classificacao

inicial obtida pelo voluntério.

10. DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) — Eli minatéria
10.1. A VDB tera como propoésito verificar se o vtdhrio preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MarinBeadih, por meio de consultas as Secretarias
de Seguranca Publica Estaduais, as SuperintendéReigionais do Departamento de Policia
Federal, dentre outros 6rgaos.
10.2. AVDB seré realizada em duas fases:

a) Fase preliminar - realizada, inicialmente, nanmmee data da entrega dos documentos da
VD e da PT, quando os voluntarios deverdo preenehentregar o Questionario Biogréafico
Simplificado (QBS), em separado dos cadernos da VD e PT e conforme o Anexo K deste Aviso; e

b) Fase final - realizada por meio da andlise estigacdo dos dados informados pelo
voluntario.
10.3. Durante todo o Processo Seletivo, o volumtgadera vir a ser eliminado se nao atender

aos requisitos de bons antecedentes de conduta.
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11. DA VERIFICAQAO DOCUMENTAL (VD) — Eliminatéria

11.1. A Verificagcdo Documental € uma etapa elindinat Os voluntarios deverdo, no periodo
previsto no Cronograma de Eventos, Anexo A desisddentregar nos locais indicados pelo
Com5°DN, mediante apresentacdo de documento dfieialentidade com fotografia, a Ficha de
VD, Anexo M deste Aviso, preenchida, datada e assinpelo voluntario, perante o
militar/servidor civil a quem deva ser apresentataympanhada das fotocOpias devidamente
encadernadas, numeradas (Ex.: 01/20, 02/20, 03/20rupricadas pelo voluntario. A entrega
correta ou ndo dos documentos apresentados a@rfaéitvidor civil recebedor é de inteira
responsabilidade do voluntéario, conforme abaixoridignado:

a) documento oficial de identificacdo, com fotogratonforme descrito nos subitens 6.2 e
6.3 deste Aviso;

b) comprovante de inscricdo no CPF (podendo constardocumento oficial de
identificacdo);

¢) certiddao de nascimento, casamento ou contrato de unido estavel;

d) certificado de reservista ou prova de quitacdo com o servigo militar, quando couber;

e) comprovante de residéncia;

f) folha de alteracbes da Caderneta Registro/Aaseitos para militares da ativa e
reserva;

g) titulo de eleitor e certiddo de quitacdo elait@mitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
expedida, no maximo, ha 30 dias da data de entltegdocumentos ou comprovante de votagcao
da ultima elei¢do 1° e 2° turnos, se houver;

h)registro profissional expedido pelo 6rgao fistadior da profissdo, quando a profissédo
for regulamentada por 6rgao ou conselho de classe fiscalizador da profissao;

i) diploma de curso técnico com validade nacionaldeclaracdo dos referidos cursos,
contendo a data de conclusdo, acompanhada de histdrico escolar;

J) Declaragcéo de Voluntariado e Compromisso paestBcao de SMV, Anexo N deste
Aviso, preenchida e assinada, cujo contetudo atdstamodo inequivoco, que estdo de acordo
com a designacao para as OM de destino, independentemente do local de seu domicilio;

k) Declaracdo de Tempo de Servico Publico Civiuekdilitar Anterior, Anexo O deste
Aviso;

[) Certiddo de Antecedentes da Justica Militaw{.stm.jus.br);

m) Certidao da Justica Fedenaww.dpf.gov.br);
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n) Certiddo da Justica Estadual (site do Tribumaldstica do Estado a que pertence o
voluntario);

0) Atestado de Bons Antecedentes de Conduta, Anexo B deste Aviso;

p) Declaracdo de Investidura em Cargo Publico pfamafissionais de Saude, com
profissdes regulamentadas, Anexo Q deste Aviso;

q) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargoi€uphra Profissionais de Saude, com
profissoes regulamentadas, Anexo R deste Aviso; e

r) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo i€allgara Profissionais das demais
areas, Anexo S deste Aviso.
11.2. Serdo desconsiderados os documentos ilegigees impossibilitem a leitura de seu
conteudo, assim como protocolos.
11.3. No caso de informacdes inveridicas ou aptas@no de documentos falsos, o voluntario
estara sujeito a aplicacdo das sanc¢des previstés.em
11.4. A voluntéria do sexo feminino devera entregateclaragcdo contida no Anexo P deste
Aviso, de ndo estar gravida desde a etapa da VD fué da 12 fase do ETP, em face dos riscos

decorrentes das atividades militares desenvolvidagferida fase.

12. DA INSPECAO DE SAUDE (IS) — Eliminatéria

12.1. Serao convocados para a IS os voluntarioeidnados na forma do subitem 8.4 deste
Aviso.

12.2. Os voluntarios convocados deverao atenderegossitos de salde estabelecidos no Anexo
C deste Aviso para serem considerados aptos aciewedas atividades técnico-militares
necessarias a Marinha do Brasil.

12.3. Os voluntarios deverdo comparecer ao loaditado pelo Com5°DN para a IS, com a
antecedéncia necessaria, observando repouso audéist4 horas, portando o comprovante de
inscricdo e um documento oficial de identificagéieginal, com fotografia e dentro da validade,
caneta esferogréfica azul ou preta, prancheta.claa fde Anamnese Dirigida preenchida,
constante do Anexo T deste Aviso, e originais de@$ams exames complementares determinados
no item 12.5. Os homens dever&o portar calgdo medb@ as mulheres biquini.

12.4. Os seguintes exames serdo realizados pelmhdado Brasil, no periodo previsto no
Cronograma de Eventos, Anexo A deste Aviso

a) exame clinico e ginecoldgico;
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b) audiometria;

c) oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadual verificada pela tabela de
SNELLEN, realizada pelo médico perito ou especialista em oftalmologia);

d) biometria (peso, altura, IMC, PA e FC); e

e) exame odontoldgico geral.
12.5. O voluntério deveréd apresentar os examexa@liatados, cuja realizacdo serd de sua
inteira responsabilidade e 6nus. Para que o lauédicm pericial seja emitido, os Agentes
Médico-Periciais (AMP) levardo em consideracao xaes de colpocitologia oncdtica, USG
transvaginal/lUSG pélvica, USG de mamas, mamogfafiadidatas de 40 anos ou mais), que
deverdo ser realizados dentro do periodo de unatna data da avaliacdo na JS. Deverdo ser
trazidos, ainda, todos os exames complementaregntds a mastologia/ginecologia que
eventualmente tenham realizado, por ocasido destigagdes clinicas. Os EXAMES
LABORATORIAIS deverao ser colhidos em, no maximos 13 (trés) meses anteriores a data da
conclusdo da pericia. Se, durante esses 3 (tré&gsmsurgir intercorréncia clinica para a qual
seja julgada necessaria investigacdo, ou sejamtifidados resultados laboratoriais nao
compativeis com o exame clinico, outros exames rgodser solicitados e sua realizacao
ocorrera as expensas do voluntario. O prazo denedgs ndo se aplica ao Beta-HCG qualitativo
realizado por ocasido da IS para Ingresso no SAN/SMe devera ser colhido em, no maximo,
07 (sete) dias corridos antes data inicial de aptegsdo para Inspecédo de Saude estabelecido no
presente edital. Todos os exames laboratoriais@leser assinados por um responsavel técnico:
Farmacéutico Bioquimico, Biomédico, Médico ou Bgbo(este apenas no Estado do RJ),
conforme couber, devidamente identificadb.exame de Colpocitologia Oncética devera ser
assinado por Médico Patologista ou FarmacéuticBsomedicos especializados em Citologia
Clinica, devidamente identificados. Os demais esaroenplementares deverao ser apresentados
na integra, com imagem em meio fisico ou digitimados respectivos laudos, contendo data,
nome, n° da inscricdo no CRM legiveis, além danatsia do médico que os emitiu.

a) hemograma completo com plaquetas;

b) glicemia em jejum;

c¢) dosagem de creatinina;

d) TGO ou AST;

e) TGP ou ALT;

f) dosagem do PSA total (inspecionados do sexoutineade 40 anos ou mais ddade);
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g) dosagens de colesterol total e fracbes (inspadms de qualquer sexo de 30 anos ou
mais de idade);

h) dosagem dos triglicerideos (inspecionados déggeasexo de 30 anos ou mais de
idade);

i) EAS;

J) Anti-HIV, qualquer método exceto imunocromatografia (teste rapido);

k) VDRL ou outra sorologia para sifilis, exceto imunocromatografia (teste rapido);

1) Raios-X de torax;

m) ECG;

n) B-HCG qualitativo (inspecionadas do sexo feminino);

0) colpocitologia oncotica;

p) exame de USG mama,;

q) exame de USG transvaginal ou na impossibilidade desta, USG pélvica;

r) mamografia (candidatas de 40 anos ou mais); e

S) teste ergométrico para todos os voluntarios reggesso no SMV que exercerao
atividades na habilitacdo de educacéao fisica e gam@demais voluntarios quando apresentarem
gueixas relacionadas ao aparelho cardiovasculdomna respostas afirmativas da Anamnese
dirigida (de acordo com o modelo previsto no An@xdeste Aviso), ou a critério da Junta de
Selecdo, exceto sopro cardiaco, que devera ser lemepado com Ecocardiograma
Bidimensional com doppler, a ser entregue no praagimo de 10 dias a contar da data da
solicitacao.
12.6. Nos casos de realizacdo dos exames complkamerds expensas do voluntario, a nao
apresentacao de quaisquer dos resultados relao®mmed respectivo Aviso, na data inicial de
comparecimento a Junta de Saude ou no prazo estalwepor esta, implicara o cancelamento
da IS, que néo sera apreciada por insuficiénc@odamentacdo meédica. Tal situacao também se
aplica a ndo apresentacdo de resultados de owudresdPes/Exames, eventualmente solicitados
pela JS. Nao cabe Recurso de IS ndo apreciadaqudiciéncia de documentacdo medica.
12.7. O voluntario sera eliminado caso haja a efseia de qualquer fato novo médico pericial,
surgido durante o processo seletivo ou por ocatddimcorporacdo do voluntario até o final do
Periodo de Adaptacado, o que implica solicitacéta @M que tomou conhecimento de tal fato,
de autorizacao junto ao orgéo responsavel peleeBsocSeletivo, para IS em grau de Reviséo da

IS de Ingresso, por surgimento de “Fato Novo” meghericial. Para os voluntarios considerados
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“Inaptos” nas IS para Ingresso, que estejam cucsand forca de decisao liminar, sem transito
em julgado, ndo cabem IS pdés-admissionais, senuipoejdas providéncias administrativas
julgadas cabiveis pelas Autoridades competentes.

12.8. Todas as etapas do processo pericial sdengias. O voluntario que ndo comparecer a
Junta de Saulde na data marcada para divulgac&@sultexdo de sua IS, bem como em qualquer
outra fase do processo pericial, sera considerasistdnte e eliminado do Processo Seletivo.
12.9. Os voluntarios considerados inaptos paraegsgr na IS poderdo requerer, junto a
autoridade competente, nova inspecao, em grau cle$de em até 2 (dois) dias uteis a contar da
data da divulgacdo do laudo pela Junta Regular alelesCentro de Pericias Médicas da
Marinha, mediante requerimento constante no Anegedte Aviso.

12.10. Téo logo os requerimentos de Recurso seghenidios, a autoridade competente solicitara
a OM sede da JSD a realizacéo da IS em grau ded®ecujo prazo para avaliacdo, em face da
eventual necessidade de Exames/Pareceres Espinalipodera variar, devendo ser de, no
minimo, dez dias Uteis.

12.11. Os voluntarios que obtiverem deferimentseales recursos deverao comparecer a JSD no
prazo maximo de um dia util a contar do conhecimeotdeferimento a fim de agendar suas IS,
exceto nos casos em que tenha havido agendameénio pela Junta Recursal. Aqueles que nao
comparecerem dentro do prazo ou na data e horaadam@ara realizacdo de IS em grau de
Recurso seréo considerados desistentes.

12.12. Aos militares da Ativa ou da Reserva da Maj do Exército ou da Aeronautica, bem
como das Forgas Auxiliares, assim como aos voliastériundos do meio civil, serdo aplicados
os indices minimos exigidos e observadas as coggligé inaptiddo para ingresso no SAM,
previstas no Anexo C deste Aviso.

12.13. A IS para ingresso nao tem por objetivovastigacao clinica complementar, ficando a
critério da JS a decisdo quanto a solicitacao tte®exames além daqueles obrigatorios listados
acima, dentro do prazo estabelecido pela autoricesp®mnsavel pelo processo seletivo.

13. DA PROVA DE TITULOS (PT) — Classificatoria

13.1. A PT tera carater classificatorio e corresigoa ao total de 100 pontos, que serdo somados
a pontuacao obtida na PO.

13.2. DAENTREGA DOS TiTULOS

13.2.1. Os voluntarios aprovados na PO e nao s na forma do subitem 8.4, deveréo

- 20 de 61 -



apresentar, conforme Anexo L deste Aviso, os dootmsecomprobatorios dos titulos, nos locais
indicados no subitem 5.2, no periodo constante randgrama de Eventos, Anexo A deste
Aviso.

13.2.2. A avaliacdo dos titulos sera feita por Gsaw designada por meio de Portaria do
Com5°DN.

13.2.3. No ato da entrega dos documentos compmidstdos titulos, o voluntario devera
apresenta-los encadernados, numerados (Ex.: @Z2M, 03/20...) e rubricados. Devera, ainda,
preencher e assinar o Recibo de Documentos Contpraiza Anexo L deste Aviso, no qual
relacionara os titulos apresentados. Deverdo gesemtadas cOpias de cada titulo declarado,
autenticadas em cart6rio, ou as fotocépias dosrdentos originais poderdo ser autenticadas,
por militar designado pelo Com5°DN, se apreseniadas ato da entrega de titulos, a
documentacéo original, a qual sera restituida amtdrio imediatamente.

13.2.4. Serdo de inteira responsabilidade do vatimtas informacfes prestadas no ato de
entrega dos titulos, o conteudo das informac¢des awitidas, bem como a entrega dos mesmos
no periodo previsto no Cronograma de Eventos, AAedeste Aviso.

13.2.5. Qualquer irregularidade constatada nosrdentos entregues implicara atribuicdo de
nota O (zero) ao Titulo apresentado.

13.2.6. No caso de apresentacdo de documentos,falsmluntario seré eliminado do Processo
Seletivo, sendo ainda aplicaveis as san¢des peraistas na legislacdo vigente.

13.2.7. Nao serdo computados como titulos os coraptes de cursos que se constituem em

pré-requisito para inscricdo no Processo Seletosgerior incorporacao.

13.3. DAPONTUAGAO DOS TiTULOS

13.3.1. Somente serdo aceitos os documentos afed@aonados, apresentados até o ultimo dia
para a entrega dos documentos comprobatdérios fRifa@nstante no Cronograma de Eventos,
Anexo A deste Aviso, observados os limites do Quadr Atribuicdo de Pontos para a Avaliagao

de Titulos a seguir, para as vagas destinadas@o ET
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‘ ' VALOR DA
ALINEA TITULO TITULACAO
Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursoquificacag
profissional na area da profissdo a que concoméijd® por instituicad
A) de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, comagho igual ou 39
superior a 400 horas, com 19,5 pontos por cenificau declaracao, até
o limite de 2 (dois) documentos.

Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursoquificacad
profissional na area da profissdo a que concoméid® por instituicad
B) de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, comagho igual ou 30
superior a 240 horas e inferior a 400 horas, compa&ftos por
certificado ou declaracéo, até o limite de 3 (tcBgjumentos.
Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursoquificacad
profissional na area da profissdo a que concoméid® por instituicad
C) de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, comagho igual ou 15
superior a 160 horas e inferior a 240 horas, cquarfios por certificad
ou declaracéo, até o limite de 3 (trés) documentos.

Exercicio de atividade profissional de nivel téonia Administraca
Pdblica ou na Iniciativa Privada, em empregos/canga profisséo [a
gue concorre com 3 (trés) pontos por ano, atéab det4 (quatro) ano
sem sobreposicdo de tempos.

Certificado/Diploma de exames de proficiéncia nd®mas inglés
espanhol, francés ou alemao a partir do nivelnmediario: Cambridg
English Preliminary (PET), Cambridge English F{SCE), Cambridge
English Advanced (CAE), Cambridge English Proficeen(CPE),
IELTS (pontuacdo minima 4), TOEFL iBT (pontuacadonimi 60),
E) TOEIC (pontuagdo minima 550), Michigan ECCE, MiangECPE 04
DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF (C1,C2JestDaF
Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (BB2, C1, C2), com
1 (um) ponto por certificado/diploma, devendo estexessariamente,
atestar proficiéncia em idiomas distintos, até roité de 4 (quatrg
certificados/diplomas de exames de proficiéncia.

TOTAL 100

(@]

O

D) 12

w

w1 =

~—

13.3.2. Para receber a pontuacao relativa aoso$itélacionados na alinea D do Quadro de
Atribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulogplantario devera atender ao seguinte:

a) se realizado na area privada, apresentar cap@adeira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), devidamente autenticada, acres@ddedlaracdo do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso), o extrda contribuicdo do INSS e a espécie do
servigo realizado, com a descri¢ao das atividades desenvolvidas;

b) se realizado na area publica, apresentar cerad&declaracdo do 6rgdo responsavel
onde exerca ou exerceu a atividade, que informeri@go (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descri¢ao das atividades desenvolvidas;

C) no caso de servigco prestado como autdnomo, eaapgegsa Guia da Previdéncia Social

-22de 61 -



(GPS) e o Contrato Social da Empresa devidamegistnado na Junta Comercial (quando o
voluntario for o proprietario) ou contrato de pegsto de servicos, acrescido de declaracdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servico realizado;

d) apresentar Recibo de Pagamento de Autdbnomo (RE¥escido de declaracdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o caso) e a espécie do servigo realizado; e

e) periodos de trabalho que se sobrepdem seraabda@#dos somente uma Unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (Privada e/diadub
13.3.3. Para efeito de pontuacao do tempo de exeqmiofissional, as fracbes de tempo iguais
ou superiores a 180 (cento e oitenta) dias send&deradas como 1 (um) ano.
13.3.4. Nao sera computado como experiéncia prafiss o tempo de “trainee”, de estagio, de
monitoria ou de bolsa de estudo.
13.3.5. Cada Titulo sera considerado uma unica vez.
13.3.6. Independentemente do numero de Titulosseptados, atinentes a cada alinea do
Quadro de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacaditléos, os pontos atribuidos ndo excederéo
o valor de pontos discriminados em cada alinea.
13.3.7. O somatério de pontos de todas as alir@apadera ultrapassar a pontuagcdo maxima de
100 (cem) pontos.
13.3.8. O resultado do total dos pontos obtidog*fiados voluntarios aprovados na Selecdo

Inicial, sera publicado no endereco eletronico dm@&ndo do Com5°DN.

14. DO RESULTADO DA SELE(;AO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS VOLUNTARIOS
14.1. Apds a realizacdo de todas as Etapas, sarf@alio o Resultado da Selecdo na pagina do
Com5°DN.
14.2. O resultado constara da relacdo de volustalmssificados dentro do niamero de vagas
previsto para cada Cidade/Estado e habilitacdoisgiofal (voluntarios titulares) e dos
voluntarios reservas pela ordem decrescente dafinataobtida por meio da soma do total de
pontos obtidos na PO e dos pontos obtidos na PT.
14.3. Os voluntarios que obtiverem a mesma notl §ardo posicionados entre si, de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na PO;

b) maior nota na PT; e

¢) maior idade.
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14.4. O voluntario aprovado em todas as etapas, mdasclassificado no niumero de vagas
existentes, sera considerado reserva.

14.5. A listagem de voluntarios reservas tem paoalilade permitir a convocacado para
preenchimento de vagas nao completadas em razaevelgtual exclusdo/desisténcia de
voluntarios titulares, ou para o preenchimento agas adicionais para atender necessidades do
servigo, conforme estabelecido no subitem 2.2, elepte tal convocacdo se dé dentro da
vigéncia do Processo Seletivo, que terminara rnmaltlia da semana de adaptacao, conforme
especificado no Cronograma de Eventos, Anexo Aed®sso.

14.6. Em caso de convocacdo de voluntario resesei@ adotada estritamente a ordem de
classificagao discriminada pela ordem decrescemteoth obtida no resultado final da selecéo,
considerando os critérios de desempate previstssinitem 14.3.

14.7. Os voluntérios reservas deverdo acessar map@p Com5°DN na Internet, apds a
divulgacédo do resultado final do Processo Seletteéca data citada no item 14.5, a fim de tomar
conhecimento de uma possivel convocacdo de voiostaeservas para substituicdo de

voluntarios titulares.

15. DA DESIGNACAO A INCORPORACAO

15.1. Os voluntarios aprovados em todas as etagae srdenados de acordo com soma das
pontuacdes obtidas nas PO e PT, e serdo convodadt® do numero de vagas previsto para
cada atividade profissional indicada no item 2teldsiso de Convocacado, conforme as regras
previstas no item 14.

15.2. Os nomes dos voluntarios designados a inagfo serdo divulgados na Internet, na
pagina do Com5°DN, em data especificada no crontgce Eventos, Anexo A deste Aviso.

15.3. Os voluntarios selecionados serédo designaai@sincorporacao no local e data previstos
no Cronograma de Eventos, Anexo A deste Avisanadié cumprirem, por 45 dias, o periodo de
adaptacdo e a 12 Fase do EAT ou ETP, sendo compkstaepelo Estagio de Qualificacdo de
Prética Militar-Naval (E-QPM), com duracao de l1adi

15.4. Durante parte do Periodo de Adaptacédo, camcéa de uma semana, os designados a
incorporacao poderao permanecer em regime de attern

15.5. Ao término do periodo das avaliagfes cumi@d atinentes ao subitem 1.6, os designados
serdo distribuidos para as OM da Marinha do Brasilarea de jurisdicdo do Com5°DN, que

abrange os Estados do Rio Grande do Sul e Santarir@at para aplicacdo dos seus
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conhecimentos técnico-profissionais e Militar Naval

15.6. Apds os primeiros 12 meses de SMV, caso intggaesse da Administracdo Naval e da
prépria Praca Temporaria, poderdo ser concedidasogacdes do tempo de servigco por mais
um ano e, assim, sucessivamente, até o limite ntadien8 anos, computando-se ai o tempo
anterior prestado no Servico Publico e/ou no Ser¥ditar que trata a alinea “j” do subitem
3.3, e observados 0s requisitos constantes enfalggifisespecifica.

16. DA INCORPORACAO
16.1. Incorporacéo € o ato de inclusao do desigpadmo Servigo Ativo da Marinha (SAM) em
uma OM, a qual fique vinculado de modo permanentiependentemente de horario e com as
incumbéncias inerentes a essa OM.
16.2. A incorporacéo ocorrera na data prevista mmm@yrama de Eventos, Anexo A deste Aviso,
quando tera inicio o Periodo de Adaptacéo.
16.3. Os designados para o SAM serao incorporados:

a) como Grumetes (GR); e

b) como Pracas RM2, do Corpo de Pracas da Resariadnha (CPRM), na graduacao
que ja possuirem, desde que seja até Cabo paatizagéo do ETP, se ja forem Pragas.
16.4. Os incorporados, nos termos do subitem Jg8erdo, em tempo de paz, ter acesso
gradual e sucessivo na hierarquia até a graduagaberteiro Sargento (3°SG) para os que
realizarem o ETP, pelo critério de antiguidade,ddegque satisfacam as condi¢cbes basicas
estabelecidas na Lei n°® 5.821/1972, adaptadasidlalgip e a regulamentacdo que tratam do
Servigo Militar, conforme estabelecido no Decretatry80/2003 e na Portaria n° 383/2008, do
Comandante da Marinha.
16.5. Por ocasido da sua apresentacdo no Orgdoramd¢éo da Reserva (OFR), o voluntario
designado a incorporacao devera apresentar novarBeio de Tempo de Servigo Publico Civil
e/ou Militar Anterior, constante no Anexo O destesA, contendo a atualizagéo do seu tempo de

servico até a data da sua efetiva exoneracao.
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Rio Grande, RS, em 19 de janeiro de 2018.

No impedimento de: JOSE RENATO DE OLIVEIRA
Vice-Almirante
Comandante
MARCO ANTONIO ISMAEL TROVAO DE OLIVEIRA
Capitdo de Mar e Guerra
Chefe do Estado-Maior
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ANEXO A
MARINHA DO BRASIL

COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL
CRONOGRAMA DE EVENTOS — SELECAO UNIFICADA PARA O SM V PRACAS RM2

Datas o
Eventos - - Atividades
Inicio Fim
1 19/01/2018 Publicag&o do Aviso de Convocagdo no DOU
2 22/01/2018 12/02/2018 Periodo das Inscricdes.
3 22/01/2018 31/01/2018 Periodo das solicita¢cbesated®s, via postagem.
4 22/01/2018 12/02/2018 Periodo das solicitacbesated®s (via OREL/Posto Inscricao)
5 20/02/2018 Deferimento das solicitagbes de isencdes
6 21/02/2018 Recurso Indeferimento das isen¢fesgingento.
7 28/02/2018 Pagamento da Taxa de Inscrigdo.
Divulgacao, aos voluntarios, na Internet, Impreasaa Assessoria (e
Recrutamento Distrital do Com5°DN da data, hordte abertura e
8 A partir de 21/03/2018 fecha.ment.o' dos~portoe§,'horarlo I|m|te para sesapitar na sala ou setor
para identificagdo, horario de realizagdo da preserita, endereco do
local onde sera realizada a prova escrita e o rakhtsuplementar
necessario a sua realizagao.
9 15/04/2018 Prova Escrita Objetiva (horario de Bigsi
10 19/04/2018 Divulgacdo dos Gabaritos e das provas digitalizadaspagina dp
Com5°DN.
1 20/04/2018 24/04/201é3er|od0 de 3 dias Uteis para o voluntario entregaacurso de questdes
no Com5°DN.
12 A partir de 15/06/2018 Divulgacao do resultado da Prova Objetiva e cong@agara realizac@o
dos eventos complementares.
Entregar documentos comprobatérios para a Provaitdéos (PT) €
Verificagdo Documental (VD), preencher e entregarQuoestionariq
13 20/06/2018 06/07/20188iogré\ﬁco Simplificado (QBS) para Verificacdo deadds Biograficos
(VDB) nos locais indicados pelo Com5°DN.
14 20/06/2018 30/07/2018 Inspecao de Saude (IS).
15 A partir de 30/07/2018 Sgglgagao dos resultados dos voluntarios que za@m a PT, VD e
eriodo de 3 dias Uteis para os voluntarios enagas recursos das RFT,
16 31/07/2018  02/08/201 D e VDB nos locais indicados pelo Com5°DN.
17 A partir de 15/08/2018 Dlyl_JIga(;ao do Resultado Final do Processo Seleti@onvocacao para o
Inicio do Curso.
18 A ser informado Periodo de Adaptacao.
oportunamente
19 A ser informado Data limite para convocagéo dos voluntarios reserva
oportunamente
20 A ser informado Curso

oportunamente
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ANEXO B

TIMBRE DA INSTITUICAO

ATESTADO DE BONS ANTECEDENTES DE CONDUTA

Atesto que o(a) posto/graduacao , home , hacionalidade ,
estado civil , R.G. , CPF , residemtemiciliado , bairro ,
CEP , ocupando o cargo de , € uma pessamEidade moral ilibada perante a

sociedade e 6rgdos publicos representativos dosregmdcompetentes, nada havendo que

desabone sua conduta.

Data

Assinatura do titular da instituicdo
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ANEXO C
PADROES PSICOFiSICOS ADMISSIONAIS - PRACAS

1 - INDICES MINIMOS EXIGIDOS
a) ALTURA, PESO MINIMO E MAXIMO

Para ingresso em todos os Corpos e Quadros da Mituma minima é de 1,54m para
homens e para mulheres. A altura maxima é de 2i¥na ambos 0s sexos. Limites de peso:
indice de massa corporal (IMC) compreendidos eh8ee 30. Os limites de peso, serdo
correlacionados pelos AMP com outros dados do exadmieo (massa muscular, conformacao
0ssea, proporcionalidade, biotipo, tecido adiposallzado, etc.).
b) ACUIDADE VISUAL

Para ingresso no SMV (Pracas), de voluntarios dém2%&anos completos, a Acuidade Visual
(AV) minima € de 20/100 sem correcdes (S/C) em anusoolhos (AO), corrigida para 20/20
em AO, com a melhor correcdo 6ptica possivel. Bam@andidatos acima de 25 anos € de 20/400
S/C em AO, corrigida para 20/20 em AO, com a metimorecao optica possivel.
O exame devera ser efetuado exclusivamente porcmétkvidamente identificado, sendo
vedada a execucao por pessoal Enfermeiro (EF).
c) SENSO CROMATICO

Para ingresso em todos os Corpos e Quadros, n@o admitidas discromatopsias para as
cores verde e vermelha, definidas de acordo camstrisicées que acompanham cada modelo de
teste empregado. Deve ser registrada no camporgztolo Termo de Inspecdo de Saude (TIS)
a denominacdo do teste e numero de erros do ios@eEl. O teste deve ser aplicado
exclusivamente por médico, registrando-se no Ti&a@ e o nome do aplicador, vedada a
execucao por pessoal EF. Nao € admitido o uso rdesleorretoras do senso cromatico para
todos os Corpos e Quadros.
d) DENTES

O minimo exigido € de vinte (20) dentes naturaez (L0) em cada arcada, higidos ou
Tratados. Para restabelecer as condicbes normastéiica e mastigacéo, tolera-se a protese
dental, desde que o inspecionado apresente osd®ttgais, conforme mencionado.
e) LIMITES MINIMOS DE MOTILIDADE

| - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadep8uor:

OMBROS = Elevacéao para diante a 90°. Abducéo a 90°.
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COTOVELO = Flex&o a 100°. Extenséo a 15°.
PUNHO = Alcance total a 15°.
MAO = Supinacao/pronacdo a 90°.
DEDOS = Formacéao de pinca digital.
Il - Limites Minimos de Motilidade da Extremidadeeérior:
COXO-FEMURAL = Flexdo a 90°. Extensao a 10°.
JOELHO = Extensao total. Flex&do a 90°.
TORNOZELO = Dorsiflexdo a 10°. Flexao plantar a 10°.
f) EXAMES COMPLEMENTARES OBRIGATORIOS
a) Exame clinico ginecoldgico; Audiometria; Oftalmologia geral; Biometria e Exame
odontoldgico geral, conforme item 12.4 deste Aviso; e
b) Hemograma completo com plaquetas; Glicemia em jejum; Dosagem de creatinina; TGO ou
AST; TGP ou ALT; Dosagem do PSA total; Dosagens de colesterol total e fragdes; Dosagem dos
triglicerideos; EAS; Anti-HIV (qualquer método, exceto imunocromatografia (Teste Réapido));
VDRL ou outra sorologia para sifilis, exceto imunocromatografia (teste rapido); Raios-X de
torax; ECG; TIG ou Beta-HCG qualitativo. Em se tratando de candidatas do sexo feminino, por
ocasido da apresentagdo para a IS, estas deverdo trazer colpocitologia oncotica; USG
transvaginal ou na impossibilidade desta, USG pélvica; USG de mamas; mamografia (candidatas
de 40 anos ou mais), todos realizados dentro dogmede um ano até a data da avaliacdo na JS.
Deverdao ser trazidos, ainda, todos os exames coreptares atinentes a mastologia/ginecologia
que eventualmente tenham realizado, por ocasido de investigagdes clinicas; e Teste Ergométrico
para todos os voluntdrios ao ingresso no SMV quercexdo atividades na habilitacdo de
educacéo fisica e para os demais voluntarios quapdesentarem queixas relacionadas ao
aparelho cardiovascular, conforme respostas afivasida Anamnese dirigida (Anexo W da
DGPM-406), ou a critério da Junta de Selecdo, exampro cardiaco, que devera ser
complementado com Ecocardiograma Bidimensional cappler, a ser entregue no prazo
maximo de 10 dias a contar da data da solicitaggidprme item 12.5 deste Aviso.
A critério da JS poderdo ser solicitados outros exaes além dos obrigatérios e sua
realizagdo ocorrera as expensas do voluntério.
g) INDICES CARDIO-VASCULARES
- Presséao Arterial medida em repouso e em decdbisal ou sentado:

SISTOLICA - igual ou menor do que 140mmHg.
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DIASTOLICA - igual ou menor do que 90mmHg.

- Pulso Arterial medido em repouso: igual ou memae 120 bat/min. Encontrada frequéncia
cardiaca superior a 120 bat/min, o candidato desargolocado em repouso por pelo menos dez
minutos e aferida novamente a frequéncia.

h) INDICE AUDIOMETRICO

Serdo considerados aptos o0s voluntarios até 25qmsapresentarem perdas auditivas, sem
prétese otofébnica em qualquer ouvido, até 40 decifdB), em qualquer das frequéncias,
mesmo que bilaterais, desde que nao haja altetagéimscopia.

Admite-se para ingresso no SMV os voluntarios cdadé maior que 25 anos com perdas
maiores que 40dB e menores ou iguais a 70dB, egsiéncias de 4000 a 8000Hz, desde que
satisfeitas as seguintes condicdes:

* Seja unilateral,

* Apresente otoscopia normal;

« Indice de Reconhecimento da Fala (IRF) para monossilabos maior ou igual a 88%; ¢

» Apresente Limiar de Reconhecimento da Fala (LiR€&f)or ou igual a 50 dB.

O exame devera ser efetuado exclusivamente porcmédi fonoaudiélogo devidamente

identificado, sendo vedada a execucéo por pessoal E

2 - CONDICOES DE INAPTIDAO PARA INGRESSO NO SAM
a) Cabeca e Pescoco

Deformacdes, perdas extensas de substancia; cicatrizes deformantes ou aderentes que causem
bloqueio funcional; contraturas musculares anormais, cisto branquial, higroma cistico de
pescoco e fistulas.
b) Ouvido e Audicao

Deformidades significativas ou agenesia das orelhas; anormalidades do conduto auditivo e
timpano, exceto as desprovidas de potencialidadbida) infeccbes cronicas recidivantes, otite
meédia crbnica, labirintopatias e tumores. No testdiomeétrico, serdo observados os indices de
acuidade auditiva constantes da letra “h” do itededte Anexo.
c) Olhos e Viséao

Ceratocone, glaucoma, infeccbes e processos irfigios, excetuando conjuntivites agudas
e hordéolo; ulceragdes, tumores, excetuando cisto benigno palpebral; opacificagdes, sequelas de

traumatismo ou de queimaduras; doencas congénitas e deformidades congénitas ou adquiridas,
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incluindo desvios dos eixos visuais; anormalidades funcionais significativas e diminui¢do da
acuidade visual além da tolerancia permitida; lesdes retinianas, doencas neuroldgicas ou
musculares oculares; discromatopsia para as cores verde e vermelha.

A cirurgia refrativa ndo gera inaptiddo, desde que,momento da IS, o candidato nao
apresente restricdes laborais e tenha condicOe=atiear teste de suficiéncia fisica, atestado por
especialista.

d) Boca, Nariz, Laringe, Faringe, Traqueia e Es6fany

Anormalidades estruturais congénitas ou nédo, demsemtuado de septo nasal, mutilacdes,
tumores, atresias e retragdes; fistulas congénitas ou adquiridas; infec¢des cronicas ou
recidivantes; deficiéncias funcionais na mastigacdo, respiracao, fonagado, fala (principalmente as
gue possam interferir nos comandos e mensagemsveasas atividades militares) e degluticéo.
Por ocasido da entrevista, devera ser solicitadoaadidato que proceda a leitura de um texto
curto, a fim de identificar deficiéncias da falapm tartamudez (gagueira). Em caso de duvida,
devera ser solicitado parecer especializado a kaiaagia.

A critério da JS, face a especificidade da funcpodera ser solicitado Parecer a
Fonoaudiologia (especializacdo em Voz) e/ou Otolangologia.

e) Aparelho estomatognético

Estado sanitario bucal deficiente (caracterizada peesenca de cavidades ndo restauradas
associadas a placa bacteriana, doenca period@udalamtrolada pelo autocuidado, ou gengivite
em todos os quadrantes associada a céalculo dental em dentes de todos os quadrantes); infecgdes,
cisto ndo odontogénico; neoplasias; resto radicular; deformidades estruturais tipo fissuras labiais
ou labiopalatinas néo reabilitadas (a reabilitagdselamento 6sseo das fissuras labiopalatinas
completas deverdo ser verificadas por meio de exaomplementares a serem realizados as
expensas do voluntario, assim como devera seraaallinicamente o restabelecimento da
funcdo mastigatdria, da respira¢do nasal, da fonacdo e da degluticdo); disfuncdo mastigatoria
causada por doenca sindromica ou maloclusdo; auséncia dentaria na bateria labial sem
reabilitacdo; menos de dez dentes naturais em uma das arcadas (o minimo exigido ¢ de vinte
dentes naturais, dez em cada arcada, os quaisddegstar higidos, tratados ou com coroa
protética provisoria ou definitiva); auséncia total de contatos interoclusais em regides de molares
direitos, esquerdos ou bilateralmente. O exameritigecdo aparelho estomatognatico devera
ser realizado obrigatoriamente por cirurgido-déstisujo nome e inscricdo no CRO constarao
no TIS.
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f) Pele e Tecido Celular Subcutaneo

Infeccdes crbnicas ou recidivantes, inclusive aeacom processo inflamatério agudo ou
dermatose que comprometa o barbear; micoses, infectadas ou cronificadas; parasitoses cutaneas
extensas; eczemas alérgicos; expressdes cutaneas das doengas autoimunes, excetuando-se
vitiligo, manifestagdes das doencas alérgicas; ulceragdes e edemas; cicatrizes deformantes, que
poderdo vir a comprometer a capacidade laborativa; afeccdes em que haja contra-indicagdo a
exposicao solar prolongada; tatuagens que contrariem o disposto nas Normas para Apresentagao
Pessoal de Militares da MB ou facam alusdo a idgslterrorista ou extremista contraria as
instituicbes democraticas, a violéncia, a crimufedie, a ideia ou ato libidinoso, a discriminagdo
ou preconceito de raga, credo, sexo ou origem iodiaaa ideia ou ato ofensivo as Forcgas
Armadas.

g) Pulmdes e Parede Toréacica

Deformidade relevante congénita ou adquirida daacédricica com prejuizo da funcao
respiratoria; infecgdes bacterianas ou micdticas; disturbios ventilatérios, obstrutivos ou
restritivos, hiperreatividade brénquica, histori® drises de broncoespasmo ainda na
adolescéncia, exceto episodios isolados de bropase® na infancia, com prova de funcao
respiratoria atual normal, sem uso de medicagdo especifica; fistula e fibrose pulmonar difusa;
tumores malignos e benignos dos pulmbes e plema;malidades radiolégicas, exceto se
insignificantes e desprovidas de potencialidadebidare sem comprometimento funcional.

h) Sistema Cardiovascular

Anormalidades congénitas ou adquiridas; infecgdes, inflamagdes, arritmias, doengas do
pericardio, miocardio, endocardio e da circulacdo intrinseca do corag¢do; anormalidades do feixe
de conducdo e outras detectadas no eletrocardiag@esde que relacionadas a doencas
coronarianas, valvulares ou miocardicas; doencas oro valvulares; sindrome de pré-excitagao;
hipotensdo arterial com sintomas; hipertensdo arterial; niveis tensionais arteriais acima dos
indices exigidos, em duas das trés aferi¢des preconizadas; doencas venosas, arteriais e linfaticas.

Sao admitidas microvarizes, sem repercussao clinica;

O prolapso valvar sem regurgitacdo e sem repereussdodinamica verificada em exame
especializado ndo é condicdo de inaptiddo. Na mpcasee sopros, € imperativo o exame
ecocardiografico bidimensional com Doppler.

i) Abdome e Trato Intestinal

Anormalidades da parede, exceto as diastases dos ebdominais, desde que néo

-33 de 61 -



comprometam a capacidade laboral; visceromegalias; infecgdes, esquistossomose e outras
parasitoses graves; micoses profundas; historia de cirurgias que alterem de forma significativa a
funcdo gastrointestinal (apresentar relatorio cirurgico, com descri¢ao do ato operatorio); doengas
hepaticas e pancreaticas, exceto as desprovidgotdacialidade mérbida (ex: Sindrome de
Gilbert, doenga policistica hepatica); doencas inflamatdrias intestinais ou quaisquer disturbios
gue comprometam, de forma significativa, a fungégsidtema.
J) Aparelho Genito-Urinario

Anormalidades congénitas ou adquiridas da genitali@ss e vias urinarias, exceto as
desprovidas de potencialidade morbida; céalculos; alteragdes demonstradas no exame de urina,
cuja potencialidade morbida ndo possa ser descartada; a existéncia de testiculo Unico na bolsa
nao € condicdo de inaptiddo desde que a ausénciauttio ndo decorra de anormalidade
congénita; a hipospadia balanica nao ¢ condi¢ao de inaptidao.
k) Aparelho Osteo-Mio-Articular

Na evidéncia de atitude escoliotica, lorddtica datica, no exame fisico o candidato sera
encaminhado para realizacdo de RX panoramico denapkem posicdo ortostatica, descalco,
para confirmacdo de defeito estrutural da colun@ $Sondicbes de inaptiddo: Escoliose
apresentando mais de 13° Cobb; Lordose acentuada, com angulo de Cobb com mais de 60°;
Hipercifose que ao estudo radiolégico apresentes m@i45° Cobb ou com angulagdo menor,
haja acunhamento de mais de 5°, em perfil, mesmo que em apenas um corpo vertebral; “Genu
Recurvatum” com mais de 20 graus aferidos por goeifo ou, na auséncia de material para
aferi¢do, confirmado por parecer especializado; “Genu Varum” que apresente distancia
bicondilar superior a 7cm, aferido por régua, em exame clinico; “Genu Valgum” que apresente
distancia bimaleolar superior a 7cm, aferido por régua em exame clinico;, Megapofises da
penultima ou ultima vértebra lombar; espinha bifida com repercussao neuroldgica; Discrepancia
no comprimento dos membros inferiores que apresamtexame, encurtamento de um dos
membros, superior a 10 mm para candidatos até @4 ersuperior a 15 mm para os demais,
constatado através de escanometria dos membros inferiores; alteracdes degenerativas da coluna
vertebral, como protrusdes e hérnias discais, dentre outras; espondilolise, espondilolistese,
hemivértebra, tumores vertebrais (benignos e madigrlaminectomia, passado de cirurgia de
hérnia discal, pingamento discal lombar do espago intervertebral; a presenca de material de
sintese sera tolerado quando utilizado para fixad@ofraturas, excluindo as de coluna e

articulacbes, desde que essas estejam consolidatasienhum déficit funcional do segmento
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acometido, sem presenca de sinais de infec¢do dssea; proteses articulares de qualquer espécie;
passado de cirurgias envolvendo articulagdes; doencas ou anormalidades dos ossos e
articulacdes, congénitas ou adquiridas, inflamatorias, infecciosas, neoplasticas e traumaticas; e
casos duvidosos, deverao ser esclarecidos porgpaaggecializado.

[) Doencas Metabdlicas e Enddcrinas

"Diabetes Mellitus", tumores hipotalamicos e hipofisarios; disfun¢@o hipofisaria e tiroideana;
tumores da tirdide; sdo admitidos cistos coldides, hiper/hipotireoidismo , desde que
comprovadamente compensados e sem complicacdes; tumores de supra-renal e suas disfuncoes
congénitas ou adquiridas; hipogonadismo primario ou secundario; distirbios do metabolismo do
calcio e fosforo, de origem enddcrina; erros inatos do metabolismo; desenvolvimento anormal,
em desacordo com a idade cronolédgica; obesidade.

m) Sangue e Orgdos Hematopoiéticos

AlteracOes significativas do sangue e 6rgdos hegmattcos e/ou aquelas em que seja
necesséria investigacdo complementar para despattarcialidade mérbida.
n) Doencas Neuroldgicas

Disturbios neuromusculares; afec¢des neuroldgicas; anormalidades congénitas ou adquiridas;
ataxias, incoordenacoes, tremores, paresias agmsaktrofias, fraquezas musculares, passado
de crises convulsivas que tenham demandado tratanmsuroldgico, epilepsias e doencas
desmielinizantes.

0) Doencas Psiquiatricas

A evidéncia atual ou a historia pregressa de dogs@guiatrica é condicdo de inaptidao,
assim como o uso de medicacao psicotrépica. Avalimladosamente a historia, para detectar:

- uso de drogas ilicitas;

- padrdo de consumo de drogas/substancias licitasgnfigure sindrome de dependéncia
quimica;

Deverdo ser observadas as descri¢cdes clinicae&iztis diagnosticas da classificacdo de
transtornos mentais e de comportamento da 102 &ewa Classificacdo Internacional de
Doencas da OMS (CID-10).

Por ocasido da IS em grau de recurso por JSD,idAa por qualquer uma das causas
acima, podera, a critério da JS, ser subsidiadagre@cer psiquiatrico.

p) Tumores e Neoplasias

Qualquer historia atual ou pregressa de tumor maligno; tumores benignos, dependendo da
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localizagédo, repercussao funcional, potencial déwamu Se o perito julgar insignificantes
pequenos tumores benignos (ex: cisto sebaceo, dipatavera justificar sua conclusao.
g) Sistema Imunologico

Doencas auto-imunes, exceto vitiligo, evidéncia laboratorial do HIV; patologias ou uso de
medicacbes que gerem imunodepressao.
r) Doencas Sexualmente Transmissiveis

Qualquer DST em atividade € condicdo de inaptidd@ameto quando desprovida de
potencialidade moérbida.
s) Condicbes Ginecologicas

Lesdes de colo, corpo e trompas uterinos, ovaridsa, vagina, alteracdes mamarias e outras
anormalidades adquiridas, todas essas, excetaigaifitantes e desprovidas de potencialidade
morbida.
t) Outras condi¢cdes Doencas ou condigBes eventualnméatdistadas nas alineas anteriores,
detectadas no momento da avaliagdo médico-perpialerdo ser causa de Inaptidao, se, a
critério da JS, forem potencialmente impeditivasiasempenho pleno das atividades militares.
Qualquer condicdo que demande tratamento cirGrgam@ sua correcao constitui causa de
inaptiddo, assim como a vigéncia de pés-operathijio restabelecimento para atividades plenas
de esforco ultrapasse o prazo limite para o redmiltia Selecdo Psicofisica. Historia pregressa de
cirurgia, sem a devida comprovacdo por meio da rig@sc cirdrgica e do laudo
anatomopatoldgico eventualmente realizado poder&yritario da JS, constituir causa de
inaptiddo. Doencgas, condi¢des ou alteracdes deesxaomplementares, em que ndo possa ser
descartada a potencialidade mérbida ou que demaimerstigacdo clinica que ultrapasse o
prazo maximo estipulado para a avaliacdo psicafigievista no processo seletivo, constituirdo
causa de Inaptiddo, assim como a positividade paedsquer das substancias testadas nos

exames toxicoldgicos eventualmente realizados.
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ANEXO D
PARA USO DO Com5°DN

Protocolo N°

RECEBIDO EM:
/ /

ASSINATURA DO RECEDOR
REQUERIMENTO DE SOLICITAGAO DE ISENGAO DE PAGAMENTO DE TAXAD E INSCRICAO

- ATENCAO: Conforme previsto no Aviso de Convocacédo, o candittaque solicitar a Isencdo da Taxa de Inscricdo
devera inscrever-se no Processo Seletivo, ndo et#to pagamento e aguardar a decis@o do RequerimentQualquer ERRO
ou OMISSAO de informag6es neste requerimento, acaetard na impossibilidade de atendimento da referidaolicita¢éo.

(NUMERO DE INSCRICAO) (SIGLA DO PROCESSO SELETIVO/ANO)

(NOME COMPLETO SEM ABREVIACOES)

(NUMERO DE IDENTIFICAGAO SOCIAL - NIS) (DATA DE NASCIMENTO ) (SEXO)
IR EREEN HNEREEEN HNEN
(DOC DE IDENTIDADE/RG) (DATA DE EMISSAO) (ORGAO EMISSOR)
IR EEEe
(CPF) (TELEFONES)

(NOME DA MAE SEM ABREVIACOES)

(NOME DO PAI SEM ABREVIACOES)

(ENDERECO: RUA — N° — BAIRRO — CIDADE — ESTADO — CEP - EMAIL)

DECLARACAO:

Declaro para os devidos fins que sou membro de falmide baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.18&
26/07/2007. Estou ciente que a declaracgao falsa sifigd as san¢des previstas em Lei, aplicando-senda o disposto
no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto n° 83.93@¢ 06/09/1976.

Data: / /

ASSINATURA DO CANDIDATO

PARA USO DO Com5°DN
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ANEXO E
MODELO DE REQUERIMENTO
PROTOCOLO

NOME COMPLETO E LEGIVEL

N° INSCRICAO PROCESSO SELETIVO TELEFONE
CITTTITT-O CE T TPl

CPF
HEEEEEEEEEE
ENDERECO P/ CONTATO E E-MAIL

01| Alteracdo de Dados Cadastrais 04 Inspecédo de saviGear de Recurso (*)
02| Nota da Prova Objetiva 05 Outros

03| Restituicdo de Documentos

(*) Podera ser requerido em até 05 (cinco) diagdms a contar do resultado expedido pela JuntalRede Saude.

OBS.: JUSTIFIQUE SE NECESSARIO (EM LETRA DE IMPRENSA)

Situagdo do Voluntario| Requerido em: / / Em Anexo:

Aprovado Assinatura

Reprovado Recebido em: Publicacéo
Inscricdo Deferida / / ASSINATURA

Inscricdo Indeferida (uso somente da Marinha do BrasjlData: / /

PP PROTOCOLO
g VIA DO
: VOLUNTARIO
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ANEXO F

PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA PARA A PROVA ESCRA OBJETIVA PARA O
PROCESSO SELETIVO UNIFICADO DE PRACAS — RM2

AREA DE CONCENTRACAO | — LINGUA PORTUGUESA

GRAMATICA - Sistema ortografico em vigor: emprego das letresptaacio grafica e uso do
sinal indicador de crase; Vocabulario: sinonimia, antonimia, homonimia, pémtia e aspectos
semanticos dos vocabulos - polissenillasses de palavras: emprego e féexBstrutura e For-
magao de palavras; Frase, oragdo e periodo; Os termos da oracaA@oncordancia (nominal e ver-
bal), Regéncia (hominal e verhaFuncdo e emprego dos pronomes pessoais evoslatiolo-
cacao PronominaPontuacépFiguras de linguagem.

INTERPRETACAO DE TEXTOS Leitura e andlise de textos.
AREA DE CONCENTRACAO Il - FORMACAO MILITAR-NAVAL
DESTINACAO CONSTITUCIONAL DAS FORCAS ARMADAS

Forcas Armadas (FFAA) —Missao Constitucional; Hierarquia e disciplina; e Comandante Su-
premo das Forcas Armadas.

LEGISLACAO MILITAR-NAVAL

Estatuto dos Militares —Hierarquia militar e disciplina; Cargos e fungdes militares; Valor e éti-
ca militar; Compromisso, comando e subordinacao; Violagdo das obrigagdes e deveres militares;
Crimes militares; Contravencdes ou transgressoes disciplinares.

RELACOES HUMANAS E LIDERANCA

Doutrina de Lideranca da Marinha — Chefia e Lideranga; Aspectos fundamentais da lideranga;
Estilos de lideranga; Selecao de estilos de lideranca; Fatores da lideranga; Atributos de um lider;
Niveis de lideranca.

HISTORIA NAVAL

Formagéo da Marinha Imperial Brasileira: A vinda da Familia Real; Politica externa de D.
Joéoe a atuacdo da Marinha: a conquista de Caiena e a ocupagdo da Banda Oriental; A Banda
Oriental; A Revolta Nativista de 1817 e a atuagdo da Marinha; Guerra de independéncia; Eleva-
¢ao do Brasil a Reino Unido; O retorno de D. Jodo VI para Portugal; A Independéncia; A Forma-
¢do de uma Esquadra Brasileira; Operacdes Navais; Confedera¢do do Equador.

A Atuacdo da Marinha nos Conflitos da Regéncia e ddnicio do Segundo Reinado
Conlflitos internos; Cabanagem; Guerra dos Farrapos; Sabinada; Balaiada; Revolta Praieira;
Conflitos externos; Guerra Cisplatina; Guerra contra Oribe e Rosas.

A Atuacdo da Marinha na Guerra da Triplice Alianca contra o Governo do Paraguai O
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bloqueio do Rio Parana e a Batalha Naval do Riachuelo; Navios encouragados e a invasdo do
Paraguai; Curuzu e Curupaiti; Caxias e Inhauma; Passagem de Curupaiti; Passagem de Humaita;
O recuo das forgas paraguaias; O avanco aliado e a Dezembrada; A ocupagdo de Assungdo e a
fase final da guerra.

A Marinha na Republica: Primeira Guerra Mundial: Antecedentes; O preparo do Brasil; A
Divisdo Naval em Operagdes de Guerra; O periodo entre wprras; A situagao em 1940; Segunda
Guerra Mindial: Antecedentes; Inicio das hostilidades e ataques aos nossos navios mercantes; A
Lei de Empréstimo e Arrendamento e modernizacdesodsos meios e defesa ativa da costa
brasileira; Defesas locais; Defesa ativa; A For¢a Naval do Nordeste; E o que ficou?

O Emprego Permanente do Poder NavalO Poder Naval na guerra e na paz: Classificacao; A
percepcao do Poder Naval; O emprego permanente do Poder Naval.

BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

LINGUA PORTUGUESA

BECHARA, Evanildo.Moderna Gramatica Portuguesa Rio de Janeiro: Nova Fronteira, 2009,
37. ed. rev., ampl. e atual. conforme o novo Acdddimgrafico.

A nova ortografia. Rio de Janeiro: Lucerna, 2008.
CUNHA, Celso; CINTRA, Lindley. Nova Gramatica do Portugués Contemporanedrio de
Janeiro: Lexikon, 2008, 5. ed.
HOUAISS, Antbnio; VILLAR, Mauro de Salles. Dicionario Houaiss da Lingua Portuguesa
Rio de Janeiro, Objetiva 2009.
KOCH, Ingedore Villaga; Elias, Vanda Maria. Ler e Compreender: os Sentidos do TextdSao
Paulo: Contexto, 2015, 3. ed.

FORMACAO MILITAR-NAVAL

DESTINA(;AO CONSTITUCIONAL DAS FORCAS ARMADAS
BRASIL. Presidéncia da Republidaonstituicdo da Republica Federativa do Brasil de 988.
Titulo V. Disponivel para Download em:
<https://www.marinha.mil.br/com1dn/sites/www.maanmil.br.com1dn/files/upload/Constitui
%C3%A7%C3%A30%20Federal.pdf(Versdo da Constituicdo Federal de 1988, inakitddas
as Emendas Constitucionais até ad®n, de 18 de fevereiro de 2016).

LEGISLACAO MILITAR-NAVAL

BRASIL. Lei n° 6.880, de 9 dezembro de 19B6tatuto dos Militares. Titulos | e Il. Disponi-
vel para Download em: <https://www.marinha.mil.brficldn/sites/www.marinha.mil.br.-
comldn/files/upload/Estatuto%20dos%20Militares.pdf>

RELACOES HUMANAS E LIDERANCA

BRASIL. Marinha do Brasil. Estado-Maior da Arma#@A-137 — Doutrina de Lideranca da
Marinha. Capitulo 1, rev. 1.Brasilia, DF, 2013. Disponivel para Download em:
<https://www.marinha.mil.br/com1dn/sites/www.maaimil.br.com1dn/files/upload/ EMA
%20137%20CAP%C3%8DTULO%201%20REV.1_1_O>pdf
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HISTORIA NAVAL

BITTENCOURT, A. de Sintroducgéo a Historia Maritima Brasileira . Capitulo 4 ao 8. Rio
de Janeiro: Servico de Documentacao da Marinh&.2ZDi8ponivel em:
<https://www.marinha.mil.br/coml1dn/sites/www.maimil.br.comidn/files/upload/Introdu
%C3%A7%C3%A30%20%C3%A0%20Hist%C3%B3ria%20Mar%C3%iAiat

%?20Brasileira.pdf

OBSERVACAO:

A bibliografia sugerida néo limita nem esgota o prgrama. Serve apenas como orientagcéo
para as bancas elaboradoras de provas e para os datatos.
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ANEXO G

MODELO PARA RECURSO

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

RECURSO DE PROVA

PREENCHA DE ACORDO COM O AVISO DE CONVOCAGAO.
RECURSOS EM DESACORDO COM AS INSTRUGCOES NAO SERARALISADOS.
PROCESSO SELETIVO:
PROFISSAO/ESPECIALIDADE:

PROVA (DISCIPLINA E COR):
N° DA QUESTAO RECORRIDA: RESP. DO GABH O: RESP. DO VOLUNTARIO:

FINALIDADE DO RECURSO:
FUNDAMENTAGAO DO RECURSO:

Se necessario, utilizar o verso

NOME:
N° DE INSCRICAO:
ENDERECO:
DATA
ASSINATURA

BIBLIOGRAFIA QUE EMBASOU AARGUMENTAGAO (ANEXAR CORA DAS PAGINAS DE INTERESSE):
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ANEXO H

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL
MODELO DE RECURSO DA PROVA DE TiTULOS

PROCESSO SELETIVO:
PROFISSAO/ESPECIALIDADE:
NOME:
Ne DE INSCRICAO:
DATA:

ASSINATURA

FINALIDADE DO RECURSO:
FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Se necessario utilizar o verso
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ANEXO |

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL
RECURSO PARA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS

PROCESSO SELETIVO:
PROFISSAO/ESPECIALIDADE:
NOME:
N° DE INSCRICAO:
DATA:

ASSINATURA

FINALIDADE DO RECURSO:
FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Se necessario utilizar o verso
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ANEXO J

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL
RECURSO PARA VERIFICACAO DOCUMENTAL

PROCESSO

SELTIVO:
PROFISSAO/ESPECIALIDADE:
NOME:

N° DE INSCRICAO:
DATA:

ASSINATURA

FINALIDADE DO RECURSO:
FUNDAMENTACAO DO RECURSO:

Se necessario utilizar o verso

- 45 de 61 -



ANEXO K
QUESTIONARIO BIOGRAFICO SIMPLIFICADO (QBS)
1. ESCREVA COM LETRA BEM LEGIVEL.
2. FACA UM TRACO NOS ESPACOS RELATIVOS AS QUESTOPREJUDICADAS, POR
NAO SE ADAPTAREM AO SEU CASO, OU EM VIRTUDE DE RESBTAS
ANTERIORES.

3. ESCREVA NO VERSO DA PAGINA SE O ESPACO EM BRANGO®R INSUFICIENTE,
ASSINALANDO O NUMERO OU TITULO DO ITEM CORRESPONDERE.

4. OS DADOS AQUI FORNECIDOS SERAO MANTIDOS EM ABSOIIO SIGILO.
5. ESTE QUESTIONARIO SERA CONFIDENCIAL QUANDO PREEMIIDO.

6. PREENCHA E ASSINE A AUTORIZACAO CONSTANTE DA ULWMA PAGINA.

TODAS AS PAGINAS DEVERAO SER
RUBRICADAS, SENDO A ULTIMAE A
PENULTIMA PAGINAS DATADAS E ASSINADAS
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QUESTIONARIO BIOGRAFICO SIMPLIFICADO (QBS)

| - DADOS PESSOAIS

w
<
N

1- NOME:
NIP:

2- FILIACAO:

PAL:

MAE:

3- NASCIMENTO:

DATA: / / LOCAL (CIDADE E ESTDO)

4- IDENTIDADE:

N° ORGAO: ADAT / /

5- CARTEIRA PROFISSIONAL:

N° MATRICULA: SER|

6- CPF N° PIS/PASEP:

7- TITULO DE ELEITOR:

N° ZONA: SECAO: LOCAL:

8- CARTEIRA DE MOTORISTA: N°

9- ESTADO CIVIL:

10- NOME DA ESPOSA(O) OU COMPANHEIRA(O):

NOME DE SOLTEIRO(A) DO(A) ESPOSO(A):

11-ENDERECO ATUAL:

TELEFONE:
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| - DADOS FiSICOS PRINCIPAIS

12- ALTURA: PESO:
13- COR OU RACA CABELO: OLHOS:
14- BARBA: SIM: NAO:

BIGODE: SIM: NAO:

OCULOS: SIM: NAO:

15- TIPO SANGUINEO:
16- MARCAS CARACTERISTICAS:

Il - DADOS PROFISSIONAIS
17- PROFISSAO:
18- LOCAL DE TRABALHO:
EMPRESA:
END:
19- CARGO OU FUNCAO:
20- CURSO DE NIVEL FUNDAMENTAL:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

21- CURSO DE NIVEL MEDIO:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

22- CURSO DE NIVEL SUPERIOR:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE
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23- CURSO DE POS-GRADUACAO:

ESTABELECIMENTO | CIDADE/ESTADO PERIODO CURSO/SERIE

24- RELACAO CRONOLOGICA DE EMPREGOS ANTERIORES:

EMPRESA CIDADE/ESTADO PERIODO FUNCAO

LOCAL E DATA:

ASSINATURA:

-49 de 61 -



ANEXO L
MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

PROVA DE TITULOS
RECIBO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS

Com5°DN:

NOME:

N° INSCRICAO: ESPECIALIDADE:
TELEFONES: E-MAIL:

RECIBO DE DOCUMENTOS COMPROBATORIOS
De acordo com o previsto no subitem 13.2.3 do AdsdConvocacao, no ato da entrega dos
documentos comprobatérios dos titulos, o voluntdewera preencher e assinar um formulario, no qual
relacionara os titulos apresentados. Deverdo sesamadas cépias, devidamente autenticadas, de cad
titulo declarado. As copias apresentadas permaeeequivadas no Comando do 5° Distrito Naval.

Obs.: 1) O voluntario devera preencher de proprio punho, inutilizando as linhas nio preenchidas; e
2) O recebimento dos documentos ndo denota suagudd.

ORDEM DOCUMENTOS APRESENTADOS

Eu, (Nome do Voluntério)

declaro que todos os documentos descritos e amdosahcima foram entregues, sendo de minha
inteira responsabilidade as informacdes prestanlamde entrega dos titulos, bem como a entrega
dos mesmos na data prevista no cronograma de svedatdnexo A, de acordo com o subitem
13.2.4 do Aviso de Convocacéo.

Obs.: Os titulos apds sua entrega, ndo podseéicsubstituidos e ndo sera permitido acréscen
outros titulos aos ja entregues.

de de

(Local) ' (data)

Assinatura do Representaat®8 Assinatura do Voluntario
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PREENCHIMENTO EXCLUSIVO DO COM5°DN

Para as vagas destinadas ao ETP:

‘ ' VALOR DA
ALINEA TITULO TITULACAO
Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursoquificacad
profissional na area da profissdo a que concoméid® por instituicad
A) de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, comagho igual ou
superior a 400 horas, com 19,5 pontos por certificau declaracéo, até
o limite de 2 (dois) documentos.

Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursoquificacad
profissional na area da profissdo a que concoméid® por instituicad
B) de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, comagho igual ou
superior a 240 horas e inferior a 400 horas, compa&ftos por
certificado ou declaracéo, até o limite de 3 (tcBgjumentos.
Certificado ou declaracdo de conclusdo de cursoquiificacao
profissional na area da profissdo a que concoméid® por instituicad
C) de ensino oficialmente reconhecida pelo MEC, comagho igual ou
superior a 160 horas e inferior a 240 horas, cquarfios por certificad
ou declaracao, até o limite de 3 (trés) documentos.

Exercicio de atividade profissional de nivel téonia Administracao
Pdblica ou na Iniciativa Privada, em empregos/canga profissdo ja
qgue concorre com 3 (trés) pontos por ano, atéab det4 (quatro) ano
sem sobreposicdo de tempos.

Certificado/Diploma de exames de proficiéncia nd®mas inglés
espanhol, francés ou alemao a partir do nivelnmediario: Cambridg
English Preliminary (PET), Cambridge English F{SCE), Cambridge
English Advanced (CAE), Cambridge English Proficeen(CPE),
IELTS (pontuacdo minima 4), TOEFL iBT (pontuacadonimi 60),
E) TOEIC (pontuagdo minima 550), Michigan ECCE, MiangECPE
DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF (C1,C2JestDaF
Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (BB2, C1, C2), com
1 (um) ponto por certificado/diploma, devendo estexessariamente,
atestar proficiéncia em idiomas distintos, até roité de 4 (quatro)
certificados/diplomas de exames de proficiéncia.

(@]

D)

w

w1 =

TOTAL

de de

(Local)

Comissado Examinadora:

Presidente da Banca
Carimbo e Assinatura

Membro da Banca Membro da Banca Membro da Banca
Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura Carimbo e Assinatura
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ANEXO M

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL
FICHA DE VERIFICACAO DOCUMENTAL

Quantidade de| Apresentou
documentos | giM | NAO

ltem DOCUMENTO

01 | Copia do Documento oficial de identidade comdafia.

02 | Copia do CPF (podendo constar no documento bfieiaentidade).

Copia da Certiddo de Nascimento, Casamento ou &orde Unido

03 Estavel.

04 | Copia do Certificado de reservista ou equivalemiando couber.

05 | Copia do Comprovante de residéncia.

Cépia da Folha de Alteracdes da Caderneta Redissehtamento
para militares da ativa e reserva.

U)

06

07 | Copias do Titulo de Eleitor e da Certiddo det@@dio Eleitoral.

Cépia do registro profissional expedido pelo Ordidoalizador da

08 profissdo, quando for exigido pela profisséo.

09 | Diploma do Curso para a habilitagdo em que coecor

10 | Declaracao de Voluntariado e Compromisso.

11 | Atestado de bons antecedentes e conduta.

12 | Declaragéo negativa de gravidez, no caso de téslarieminina.

13 | Declaragéo de Tempo de Servigo Publico Civil ddditar Anterior.

Comprovante de inscricdo ou requerimento de;@® da taxa de

14 . Do
INSCri¢ao.

15 | Questionério Biogréafico Simplificado (QBS).

16 | Certiddo de Antecedentes da Justica Militar.

17 | Certiddo da Justica Federal.

18 | Certid&do da Justica Estadual.

Declaracdo de Investidura em Cargo Publico pardisBianais de

19 Saude, com profissdes regulamentadas.

Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo Publira

20 Profissionais de Saude, com profissdes regulamasntad

Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo Publira

21 Profissionais das demais areas.
22 | OUTROS:
TOTAL DE FOLHAS:
Local , em de de
Assinatura do Servidor Responsavel Assinatura do Voluntario
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MARINHA DO BRASIL

COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

MODELO DE DECLARACAO DE VOLUNTARIADO E COMPROMISSO PARA

PRESTACAO DE SMV

1. Eu, , declaro

gue sou voluntario(a) a incorporar, no ano de 2paiq prestar o SMV como Militar da Reserva
de 22 Classe da Marinha.

2. No caso de ser incorporado(a), aceito servigeatquer Organizacao Militar da area de
jurisdicéo do 5° Distrito Naval que me for design@], sujeitando-me, se for aceito(a), a todos
os deveres e obrigacbes militares previstos naléagio em vigor e conhecedor que poderei
obter, dependendo da existéncia de vagas e do ememgenho profissional, prorrogacdes
anuais, nao ultrapassando o periodo de (08) odse, aleduzido todo o tempo de efetivo servico
prestado a qualquer uma das Forcas Armadas, cominunédo, contabilizada qualquer espécie
de Servico Militar (inicial, estagios, dilacdo, pamacdes e outros).

3. Assumo o compromisso de prestar o Servico MilNaluntario, nas condicbes
especificadas, por um prazo minimo de doze meesefyrene preconizado nos art. 18, 83°, 28,

84° e 22, do Decreto n° 4.780, de 15 de julho @3 ZBegulamento da Reserva da Marinha).
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4. Autorizo que se proceda a verificagdo de dadmgdficos, para fim de convocacéo para
prestacao do Servigo Militar.

5. Tempo de Servico Militar/Publico anteriormentegtado: __ anos, __meses e ____
dias.

6. Dados Complementares:

a. Data de Nascimento: _ /[

b. Endereco:

c. Estado Civil:

d. Documento de ldentificagéo:

e. Filiacao:

f. Dependentes (nome completo e grau de parentesco)

1)

2)

3)

4)

Local e data:

Assinatura do(a) voluntario(a)
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ANEXO O

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO DE TEMPO DE SERVICO PUBLICO CIVIL E/OU Ml LITAR ANTERIOR

Eu, (nome completo),
Idt n° , CPF n° nascido aos dias do més de
de , filho de

e de , declaro, paalércomprovacédo junto ao Comando do
5° Distrito Naval, quepossuo anos, meses, ), edeercido no(s)
periodo(s) a seguir discriminados:

De / / até / /

De / / até / /

De / / ate / /

(incluir todos os periodos que possuir)
Ou (hdo possud tempo de servigco publico, passado(s) na qualidiedservidor publico, do(a)
(nome do 6rgéo publico, seja ele constante da adnsiriacdo direta, indireta, autarquica ou
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dosstados, do Distrito Federal, inclusive
em outras Forcas e dos Municipigs anterior a minha incorporacéo para o Servicotdjlque

possa ser averbado na contagem total do meu teenperdco.

/ , de de

(Local e data)

Assinatura do(a) voluntéario(a)

OBSERVACAO:
1. Se o(a) voluntario(a) possui tempo de servicblipd civil e/ou militar anterior, devera
descrevelpossuo anos, meses, daslocumento final. Se o(a) voluntario(a)

nao possui tempo de servigo publico civil e/outarilianterior, devera descreveéo possudao
documento final.

2. As expressfes em itdlico e as linhe® devem ser impressaso documento final do(a) voluntario(a),
destinando-se, exclusivamente, a utilizacdo corentacao de preenchimento da Declaracéo.
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ANEXO P
MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL
DECLARACAO DE CIENCIA DA NECESSIDADE DE
INFORMACAO DO ESTADO DE GRAVIDEZ

(somente para o segmento feminino)

Eu, (nome completo),
Idt n° , CPF n° , hascida aos __ dias do
més de de , filha de

e de ardephra efeito do processo seletivo

ao SMV, que fui alertada e tomei ciéncia de que:

a. 0 estado de gravidez n&o impossibilita a mirgragipacéo neste processo. Entretanto impede
a incorporacéao para o estagio acima, em virtudeidogs decorrentes do exame de aptidao fisi-
ca e das atividades militares a serem desenvolvwidagrimeira fase do estagio durante a presta-
¢ao do Servico Militar Voluntario;

b. sou responsavel por comunicar, o mais rapidsipels e por escrito, 0 meu estado de gravidez
a autoridade militar competente.

Em face do exposto, declaro que ndo me encontrestado de gravidez, na presente data.

/ , de de

(Local e data)

Assinatura da voluntaria

OBSERVACAO:

1. As expressbes em italico e as linindi® devem ser impressa® documento final da voluntaria,
destinando-se, exclusivamente, a utilizagdo coremtagédo de preenchimento da Declaracao.

2. Os dados inseridos na Declaracdo devem megritados para facilitar a sua identificacdo e
conferéncia.
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ANEXO Q

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO PARA PRO FISSIONAIS
DE SAUDE, COM PROFISSOES REGULAMENTADAS

1. Eu, (nome completo),
Identidade n° , CPF n° , hascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de
e de

, declaro, sob as

penas da lei, para fins de comprovacédo junto aoaBdm do 5° Distrito Naval, que, como

profissional de saude, ocupo um cargo publico de , ha

(Unido, Estado, Municipio ou Distrito Federal), auminha permanéncia somente sera possivel
se houver compatibilidade de horarios e prevalédeis atividades militares que exercerei.
Declaro, ainda, que nédo estarei, na data prevata pinha incorporacdo a Marinha do Brasil,
caso esta ocorra, investido(a) em outro cargo, egaprou funcdo publica, seja ele da
administracdo direta, indireta, autarquica ou feraal de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territérios os Blunicipios, além do acima mencionado.

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(apankia do Brasil e venha a exercer
qualquer funcdo publica acima especificada, simademente a que ora pleiteio, serei
licenciado(a) imediatamente das fileiras da Marinha

3. Declaro, também, para todos os fins, serem icaddas informacdes fornecidas,
ciente da responsabilidade criminal prevista no280 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-
Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — CodigalPerart. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n°
1.001, de 21 de outubro de 1969 — Cédigo Penatavlili

(Local e data)

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO R

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO PARA
PROFISSIONAIS DE SAUDE, COM PROFISSOES REGULAMENTADAS

1. Eu, (nome completo),
Identidade n° , CPF n° , hascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de
e de

, declaro, sob as

penas da lei, para fins de comprovagédo junto aoaddm do 5° Distrito Naval, que, como
profissional de saude, ndo ocupo cargo publico(Urdo, Estado, Municipio ou Distrito
Federal), e, caso venha a ocupar, o farei apenasrerrargo e a minha permanéncia somente
sera possivel se houver compatibilidade de hor&ipsevaléncia das atividades militares que
exercerei. Declaro, ainda, que ndo estarei, naplatasta para minha incorporagdo a Marinha
do Brasil, caso esta ocorra, investido(a) em ocargo, emprego ou fungdo publica, seja ele da
administracdo direta, indireta, autarquica ou ferael de qualquer dos Poderes da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal, dos Territorios os Blunicipios.

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(apankla do Brasil e venha a exercer
qualquer funcdo publica acima especificada, simadamente a que ora pleiteio, serei
licenciado(a) imediatamente das fileiras da Marinha

3. Declaro, também, para todos os fins, serem igaddas informacdes fornecidas,
ciente da responsabilidade criminal prevista nb280 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-
Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — CédigalPerart. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n°
1.001, de 21 de outubro de 1969 — Codigo Penatavlili

(Local e data)

Assinatura do(a) declarante
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ANEXO S

MARINHA DO BRASIL
COMANDO DO 5° DISTRITO NAVAL

DECLARACAO NEGATIVA DE INVESTIDURA EM CARGO PUBLICO PARA
PROFISSIONAIS DAS DEMAIS AREAS

1.Eu, (nome completo),
Identidade n° , CPF n° , hascido(a) aos
dias do més de de , filho(a) de

e de

, declaro, sob as

penas da lei, para fins de comprovacédo junto aoca@dmdo 5° Distrito Naval, que ndo estarei,
na data prevista para minha incorporacdo a MariahBrasil, caso esta ocorra, investido(a) em
cargo, emprego ou fungcdo publica, seja ele da astmsigdo direta, indireta, autarquica ou
fundacional de qualquer dos Poderes da Unido, dtzsl&s, do Distrito Federal, dos Territorios
ou dos Municipios

2. Tenho plena ciéncia que, caso incorporado(apankia do Brasil e venha a exercer
qualquer funcdo publica acima especificada, simadaente a que ora pleiteio, serei
licenciado(a) imediatamente das fileiras da Marinha

3. Declaro, também, para todos os fins, serem igaddas informacdes fornecidas,
ciente da responsabilidade criminal prevista nb280 e 304 (falsidade ideoldgica) do Decreto-
Lei n°® 2.848, de 7 de dezembro de 1940 — CddigalPerart. 312 (falsidade) do Decreto-Lei n°
1.001, de 21 de outubro de 1969 — Codigo Penatavlili

(Local e data)

Assinatura do(a) declarante
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INFORMAGAO PESSOAL, nos termos da Lei n°
12.527/2011 e regulamentada pelo Decreto n°® 7. 7242

ANEXO T

FOLHA DE ANAMNESE DIRIGIDA

ADMISSAO AO PROCESSO SELETIVO:
NOME: IDERDE:
ENDERECO: TELEFONE

01. Ja teve: ( ) sarampo ( ) catapora ( ) caumprubéola ( ) meningite ( ) Nenhuma destas

02. Fuma? ( ) 1 a 10 cigarros/dia () 11 a 2@rc@s/dia () mais 21 cigarros/dia () Nao

03. Usa bebidas alcodlicas? ( ) Socialmente {aji@mente ( ) Raramente ( ) Nao

04. Usa ou usou drogas ilicitas/entorpecentes (neGaocaina, crack, LSD, etc)?

( ) Diariamente ( ) Semanalmente () Raramehtexperimentalmente () Nunca

05. Usa ou usou anabolizantes? () FrequentemenRafamente () Experimentalmente () Nunca

06. Na sua familia (pai, mae, irméos, tios e #aés) existem casos de:

() Morte subita antes dos 50 anos () Pressad alProblemas no coragédo () Cancer () Diaketdsiemias
() Doenca Psiquiatrica ( ) Nenhuma destas

VOCE APRESENTOU OU APRESENTA:

SIM NAO

07 Traumas ou pancadas na cabeca?

08 Convulsoes, epilepsia ou necessidade de acompant@com Neurologista?

09 Doengas psiquiatricas ou acompanhamento psicolégi

10 Desequilibrio, tonteira ou desmaio ao realizéores fisico?

11 Dor ou desconforto no peito ao realizar esfofgied ou no repouso?

12 Falhas ou disparadas no cora¢ao?

13 Sopro no coragio?

~~ |~ |~~~ |~ |~ |~
~ |~ |~ |~ |~ |~ [~ [~
—~~ |~ |~~~ |~ |~ |~
~ |~ |~ |~ [~ |~ [~ [~

14 Pressao alta?

15 Asma ou bronquite ou necessitou realizar nelgéizam algum momento? Data aproxim ada( ) ()
da ultima crise:

16 Exame com dosagem elevada de agUcar no sangbetédi)?

17 Dor nos 0ssos ou articulagdes que pioram corividade fisica?

18 Problemas, dor ou limitacdo dos movimentos danezoVertebral?

19 Indicagé@o do médico para uso de palmilha?

20 Deslocamento ou dor nos joelhos e ombros dueaateidade fisica ou repouso?

21 Acompanhamento médico na Traumatologia, Ortop&tiamatologia ou na Fisioterapia?

~|l~ |~ |~ |~ |~ |~
~ [~ [~ [~ |~ |~ |~
~ |~~~ |~ |~ |~ |~
~ [~ [~ [~ |~ |~ |~

22 Limitagdo na realizacao de algum movimento dp@dr
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|NFORMA§AO PESSOAL, nos termos da Lei n°
12.527/2011 e regulamentada pelo Decreto n° 7. 7242

23 Fraturas (0ssos quebrados)? ( ) ( )

24 Indicagdo do uso de alguma medicacéo (pressi@ati-inflamatdrio, anticonvulsivantes
psiquiatrica)?

D

¢ ) ¢ )

25 Necessidade de alguma cirurgia (amigdalas, finh@seia, apendicite, 0ssos, coragéo, rim
etc.)?

—~
~
—~
~

26 Necessidade de internacéo hospitalar?

27 Indicacéo do uso de éculos ou lentes de contato ?

28 Necessidade de cirurgia nos olhos ou uso de agtidndicada pelo oftalmologista?

29 Cicatrizes ou tatuagens?

30 Alguma alergia (alimentos, poeira, medicamergtis)?

31 Hepatite diagnosticada por médico ou exame |adiaE?

32 Doencas venéreas?

33 Doencas de pele?

34 Algum sintoma ou indicagdo/necessidade de acdmapaento médico?

~ |~~~ |~~~ ~ |~ |~
~ [ [~ |~ [~ [~ |~ [~ |~ [~
~ |~~~ |~~~ |~~~ |~ |~
~ [ [~ |~ |~ [~ |~ [~ [~ [~

35 Reprovagéo em algum exame de salde realizadtongess Armadas, Policia ou Bombeirg
Militar?

ASSUMO TOTAL RESPONSABILIDADE PELAS INFORMAGCOES AGIA PRESTADAS:

ASSINATURA DO YONTARIO
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