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INSTRUCOES PARA O PROCESSO SELETIVO DE PROFISSIONAIS DE NIVEL
MEDIO DAS AREAS INDUSTRIAL, DE SAUDE E APOIO; E NiV EL FUNDAMENTAL
DAS AREAS INDUSTRIAL E ADMINISTRATIVA, PARAA PREST A(;AO DO SERVICO
MILITAR VOLUNTARIO COMO PRACAS TEMPORARIAS DA MARIN HA DO
BRASIL .

O Comando do-9Pistrito Naval (Com9°DN), no uso de suas atribagdorna publica a
abertura de inscri¢cdes e estabelece normas espscéd processo seletivo para convocagédo de
profissionais de nivel fundamental e médio, de anb® sexos, para a prestacdo do SMV
temporario como Pracas de 22 Classe da Reservadahisl (RM2), de acordo com o disposto
na Lei n° 4.375/1964 (Lei do Servico Militar) e Detos n° 57.654/66 (Regulamento da Lei do
Servigo Militar) e n°® 4.780/2003 (Regulamento dadtea da Marinha), a fim de completar o
efetivo de militares na area de jurisdicdo do 99 Bécidade de Manaus-AM.

As inscricfes dos voluntarios nao implicam, potgda MB, qualquer compromisso até o

inicio do Estagio de Aprendizagem Técnica (EATEstagio Técnico para Pragas (ETP).

1. DAS DISPOSICOESPRELIMINARES

1.1. O processo seletivo para as vagas previstasegado pelo presente Aviso de Convocacgao e
executado pelo Com9°DN, destinando-se ao preennlondas necessidades temporarias de
Pracas em Organizacdes Militares (OM) da Marintzeia @ aplicacdo de seus conhecimentos
técnico-profissionais.

1.2. MILITARES TEMPORARIOS SAO OS INTEGRANTES DA BERVA DE 22 CLASSE

DA MARINHA, INCORPORADOS PARA PRESTAR SERVICO MILAR, EM CARATER
TRANSITORIO E REGIONALA NATUREZA DO VINCULO COM A FORCA E, NESSE
SENTIDO, PRECARIA E TRANSITORIA, COM DURACAO MAXIMA DE ATE 8
(OITO) ANOS, NAO GERANDO QUALQUER EXPECTATIVA QUANTO A
PERMANENCIA E A ESTABILIDADE, AS QUAIS SOMENTE SE BMITEM AOS
MILITARES DE CARREIRA, DE ACORDO COM OS REQUISITOSREVISTOS EM LEI.

1.3. Os voluntarios aprovados e classificados datdrnimero de vagas serao convocados para
cumprir um periodo inicial no SMV, o qual tera diffa total de doze meses, e sera prestado na
forma de Estagio. Os voluntarios, de acordo comprégequisitos previstos nos subitens 1.4 ou
1.5 deste Aviso, serdao convocados para cumpririodtfo ETP.

1.4. O EAT destina-se as Pracas RM2, aos resesyvista cidadaos brasileiros com incorporagéo
adiada, aos dispensados de incorporagdo ou da;8auilitar Inicial (SMI) e as mulheres, todos
voluntarios, com o ensino fundamental concluido @s@s correspondentes a educacao

profissional de Formacao Inicial e Continuada dbdthadores (C-FIC).

-2-



Os voluntarios aprovados nos testes aplicados nfas#?* do EAT serdo promovidos a
Marinheiro-Especializado (MNE-RM2).

1.5. O ETP destina-se as Pracas RM2, aos resepasta cidadaos brasileiros com incorporacéo
adiada, aos dispensados de incorporacdo ou do Silreulheres, todos voluntarios, com o
ensino médio concluido e com cursos correspond@ngéesicacdo profissional de nivel técnico.
Os voluntérios aprovados nos testes aplicados fesdé®o ETP serdo promovidos a Cabo (CB-
RM2).

1.6. O EAT e o ETP tém duracéo total de doze maseslo divididos em duas fases:

a) aprimeira, destinada a instrucdo militar-navab Estagio de Qualificacdo de Pratica Militar-
Naval (E-QPM), com duracdo de 60 dias, sera raiizabrigatoriamente em Orgdo de
Formacéo de Reserva (OFR) ou Centro de Instrug@sjao em que os incorporados receberdo
Instrugdo Militar-Naval e serdo avaliados mediaagicagdo de testes estabelecidos em
curriculo disciplinar, referentes a formacao Milikaval do EAT ou do ETP; e

b) a segunda, destinada a aplicacdo de conhecis&itnico-profissionais, sera realizada na
OM para a qual o incorporado sera designado pava.se

1.7. O incorporado que nado alcancar a nota minias avaliagdes curriculares, durante a
primeira fase do EAT ou do ETP, seLicenciadc ex officio, por conveniéncia do servico, de
acordo com o inciso |, alind, do art. 50, do Decreto n°® 4.780/2003.

1.8. ApoOs a incorporacado, o militar RM2 perceberauneracao atinente a sua graduagéo, como
previsto na Lei de Remuneracéo dos Militares (Medidoviséria n° 2.215-10, de 31 de agosto
de 2001, regulamentada pelo Decreto n° 4.307, die J@ho de 2002), além dos demais direitos
previstos na Lei n° 6.880/1980, enquanto estivedemwico Ativo.

1.9. Poderéo ser concedidas prorrogacdes de teenperdico, de um ano, por periodos iguais e
sucessivos, a critério do Com9°DN , desde que pddotal de servico prestado ndo ultrapasse o
tempo maximo de 8 (0ito) anos no servigo ativo, pat@ndo-se para isso, inclusive, o tempo de
efetivo Servigco Militar/Servigo Publico prestaddeior a convocacao.

1.10. Em tempo de paz, néo sera concedida pro&ogietempo de servigo ao militar RM2 por
periodos que venham a ultrapassar a data de 3kzambro do ano em que o voluntario
completar quarenta e cinco anos de idade, dataaldesobrigacdo para com o SM, de acordo
com o paragrafo unico do art. 36 do Decreto 4. #805de julho de 2003.

1.11. Os voluntarios que forem Pracas RM2 da MBi®outras Forcas e que tenham sido apro-
vados no presente processo seletivo, ndo estaendegpos da realizacdo dafdSe do estagio
EAT/ETP.

1.12. Nao serao incorporadas as voluntarias queeesn gravidas, em face dos riscos
decorrentes das atividades militares desenvolvidad? fase do EAT ou do ETP. Caso seja

constatado o estado de gravidez até a incorpomagaaeferidos estagios, a voluntéria sera
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eliminada do processo seletivo, ndo cabendo resdevaaga para inclusdo em Processos
Seletivos subsequentes, tendo em vista o carataf anemporario da incorporacdo por meio do
SMV.

1.13. As Instrucbes para os Estagios e a Prestigd®ervico Militar da Reserva de 22 e 32
Classes da Marinha, aprovadas pela Portaria n2@383/ do Comandante da Marinha (CM),
estdo disponiveis na pagina da Internet do Com9fidNendereco www.com9dn.mar.mil.br, no
link “Servigo Militar \ Voluntario”.

1.14. O(A) voluntario(a) ndo podera acumular quatquargo, emprego ou funcéo publica, na
administracdo publica Federal, Estadual e Municigathda que da administracdo publica
indireta, exceto para os profissionais de Saude paifissdes regulamentadas, sendo necessario
o preenchimento da Declara¢do de Investidura ergoCRdblico para Profissionais de Saude,
com profissdes regulamentadas, Apéndice XVII deéstso; ou Declaracdo Negativa de
Investidura em Cargo Publico para ProfissionaisSdéde, com profissbes regulamentadas,
Apéndice XVIII deste Aviso; ou Declaracdo Negatda Investidura em Cargo Publico para os
Profissionais das demais Areas, Apéndice XIX dagisn.

1.15. Nao fica assegurado ao(a) voluntario(a) ormet ao emprego anterior quando do seu

licenciamento, haja vista a voluntariedade da pgést do SMV.

2. DAS HABILITACOES PROFISSIONAIS E VAGAS ALOCADAS

2.1. No momento da inscricdo, o voluntario devepéaopela Cidade/Estado onde pretende
concorrer a incorporagdo e so podera se inscrewaryma unica habilitacdo profissional, dentre
aguelas relacionadas as vagas descritas abaixo:

a) Area Industrial: 06 Vagas

Para prestacédo do SMV como Cabo (CB)

ESPECIALIDADE CIDADE/ESTADO VAGAS ‘

MECANICA Manaus-AM 03 \

Para prestacdo do SMV como Marinheiro EspecialifBthE)

ESPECIALIDADE CIDADE/ESTADO VAGAS

METALURGIA Manaus-AM 03

b) Area de Saude: 07 Vagas
Para prestacdo do SMV como Cabo (CB)

ESPECIALIDADE CIDADE/ESTADO VAGAS

ENFERMAGEM Manaus-AM 04
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HIGIENE DENTAL Manaus-AM 01

TECNICO EM FARMACIA Manaus-AM 01

RADIOLOGIA MEDICA Manaus-AM 01

2.2 No decorrer do Processo Seletivo as vagas podefids acréscimo e/ou ique nao forem
preenchidas nas diversas profissdes poderdo sanegas, a critério da Administracdo Naval,

para atender necessidades do servigo.

3. DAS INSCRICOES NO PROCESSOSELETIVO

3.1 A inscricdo é obrigatoria para todos os voliiosae devera ser realizada no periodo de
22/01/2018 a 12/02/2018 pelo proprio voluntarioy moeio de preenchimento dos dados
necessarios ao processo de cadastramento para, vBMMernet.

3.2. Todas as inscri¢cdes serdo gerenciadas pomiatéo do Com9°DN, devendo o voluntario

acessar o link na pagina do Com9°DN a que conédreorporacao.

3.3. Sao condicdes necessarias a inscricao:

a) ser voluntario;

b) ser brasileiro nato ou naturalizado, nos terdwart. 12, inciso |, da CRFB/1988;

c) ter mais de 18 (dezoito) anos e menos de 45dqtaae cinco) anos de idade, até 31 de
dezembro do ano de sua incorporacao;

d) possuir bons antecedentes de conduta, a semdappor meio de averiguacao da vida
pregressa do voluntério, através da VerificacddDddos Biograficos (VDB). Se militar ou
membroda Policia ou do Corpo de Bombeiros Militar, emvidtide, apresentar, na data prevista
no Cronograma de Event Apéndice | deste Aviso, para a realizacdo da Edeperificacao de
Documentos (VD), atestado de bons antecedentesrait@, emitido pela autoridade a quem
estiver subordinado, no caso de voluntério miltanformeApéndice Il deste Aviso ou modelo
constante na péagina oficial do Com9°DN na Internet;

e) ter concluido o ensino fundamental e o curséodeacao continuada de trabalhadores
(incluindo os Cursos de Aprendizagem IndustridBtineo a profissédo a que concorre, até a data
prevista no Cronograma de EvenlApéndice | deste Aviso, para a VD, comprovados argdi
diploma e certificado com validade nacional ou dedo, contendo a data da conclusdo do
curso profissionalizante, para as vagas destinaal&aAT;

f) ter concluido o ensino médio e o curso de nftéehico relativo a profissdo a que
concorre, até a data prevista no Cronograma det&sjApéndice | deste Aviso, para a VD,
comprovados mediante diploma e certificado, condadke nacional, ou declaracédo, contendo a

data da concluséo do curso técnico, para as vagigatas ao ETP;
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g) estar registrado no orgéo fiscalizador da pséfisa que concorre, quando existir, até a
data prevista no Cronograma de Evel Apéndice | deste Aviso, para a VD;

h) estar em dia com suas obrigacdes eleitorais;

I) estar em dia com suas obrigacdes militares,ororé determina a legislacéo do SM,;

j) ndo ser portador de Certificado de Isencdo dwoi@e Militar devido as suas condi¢des
morais, fisicas ou mentais;

K) ter, no méximo, seis anos de tempo de Servigibake ou Servigo Publico prestado, até
a data de sua incorporacao;

l) se militar da Ativa ou da Reserva da Marinhaf@rcito ou da Aeronautica, bem como
das Forcas Auxiliares, ter, no maximo, a graduagMarinheiro/Soldado Especializado para a
realizagéo do EAT e de Cabo para a realizagéo @ ET

m) ndo estar na condi¢do de réu em acao penal;

n) nao ter sido, nos ultimos cinco anos, na forekedislacéo vigente:

I) responsabilizado por ato lesivo ao patrimoniblipd de qualquer esfera de governo,

em processo disciplinar administrativo do qual o@iba mais recurso, contado o prazo a
partir da data do cumprimento da sanc¢éo; ou

II) condenado em processo criminal com sent@agaitada em julgado, contado o prazo
a partir da data do cumprimento da pena.

0) se militar da Ativa da Marinha, do Exército auAkronautica, ou das Forcas Auxiliares,
ter bom comportamento;

p) estar autorizado pela respectiva Forca Armaddarga Auxiliar, em se tratando de
militar ou membro da Policia ou do Corpo de BondxMilitar em atividade;

g) atender aos indices minimos de padrdes psioodisidmissionais, conforme detalhado no
Apéndice Il deste Aviso;

r) efetuar o pagamento da taxa de inscricdo ouerequsua isencdo conforme previsto no
Apéndice IV deste Aviso;

S) possuir registro no Cadastro de Pessoas F(§le43;

t) possuir documento oficial de identificacdo, cfmtografia na qual possa ser reconhecido
e dentro da validade;

u) apresentar a Certiddo de Antecedentes da Judii¢ar, Certiddo da Justica Federal e
Estadual, conforme previsto no item 11 deste Aviso;

v) ndo acumular qualquer cargo, emprego ou fungémiga, na Administracdo Publica
Federal, Estadual e Municipal, ainda que da Adriraggo Indireta, exceto para os profissionais
de saude, com profissdes regulamentadas, confasuisie no item 11 deste Aviso; e

w) cumprir as demais instrugcdes especificas p&oesso Seletivo.

3.4. O valor da taxa de inscricdo é de R$ 70,0@ris reais).
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3.5. Os numeros do CPF e do documento oficial éatificacdo serdo exigidos no ato da
inscrigao.

3.6. Os documentos comprobatorios das condi¢cdessddacdo serdo exigidos dos voluntarios
nas datas estabelecidas no Cronograma de E\ Apéndice | deste Aviso, para a VD.

3.7. A nao apresentacao de qualquer dos documemtgsrobatorios das condi¢cdes de inscricao,
nas datas previstas para a VD, importard na elgédmao Processo Seletivo e perda dos direitos
decorrentes.

3.8. No caso de declaracao de informacdes invaddamiém da exclusdo do Processo Seletivo,
poderdo ainda ser aplicadas as sancfes corretatesna@e praticado, na forma da legislacao
penal em vigor.

3.9. A inscricdo no Processo Seletivo implicarétacéo irrestrita das condi¢cdes estabelecidas
neste Aviso de Convocacao, permitindo que a MaridbaBrasil proceda as investigacbes
necessarias a comprovacdo do atendimento dos itegusevistos como inerentes ao cargo
pretendido, ndo cabendo ao voluntario o direitoederso para obter qualquer compensagéao pela
sua eliminagéo, pela anulagéo de sua inscrica@loun@o aproveitamento por falta de vagas.
3.10. As inscricOes dos voluntarios que realizangmagamento da taxa de inscricdo por ndeio
agendamento bancario, cuja compensacdo nao ocdemro do prazo previsto para o0
pagamento, ndo serao aceitas.

3.11. N&o sera restituido o valor da taxa de ig&oriem caso de desisténcia da realizagdo do
Processo Seletivo ou de falta do voluntario a quaalgas etapas.

3.12. Encerrado o periodo de inscricdbes, o0 volimtague desejar promover a
alteragcao/atualizacdo dos dados cadastrais fowscekceto CPF e local de realizacdo dos
Eventos Complementares de VDB, IS, VD e PT, defa#@&-lo por Requerimento ao Com9°DN,
Apéndice V deste Aviso, até 30 (trinta) dias amtegealizacdo das provas escritas. Apds esse

periodo, ndo serdo aceitos pedidos de alteracabzaitfo.

4. DAS INSCRICOES PELA INTERNET

4.1. As inscricbes serdo realizadas na pagina abfido Com9°DN, no endereco
www.com9dn.mar.mil.br.

4.2. As inscricOes serdo efetivadas somente e®@in@0de 22 de janeiro e 23h59 de 12 de
fevereiro de 2018, horario oficial de Brasilia/DF.

4.3. Acessada a referida pagina, o voluntario aligitos dados necesséarios ao processo de
cadastramento para o0 SMV e imprimira o boleto bangéra pagamento da taxa de inscrigao.
4.4. O pagamento podera ser efetuado por débiteata-corrente ou pela apresentacdo do

boleto bancario impresso, em qualquer agéncia banca
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4.5. O pagamento da taxa de inscricdo, por meibotiEto bancario, sera aceito até o dia 28 de
fevereiro de 2018, no horéario bancario dos diveEsiados do Pais.

4.6. As solicitagcbes de inscricao, cujos pagameiaiesn efetuados apds a data estabelecida no
subitem anterior, ndo serdo aceitas.

4.7. Aceita a inscricdo, com a comprovacao do pagsonda taxa de inscri¢cdo, o voluntario sera
incluido no cadastro de inscritos.

4.8. O voluntario devera verificar a confirmagcdostd inscricdo na pagina do Com9°DN na
Internet, a partir do-5ia util subsequente ao pagamento da taxa daegasciNessa ocasido, o
voluntario devera imprimir o comprovante de insioigcsendo de sua exclusiva responsabilidade
a obtencado desse documento, que sera exigidoversah etapas do Processo Seletivo.

4.9. Em caso de erro ou omissédo de dados no pierdo do formulério de inscricdo, da ndo
comprovacao do pagamento da taxa de inscricdoge @agamento da taxa de inscricao fora do
prazo estipulado, a inscricdo do voluntario naa séetivada, impossibilitando sua participacao
no Processo Seletivo e, caso o pagamento tenhae$atioado em duplicidade ou estiver
enquadrado em uma das situacdes citadas anteri;noeralor pago néo sera restituido.

4.10. O Com9°DN néo se responsabiliza por sol@&talg inscricdo ndo recebida por motivos de
ordem técnica, referente aos computadores, falhascangestionamento das linhas de
comunicacdo, bem como outros fatores de ordemcigenie impossibilitem a transferéncia de
dados.

4.11. Em caso de davidas no processo de cadastamara o0 SMV, o voluntario devera
estabelecer contato com 0 Com9°DN.

4.12. Caso o voluntario necessite alterar/atualizadados cadastrais, exceto CPF, durante o
periodo de inscricdo, podera fazé-lo diretamentgdgina do Com9°DN na inter.agfaso
encerrado o periodo de inscri¢cdes, o voluntariedewvbservar o contido no subitem 3.12 deste

Aviso.

5. DA ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

5.1. Em conformidade com o Decreto n° 6.593, de @uubro de 2008, havera isencéo do valor
da taxa de inscricdo para o voluntario que esiivesrito no Cadastro Unico para Programas
Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que wal¥ecreto n® 6.135, de 26 de junho de
2007, e for membro de familia de baixa renda, eonds desse ultimo Decreto.

5.2. O voluntério que desejar solicitar a isencé&gedd imprimir, preencher, datar, assinar e
entregar, diretamente no Com9°DN, rua Bernardo R&id-Centro, das 8h as 11h30 e 13h10
as 15h30, entre os dias 22 de janeiro e 12 dedevate 2018, o Requerimento de Solicitacédo

de Isencédo de Pagamento de Taxa de Inscricaooujielo estd nApéndice IV deste Aviso,
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junto com o comprovante do cadastramento no Cad\Jmjoe poderd ser adquirido no site
www.mds.gov.br/consultacidac. O referido comprovante devera ter data de emigeaterior

ao inicio das inscrigbes deste Processo Seletivo.

5.3. Qualquer erro, omissao de dados e/ou raswangpossibilite a leitura ou omissdo das
informacdes solicitadas no Modelo de Requerimert8dlicitacdo de Isencdo de Pagamento de
Taxa de Inscri¢éo, acarretara a impossibilidadateledimento da referida solicitacéo.

5.4. O voluntario que solicitar a isencdo devegdlizar sua inscricdo normalmente, de acordo
com os itens 4.2 ou 4.3, ndo efetuando o pagantenteferida taxa, e aguardar o resultado do
Requerimento.

5.5. O Requerimento de isencdo, acompanhado dorowarie de cadastramento no CadUnico,
podera, ainda, ser encaminhado via Carta Registcadaiderada a data final de postagem em
31 de janeiro de 2018para 0 Com9°DN.

5.6. A declaracéao falsa sujeitara o voluntarioas;8es previstas em Lei, aplicando-se, ainda, o
disposto no paragrafo unico do art. 10 do Decre®3rD36/1979.

5.7. Arelacéo dos pedidos de isencéo deferidesrespectivos comprovantes de inscricao seréo
divulgados e disponibilizados na pagina do Com9°béiNdata estabelecida no Cronograma de
Eventos, Apéndice I, deste Aviso.

5.8. No caso do indeferimento do Requerimento, réaBecurso Administrativo, devendo este
ser apresentado até o primeiro dia util subsequaptes a divulgacdo da relagdo dos pedidos de
isencéo deferidos.

5.9. O resultado do Recurso Administrativo serdildado na pagina do Com9°DN na Internet,
na data estabelecida no Cronograma de EventosdAgeéindeste aviso.

5.10. O voluntario que tiver seu pedido de Iserm@idrecurso Administrativo indeferido e que
desejar, mesmo assim, participar do Processo Belédvera efetuar o pagamento da taxa de

inscricao, dentro do prazo previsto no subitem 4.5.

6. DAIDENTIFICACAO DOSVOLUNTARIOS

6.1. O voluntario devera apresentar, em todasagmetdo Processo Seletivo, o comprovante de
inscrigao.

6.2. Por ocasido da realizacdo da Prova Objetivajumtario que ndo apresentar documento de
identificacdo, original, com fotografia na qual g@sser reconhecido e dentro da validade, na
forma definida no subitem 6.3, ndo podera reabizavento e sera automaticamente eliminado.
6.3. Serdo considerados validos os documentosnaiggide identidade, com assinatura e
fotografia recente, emitidos por qualquer érgaaialfide identificacdo do Territério Nacional,

tais como: carteiras expedidas pela Marinha doiBnaslo Exército Brasileiro e pela Forca
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Aérea Brasileira; pelas Secretarias de SegurangbcRulnstitutos de Identificacdo, Policias e
Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedigel®s Orgaos fiscalizadores de exercicio
profissional (Ordens, Conselhos e etc); passapdftertificado de Reservista; carteiras
funcionais do Ministério Publico; carteiras funcis expedidas por 6rgao publico que, por lei
federal, valem como identidade; Carteira de TraballCNH. Sendo suficiente a apresentacéo de
apenas um desses documentos.

6.4. Nao sera aceita copia de documento de id=agéio, ainda que autenticada, nem protocolo
de solicitacao de renovacao de documento.

6.5. Nao serdo aceitos como documentos de idex#icc certiddo de nascimento, CPF, titulo
eleitoral, carteira de estudante, carteira fundieeen valor de identidade, nem documentos
ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.6. Caso o voluntario esteja impossibilitado deesgntar, no dia da realizagcdo de qualquer
etapa do Processo Seletivo, em especial na datalizacdo da Prova Objetiva, documento de
identificacdo original, por motivo de perda, routno furto, devera ser apresentado documento
gue ateste o registro da ocorréncia em 6rgéo phliexpedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias,
ocasido em que sera submetido a identificacdo iespeampreendendo coleta de assinaturas,
filmagem ou fotografia.

6.7. A identificacdo especial sera exigida tambémwaluntario cujo documento de identificacdo
apresente duvidas relativas a fisionomia ou a ass#& do portador.

6.8. O voluntario que, por ocasido da realizacdBrdaa Objetiva, for submetido a identificacédo
especial, tera que apresentar, em até 15 (quinas) abrridos apds a realizacdo da Prova
Objetiva, um documento oficial de identificagaagoral, com fotografia e dentro da validade no
Com9°DN. A ndo apresentagdo do documento impleat#a eliminacdo do Processo Seletivo.

7. DO PROCESSOSELETIVO

7.1. O processo seletivo sera constituido das seeguiEtapas:

12 Etapa: Prova Objetiva (PO) — eliminatéria esifecatoria,

22 Etapa: Verificacdo de Dados Biograficos (VDB)Verificagdo Documental (VD)-
eliminatoria;

32 Etapa: Inspecao de Saude (IS) - eliminatéria;

42 Etapa: Prova de Titulos (PT) - classificatoria;

52 Etapa: Designacgéao a incorporacéo; e

62 Etapa: Incorporacéo.
7.2. Sera eliminado do Processo Seletivo o volimtfre deixar de comparecer, no dia e hora

determinados, a qualquer das etapas e eventosaprados, ainda que por motivo de forca
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maior ou caso fortuito.

7.3. E de responsabilidade do voluntério inteieadas datas, horarios e locais de realizagéo das
etapas e eventos do Processo Seletivo, devenddgmaoaconsultar a pagina do Com9°DN na
Internet, tendo como base o Cronograma de EveApéndice | destAviso.

7.4. As etapas correspondentes a PT, a VD e afifeeda VDB ocorrerdo no mesmo dia,
conforme previsto no Cronograma de Evel Apéndice | deste Aviso.

7.5. Os Eventos Complementares de VDB, IS, VD es®poderdo ser realizados nos locais
determinados pelo Distrito Naval no qual o voluiatde inscreveu.

7.6. As despesas relativas a transporte, estadianentacdo para a realizacdo das Provas e

demais eventos complementares serdo custeadasohaitario.

8. DA PROVA OBJETIVA — Classificatoria e eliminatoria

8.1. A PO, com caréter eliminatério e classificatoterd duracdo de 3 (trés) horas e seré
realizada na sede do Com9°DN, na data e horarigisppe no Cronograma de Eventos,
Apéndice | deste Aviso. A critério do Com9°DN, a RBhbém podera ser realizada em outras
cidades de sua jurisdicéo.

8.2. APO valera 100 (cem) pontos e abrangera @eesiaboradas de acordo com o programa e
bibliografia descritos r Apéndice VI deste Aviso.

8.3. A PO serd composta de 50 (cinquenta) questéemultipla escolha, cada uma com 5
(cinco) opc¢des de resposta, das quais apenas ) gendacorreta, com valor de 2 (dois) pontos
cada, e englobara as matérias especificadas a:segui

AREA DE ) . “
s MATERIA NUMERO DE QUESTOES
CONCENTRACAO
AC1 Lingua Portuguesa 25
Conhecimentos Especificos da Carreira
AC2 - 25
Militar Naval
TOTAL 50

8.4. Seréo considerados eliminados na PO os voiostgume:

a) obtiverem nota inferior a 50 (cinquenta), em @s@ala de 0 (zero) a 100 (cem); e

b) ndo se classificarem entre as maiores notae Abdite do numero correspondente a 3
(trés) vezes o numero de vagas estabelecidasdeoasdo-se os empates na Ultima posicao.
8.5. O voluntéario eliminado na forma do subitemednt deste Aviso de Convocacdo nédo tera
classificagdo alguma no Processo Seletivo.

8.6. Nao havera, sob pretexto algum, segunda clapa@d a PO, bem como a aplicacdo desta
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fora do horario, data e local pré-determinados.
8.7. O voluntério devera estar no local de reafimaga PO, com a antecedénnecesséria.
Serdo considerados eliminados os voluntarios gegactem ao local de realizacdo da prova apos
o fechamento dos portdes.
8.8. O voluntario devera portar consigo o comprtevale inscricdo e um documento oficial de
identificacdo, original, com fotografia e dentro \ddidade, caneta esferografica azul ou preta,
fabricada em material transparente, lapis e boaraClaso a prova venha a ser realizada em
estadios de futebol ou ginasios, o voluntario devieimbém, portar prancheta.
8.9. Nao seréa permitido, durante a realizacdo dasp, 0 porte e/ou uso de aparelhos sonoros,
fonogréficos, de comunicacdo ou de registro, el&o® ou ndo, tais como celularegagers’,
"palm-tops’, relégios ndo analdgicos, microcomputadores peEiganem mochilas ou volumes
similares. E vedado também o uso de 6culos esdarmss, protetores auriculares ou quaisquer
acessorios de chapelaria, tais como: chapéu, lgmé), viseira, lenco ou faixa de cabelo,
cachecol ou similares, dentre outros, devendo bslas e orelhas do(a) voluntario(a) estarem
sempre visiveis.
8.10. E garantida a liberdade religiosa dos volimganscritos no Processo Seletivo, todavia, em
razao dos procedimentos de seguranca previstos Aesto de Convocacgao, previamente ao
inicio da prova, aqueles que trajarem vestimentasr@strinjam a visualizacdo das orelhas ou da
parte superior da cabeca serdo solicitados aig@relin a local a ser indicado pela Coordenagéo
do Processo Seletivo, no qual, com a devida respassardo por procedimento de vistoria por
fiscais, de modo a respeitar a intimidade do exando e garantir a necessaria seguranca na
aplicacao das provas, sendo o fato registrado am at
8.11. O Com9°DN néo se responsabiliza por pertezsmasecidos ou perdidos pelos voluntéarios.
8.12. Nos recintos de prova, serdo lidas as inddsigerais ao voluntario. Apos a leitura, o
voluntario devera preencher os campos: nome, @assina no niumero de inscricdo no Cartao-
Resposta. Somente sera autorizada a troca do Retjmsta, nesta ocasido, por motivo de
rasura nos campos acima descritos.
8.13. Iniciadas as provas, ndao havera mais esotartos. O voluntario somente podera deixar
seu lugar, devidamente autorizado pelo SupervisodF; para se retirar definitivamente do
recinto de prova ou, nos casos abaixo especificadi®adamente acompanhado por militar
designado para esse fim:

a) atendimento médico por pessoal designado pelmiado Brasil;

b) fazer uso de banheiro; e

c) casos de forca maior, comprovados pela supendséProcesso Seletivo, sem que

aconteca saida da &rea circunscrita a realizagiprdeas.

8.14. Em nenhum dos casos havera prorrogacédo dutdestinado a realizacdo das provas e,
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em caso de retirada definitiva do recinto de pressa sera corrigida até onde foi transcrita no
Cartdo-Resposta.
8.15. O tempo minimo de permanéncia dos voluntéosecinto de aplicagdo de provas é de 90
(noventa) minutos. O voluntario ndo podera levarprava apO0s sua realizacdo. Sera
disponibilizado, na contracapa da prova, um modelc€artdo-Resposta para que o voluntario
preencha suas respostas para posterior conferdneia.sera disponibilizada oportunamente na
pagina do Com9°DN na Internet.
8.16. Os voluntarios militares estdo autorizadwoeadizar a prova em trajes civis, no entanto,
deverédo portar a identidade militar de suas reseacEorcasNao sera autorizada a entrada de
voluntarios em trajes de banho nos locais de @iz de prova ou etapas complementares.
8.17. Ao término do tempo concedido para a redi@ata prova, o voluntério interromperé a
resolucdo da mesma no ponto em que estiver, rewsdts pertences, levantar-se-a e,
ordenadamente, deixara o recinto de prova, entdegaiCartdo-Resposta ao Fiscal.
8.18. Os trés ultimos voluntarios remanescentesrdey obrigatoriamente, deixar o recinto de
prova ao mesmo tempo.
8.19. Sera eliminado sumariamente do Processoiv®elet a sua prova nao sera levada em
consideracao, o voluntario que:
a) der ou receber auxilio para a execucéo de cerapyava;
b) utilizar-se de qualquer material ndo autorizado;
c) desrespeitar qualquer prescri¢ao relativa augéecdas provas;
d) escrever o nome ou introduzir marcas identificad em outro lugar que ndo o
determinado para esse fim;
e) cometer ato grave de indisciplina;
f) comparecer ao local de realizacdo das provas ap@rario previsto; e
g) deixar de apresentar o documento de identif@agéginal, com fotografia e dentro da
validade, na forma definida no subitem 6.3.
8.20 - Para a apuracdo do resultado da prova \ohjetera utilizado um sistema de leitura de
cartdes. Logo, o voluntario devera atentar pararceto preenchimento dos cartdes (instrucdes
na contracapa da prova). Os prejuizos decorremtesaiicacdes incorretas no Cartdo-Resposta
serdo de inteira e exclusiva responsabilidade tdmtério.
9. DOS RECURSOS DA PROVA OBJETIVA (PO) E DA PROVA CE TITULOS (PT),
VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) E VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS
(VDB)

9.1. O voluntéario que desejar podera interpor mxgpntra as questdes da 2@, face de erros

ou omiss@es nos gabaritos divulgados dessa praantea o resultado da F VDB e VD.
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9.2. O voluntario dispora do prazo de 3 (trés) diass, contados a partir do dia seguinte ao da
divulgacdo dos gabaritos da PO e das notas da&@pagina do Com9°DN, para apresentar
recurso.
9.3. Os recursos deverdo ser entregues, dentroado estipulado no item 9.2, devidamente
assinados pelos voluntarios, diretamente no Com9f&idereco), das 8h as 15h30.
9.4. Os recursos deverao ser redigidos de acomoosomodelos contidos nApéndices VIl e
VIII deste Aviso para a PO e, respectivamente, devidamente fundamentados @ndad copia
da bibliografia pesquisada.
9.5. O voluntario que néo for aprovado na VDB e serd comunicado pelo Com9°DN e
dispora de 3 (trés) dias Uteis, para apresentauorecurso de acordo com os modelos dos
Apéndices IX e X, respectivamente.
9.6. Nao serdo apreciados os recursos que foressaapados:

a) em desacordo com as especificacdes contidasAasb de Convocacao;

b) fora do prazo estabelecido;

c) sem fundamentacao logica e consistente;

d) contra terceiros;

e) em coletivo; e

f) com teor que desrespeite a banca examinadora.
9.7. O resultado dos recursos contra questfes er@missdes no gabarito da PO sera dado a
conhecer coletivamente pela alteracdo ou ndo darig@abesultado, em carater irrecorrivel na
esfera administrativa, por meio de divulgacéo rrn@ada internet do Com9°DN.
9.8. Quando, o exame dos recursos, resultar nagiulbde questdes, os pontos correspondentes
a essas questdes serdo atribuidos a todos os aradsntindependentemente de os terem
requerido.
9.9. Em caso de deferimento de recurso interp@&idera ocorrer alteracdo da classificacao

inicial obtida pelo voluntério.

10.DA VERIFICACAO DE DADOS BIOGRAFICOS (VDB) —Eliminatéria

10.1. A VDB tera como propoésito verificar se o vdhrio preenche os requisitos de bons
antecedentes de conduta para ingresso na MarinBead, por meio de consultas as Secretarias
de Seguranca Publica Estaduais, as SuperintendéReigionais do Departamento de Policia
Federal, dentre outros 6rgaos.
10.2. AVDB seré realizada em duas fases:

a) Fase preliminar - realizada, inicialmente, nanmmee data da entrega dos documentos da

VD e da PT, quando os voluntarios deverdo preenehentregar o Questionario Biografico
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Simplificado (QBS), em separado dos cadernos deeVEX e conforme o Apéndice XI deste
Aviso; e

b) Fase final - realizada por meio da andlise estigacdo dos dados informados pelo
voluntario.
10.3. Durante todo o Processo Seletivo, o volumtgodera vir a ser eliminado se nao atender

aos requisitos de bons antecedentes de conduta

11. DA VERIFICACAO DOCUMENTAL (VD) - Eliminatéria

11.1. A Verificagdo Documental € uma etapa elindinat Os voluntérios deverdo, no periodo
previsto no Cronograma de Even Apéndice | deste Aviso, entregar nos locais irdbsapelo
Com9°DN, mediante apresentacdo de documento dfieialentidade com fotografia, a Ficha de
VD, Apéndice XlIl deste Aviso, preenchida, datadassireada pelo voluntario, perante o
militar/servidor civil a quem deva ser apresentatampanhada das fotocépias devidamente
encadernadas, numeradas (Ex.: 01/20, 02/20, 03/20rubpricadas pelo voluntario. A entrega
correta ou ndo dos documentos apresentados a@rfeditvidor civil recebedor é de inteira
responsabilidade do voluntéario, conforme abaixortignado:

a) documento oficial de identificagcdo, com fotogratonforme descrito nos subitens 6.2 e
6.3 deste Aviso;

b) comprovante de inscricio no CPF (podendo constardocumento oficial de
identificacdo);

c) certiddo de nascimento, casamento ou contratmide estavel;

d) certificado de reservista ou prova de quitagio o servico militar, quando couber;

e) comprovante de residéncia;

f) folha de alteragbes da Caderneta Registro/Aas@ritos para militares da ativa e reserva;

g) titulo de eleitor e certiddo de quitacdo elait@mitida pelo Tribunal Superior Eleitoral
expedida, no maximo, ha 30 dias da data de entl@gdocumentos ou comprovante de votagcao
da ultima eleicéo 1° e 2° turnos, se houver;

h) registro profissional expedido pelo érgao fismaor da profissdo, quando a profissao for
regulamentada por érgao ou conselho de classdiZestar da profissao;

i) diploma de curso técnico ou habilitacdo profissil, para aqueles que concorrerem ao
ETP ou EAT respectivamente, com validade nacionaldeclaracdo dos referidos cursos,
contendo a data de conclusdo, acompanhada deduostScolar;

j) Declaracéo de Voluntariado e Compromisso paestBcdo de SMV, Apéndice XIV deste
Aviso, preenchida e assinada, cujo contetudo atdstamodo inequivoco, que estdo de acordo

com a designacéao para as OM de destino, indepadente do local de seu domicilio;
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k) Declaraca de Tempo de Servi¢o Publico Civil e/ou Militar Anbr, Apéndice XV deste
Aviso;

|) Certiddo de Antecedentes da Justica Militar (wstmw.jus.b);

m) Certidao da Justica Federsite da Justica Federal da regido que reside o vola);tar

n) Certiddo da Justica Estadusite do Tribunal de Justica do Estado a que pertence o
voluntario);

0) Atestado de Bons Antecedentes de Conduta, Apéiiddeste Aviso;

p) Declaracéo de Investidura em Cargo Publico Panéissionais de Saude, com profissdes
regulamentadas, Apéndice XVII deste Aviso;

q) Declaracédo Negativa de Investidura em Cargoi€uplara Profissionais de Saude, com
profissdes regulamentadas, Apéndice XVIII destsdéyve

r) Declaracdo Negativa de Investidura em Cargo i€ulpara Profissionais das demais
areas, Apéndice XIX deste Aviso.
11.2. Serdo desconsiderados os documentos ilegigeés impossibilitem a leitura de seu
conteudo, assim como protocolos.
11.3. No caso de informacfes inveridicas ou aptas@n de documentos falsos, o voluntario
estara sujeito a aplicacao das sanc¢des previstés.em
11.4. A voluntaria do sexo feminino devera entregedeclaracdo contida Apéndice XVI deste
Aviso, de nado estar gravida desde a etapa da VD fé da 12 fase dEAT/ETF, em face dos

riscos decorrentes das atividades militares de$adas na referida fase.

12. DA INSPECAC DE SAUDE (IS) — Eliminatdria

12.1. Serdo convocados para a IS os voluntarioei@mados na forma do subitem 8.4 deste
Aviso.

12.2. Os voluntarios convocados deverdo atenderremsisitos de saude estabelecidos no
Apéndice 1l deste Aviso para serem consideraddesapo exercicio das atividades técnico-
militares necessarias a Marinha do Brasil.

12.3. Os voluntéarios deverdo comparecer ao loaitado pelo Com9°DN para a IS, com a
antecedéncia necessaria, observando repouso audéit4 horas, portando o comprovante de
inscricdo e um documento oficial de identificagdiaginal, com fotografia e dentro da validade,
caneta esferogréfica azul ou preta, pranchetaclaa fde Anamnese Dirigida preenchida,
constante do Apéndice XX deste Avise, originais de todos os exames complementares
determinados no item 12.5. Os homens deveréo pmaigio de banho e as mulheres biquini.
12.4. Os seguintes exames serdo realizados pelmhdado Brasil, no periodo previsto no

Cronograma de Eventos, Apéndice | deste Aviso:
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a) exame clinico e ginecologico;
b) audiometria;
c) oftalmologia geral (senso cromatico e acuidadmial verificada pela tabela de
SNELLEN, realizada pelo médico perito ou espediksn oftalmologia);
d) biometria (peso, altura, IMC, PAe FC); e
e) exame odontolégico geral.
12.5. O voluntério devera apresentar os examexa@lbatados, cuja realizagdo serd de sua
inteira responsabilidade e 6nus. Para que o lauéldicm pericial seja emitido, os Agentes
Médico-Periciais (AMP) levardo em consideracéo xames de colpocitologia oncética, USG
transvaginal/USG pélvica, USG de mamas, mamog(afindidatas de 40 anos ou mais), que
deverdo ser realizados dentro do periodo de unaina data da avaliacdo na JS. Deverdo ser
trazidos, ainda, todos os exames complementaregngds a mastologia/ginecologia que
eventualmente tenham realizado, por ocasidao destigagdes clinicas. Os EXAMES
LABORATORIAIS deveréao ser colhidos em, no maximos 13 (trés) meses anteriores a data da
conclusdo da pericia. Se, durante esses 3 (tré&®smsurgir intercorréncia clinica para a qual
seja julgada necessaria investigacdo, ou sejamtifidados resultados laboratoriais néo
compativeis com o exame clinico, outros exames rgodser solicitados e sua realizacéo
ocorrera as expensas do voluntario. O prazo dertedgs ndo se aplica ao Beta-HCG qualitativo
realizado por ocasido da IS para Ingresso no SAN/$Me devera ser colhido em, no maximo,
07 (sete) dias corridos antes data inicial de aptagsdo para Inspecédo de Saude estabelecido no
presente edital. Todos os exames laboratoriais@leser assinados por um responsavel técnico:
Farmacéutico Bioquimico, Biomédico, Médico ou Bgio(este apenas no Estado do RJ),
conforme couber, devidamente identificado. O exa®eColpocitologia Oncoética devera ser
assinado por Médico Patologista ou FarmacéuticBsomedicos especializados em Citologia
Clinica, devidamente identificados. Os demais esarnenplementares deverao ser apresentados
na integra, com imagem em meio fisico ou digitdém dos respectivos laudos, contendo data,
nome, n° da inscricdo no CRM legiveis, além danatisia do médico que os emitiu.
a) hemograma completo com plaquetas;
b) glicemia em jejum;
c) dosagem de creatinina,
d) TGO ou AST;
e) TGP ou ALT;
f) dosagem do PSA total (inspecionadoseadam masculino de 40 anos ou mais de idade);
g) dosagens de colesterol total e fragOes (inspadms de qualquer sexo de 30 anos ou
mais de idade);

h) dosagem dos triglicerideos (inspecionados déggea sexo de 30 anos ou mais de
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idade);

i) EAS;

J) Anti-HIV, qualquer método exceto imunocromatdgdteste rapido);

k) VDRL ou outra sorologia para sifilis, exceto magromatografia (teste rapido);

l) Raios-X de torax;

m) ECG;

n) B-HCG qualitativo (inspecionadas do sexo fenoijin

0) colpocitologia oncatica;

p) exame de USG mama;

g) exame de USG transvaginal ou na impossibilidedta, USG pélvica;

r) mamografia (candidatas de 40 anos ou mais); e

S) teste ergométrico para todos os voluntariong@@esso no SMV que exercerao atividades
na habilitacdo de educacao fisica e para os devohistarios quando apresentarem queixas
relacionadas ao aparelho cardiovascular conformgostas afirmativas da Anamnese dirigida
(de acordo com o modelo previsto no Apéndice XXtaldwiso), ou a critério da Junta de
Selecdo, exceto sopro cardiaco, que devera ser l@amempado com Ecocardiograma
Bidimensional com doppler, a ser entregue no praagimo de 10 dias a contar da data da
solicitacao.
12.6. Nos casos de realizacdo dos exames complementarespansas do voluntario, a ndo
apresentacao de quaisquer dos resultados relao®mmeadrespectivo Aviso, na data inicial de
comparecimento a Junta de Saude ou no prazo estalmepor esta, implicara o cancelamento
da IS, que néo sera apreciada por insuficiénc@damentacdo meédica. Tal situacdo também se
aplica a ndo apresentacdo de resultados de owdresdPes/Exames, eventualmente solicitados
pela JS. Nao cabe Recurso de IS ndo apreciadaqudiciéncia de documentacdo medica.
12.7. O voluntério sera eliminado caso haobservancia de qualquer fato novo médico pericial,
surgido durante o processo seletivo ou por ocatadimcorporacdo do voluntario até o final do
Periodo de Adaptacao, o que implica solicitacata @& que tomou conhecimento de tal fato,
de autorizagdo junto ao orgao responsavel peleBsocSeletivo, para IS em grau de Reviséo da
IS de Ingresso, por surgimento de “Fato Novo” megericial. Para os voluntarios considerados
“Inaptos” nas IS para Ingresso, que estejam cucsand forca de decisao liminar, sem transito
em julgado, ndo cabem IS pdés-admissionais, senuipoejdas providéncias administrativas
julgadas cabiveis pelas Autoridades competentes.
12.8. Todas as etapas do processo pericial sdengias. O voluntario que ndo comparecer a
Junta de Saude na data marcada para divulgac@sultado de sua IS, bem como em qualquer
outra fase do processo pericial, sera considerasistdnte e eliminado do Processo Seletivo.

12.9. Os voluntarios considerados inaptos paraegsgr na IS poderdo requerer, junto a
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autoridade competente, nova inspecao, em grau ce$e em até 5 (cinco) dias Uteis a contar
da data da divulgacdo do laudo pela Junta Regeladaiide/Centro de Pericias Médicas da
Marinha, mediante requerimento constante no Apéndideste Aviso.

12.10. Tao logo os requerimentos de Recurso seghenidos, a autoridade competente solicitara
a OM sede da JSD a realizacdo da IS em grau ded$®ecwjo prazo para avaliacdo, em face da
eventual necessidade de Exames/Pareceres Esptnalipodera variar, devendo ser de, no
minimo, dez dias Uteis.

12.11. Os voluntarios que obtiverem deferimentgeales recursos deverdo comparecer a JSD no
prazo maximo de um dia atil a contar do conhecimeotdeferimento a fim de agendar suas IS,
exceto nos casos em que tenha havido agendameénio pela Junta Recursal. Aqueles ndo
comparecerem dentro do prazo ou na data e horaadam@ara realizacdo de IS em grau de
Recurso seréo considerados desistentes.

12.12. Aos militares da Ativa ou da Reserva da Mej do Exército ou da Aeronéautica, bem
como das Forgas Auxiliares, assim como aos voliastériundos do meio civil, serdo aplicados
os indices minimos exigidos e observadas as cogsligé inaptiddo para ingresso no SAM,
previstas no Apéndice Il deste Aviso.

12.13. A IS para ingresso nao tem por objetivovastigacao clinica complementar, ficando a
critério da JS a decisédo quanto a solicitacdo tte®exames além daqueles obrigatérios listados
acima, dentro do prazo estabelecido pela autoricest®mnsavel pelo processo seletivo.

13. DA PROVA DE TITULOS (PT) — Classificatéria

13.1. A PT tera carater classificatorio e corregigoa ao total de 100 pontos, que serdo somados
a pontuacao obtida na PO.
13.2. DAENTREGA DOS TITULOS

13.2.1. Os voluntarios aprovados na PO e nado duas naforma do subitem 8.4,
deverdo apresentar, conforrApéndice Xl deste Aviso, os documentos comproliesdédos
titulos, nos locais indicadcno subitem 5.2, no periodo constante no Cronogrdengventos,
Apéndice | deste Aviso.

13.2.2. A avaliacao dos titulos sera feita por Gsén designada por meio de Portaria do
Com9°DN.

13.2.3. No ato da entrega dos documentos compmits&ifos titulos, o voluntario devera
apresenta-los encadernados, numerados (Ex.: @Z2M, 03/20...) e rubricados. Dever4, ainda,
preencher e assinar o Recibo de Documentos Contprasa Apéndice XlI deste Aviso, no qual
relacionara os titulos apresentados. Deverdo seseadas copias de cada titulo declarado,

autenticadas em cartorio, ou as fotocOpias dosrdentos originais poderdo ser autenticadas,
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por militar designado pelo Com9°DN, se apreseniadas ato da entrega de titulos, a
documentacéo original, a qual serd restituida amtério imediatamente.

13.2.4. Seréo de inteira responsabilidade do vatimas informacdes prestadas no ato de
entrega dos titulos, o conteddo das informacdes cmitidas, bem como a entrega dos mesmos
no periodo previsto no Cronograma de Eve Apéndice | deste Aviso.

13.2.5. Qualquer irregularidade constatada nosrdentos entregues implicara atribuicdo
de nota 0 (zero) ao Titulo apresentado.

13.2.6. No caso de apresentacdo de documentos,falseoluntario sera eliminado do
Processo Seletivo, sendo ainda aplicaveis as sapedais previstas na legislacéao vigente.

13.2.7. Nao serdo computados como titulos os coraptes de cursos que se constituem
em pré-requisito para inscricdo no Processo Seletposterior incorporacao.

13.3. DAPONTUAGAO DOS TiTULOS

13.3.1. Somente serdo aceitos os documentos abalixcionados, apresentados até o
ultimo dia para a entrega dos documentos comprobatpara a PT, constante no Cronograma
de EventosApéndice | deste Aviso, observados os limites doadgos de Atribuicdo de Pontos
para a Avaliacao de Titulos a seguir:

| - Para as vagas destinadas ao EAT:

VALOR DA

ALINEA TITULO .
TITULACAO

Certificado ou declaracdo de concluséo de cursgudéficacaq
profissional na area da profissdo a que concomgtid® por 42
A) instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pdiBeC, com
duracdo igual ou superior a 240 horas, com 21 popi

certificado ou declaracao, até o limite de 2 (dd®umentos.
Certificado ou declaracdo de concluséo de cursgudéficacaq

profissional na area da profissdo a que concomgtid® por
B) instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pdiBEC, com 30
duracéo igual ou superior a 160 horas e infer@4@horas, com
10 pontos por certificado ou declaracéo, até otdirde 3 (trés

documentos.
Exercicio de atividade profissional na area a quecarre, Nna

=

Administracdo Publica ou na Iniciativa Privada, |em

(03] empregos/cargos na profissédo a que concorre caai$ ponto 24

Uy

por ano, até o total de 4 (quatro) anos, sem sobigio de

tempos.
Certificado/Diploma de exames de proficiéncia ndgmas
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D)

inglés, espanhol, francés ou alemédo a partir doel
intermediario: Cambridge English Preliminary (PECambridg
English First (FCE), Cambridge English Advanced K&}
Cambridge English Proficiency (CPE), IELTS (pon

(pontuagdo minima 550), Michigan ECCE, Michigan EC

TestDaF, Goethe-Zertifikat (B1, B2, C1, C2) ou BATIS (B1,
B2, C1, C2), com 1 (um) ponto por certificado/dipln devend
estes, necessariamente, atestar proficiéncia emmadi distintog
até o limite de 4 (quatro) certificados/diplomas el@mes d

proficiéncia.

minima 4), TOEFL iBT (pontuacdo minima 60), TOHK

DELE (B1, B2, C1,C2), DELF (Bl, B2), DALF (C1,C2

[12)

iv

04

TOTAL

100

Il - Para as vagas destinadas ao ETP:

ALINEA

TITULO

VALOR DA
TITULACAO

A)

Certificado ou declaracédo de concluséo de cursquadificacadg
profissional na area da profissdo a que concomstid® por
instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pdieC, com
duracdo igual ou superior a 400 horas, com 19,5%opopor
certificado ou declaracao, até o limite de 2 (dd®umentos.

39

B)

Certificado ou declaracdo de concluséo de cursquadificacadg
profissional na area da profissdo a que concomtid® por
instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pdieC, com
duracéo igual ou superior a 240 horas e inferid®@ horas, com
10 pontos por certificado ou declaracéo, até otdindie 3 (trés

documentos.

30

C)

Certificado ou declaracdo de conclusédo de cursquadificacad
profissional na area da profissdo a que concomtid® por
instituicdo de ensino oficialmente reconhecida pdBEC, com
duracao igual ou superior a 160 horas e infert@horas, com 5
pontos por certificado ou declaracdo, até o limd&e 3 (trés

documentos.

15

D)

Exercicio de atividade profissional de nivel iéon na

Administracdo Publica ou na Iniciativa Privada, |em

empregos/cargos na profissdo a que concorre can@sd pontos

U7

12
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por ano, até o total de 4 (quatro) anos, sem sobigin de

tempos.
Certificado/Diploma de exames de proficiéncia ndiormas inglés|,

espanhol, francés ou aleméo a partir do nivelimgdrario: Cambridg
English Preliminary (PET), Cambridge English F{SCE), Cambridg
English Advanced (CAE), Cambridge English ProficieiCPE), IELTS
(pontuacdo minima 4), TOEFL iBT (pontuacdo minin®, 6TOEIC
(pontuacado minima 550), Michigan ECCE, Michigan ECBELE (B1,
B2, C1,C2), DELF (B1, B2), DALF (C1,C2), TestDaFp&bhe-Zertifikat
E) (B1, B2, C1, C2) ou BULATS (B1, B2, C1, C2), confuin) ponto por 04

certificado/diploma, devendo estes, necessariamatestar proficiénci

D

1Y%

D

em idiomas distintos, até o limite de 4 (quatralifieados/diplomas d

1)

exames de proficiéncia.
TOTAL 100

13.3.2. Para receber a pontuacao relativa ao$itelacionados na alinea C, do inciso |,
para vagas destinadas ao EAT, e A e D, do incispdia as vagas destinadas ao ETP, dos
Quadros de Atribuicdo de Pontos para a Avaliacaditidos, o voluntario devera atender ao
seguinte:

a) se realizado na area privada, apresentar cépi@adeira de Trabalho e Previdéncia
Social (CTPS), devidamente autenticada, acres@ddedlaracédo do empregador que informe o
periodo (com inicio e fim, se for o caso), o extrda contribuicdo do INSS e a espécie do
servico realizado, com a descri¢cdo das atividadssrvolvidas;

b) se realizado na area publica, apresentar certdédeclaracdo do 6rgao responsavel
onde exerca ou exerceu a atividade, que informeri@go (com inicio e fim, se for o caso) e a
espécie do servico realizado, com a descricdotiédaales desenvolvidas;

C) no caso de servico prestado como autbnomo,apeEsa Guia da Previdéncia Social
(GPS) e o Contrato Social da Empresa devidamengistn@do na Junta Comercial (quando o
voluntario for o proprietario) ou contrato de pegsto de servicos, acrescido de declaracdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for 0 cas@ espécie do servicgo realizado;

d) apresentar Recibo de Pagamento de Auténomo (R&#&scido de declaracdo que
informe o periodo (com inicio e fim, se for o cas@ espécie do servico realizado; e

e) periodos de trabalho que se sobrepdem serdabdmados somente uma Unica vez,
mesmo que sejam de areas diversas (Privada e/tiad)ub

13.3.3. Para efeito de pontuacdo do tempo de exenmiofissional, as fracées de tempo
iguais ou superiores a 180 (cento e oitenta) dieBosconsideradas como 1 (um) ano.

13.3.4. Nao serd computado como experiéncia profiss o tempo de tfaineg”, de
estagio, de monitoria ou de bolsa de estudo.
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13.3.5. Cada Titulo sera considerado uma unica vez.

13.3.6. Independentemente do numero de Tituloseaptados, atinentes a cada alinea do
QuadrodeAtribuicdo de Pontos para a Avaliacdo de Titulgspontos atribuidos ndo excederéo
o valor d¢ pontos discriminados em cada alinea.

13.3.7. O somatério de pontos de todas as alin@aspadera ultrapassar a pontuacao
maxima de 100 (cem) pontos.

13.3.8. O resultado do total dos pontos obtidosPiia dos voluntarios aprovados na

Selecéo Inicial, sera publicado no endereco eledio Com9°DN.

14. DO RESULTADO DA SELECAO E CRITERIOS DE DESEMPATE DOS
VOLUNTARIOS

14.1. Apos a realizagdo de todas as Etapas, sef@alio o Resultado da Selecdo na pagina do
Com9°DN.
14.2. O resultado constara da relacdo de volustailassificados dentro do niamero de vagas
previsto para cada Cidade/Estado e habilitacdoisgrohal (voluntarios titulares) e dos
voluntarios reservas pela ordem decrescente dafinataobtida por meio da soma do total de
pontos obtidos na PO e dos pontos obtidos na PT.
14.3. Os voluntarios que obtiverem a mesma notd §ardo posicionados entre si, de acordo
com a seguinte ordem de prioridade:

a) maior nota na PO,

b) maior nota na PT; e

c) maior idade.
14.4. O voluntario aprovado em todas as etapas, maasclassificado no namero de vagas
existentes, sera considerado reserva.
14.5. A listagem de voluntarios reservas tem poalilade permitir a convocacdo para
preenchimento de vagas ndo completadas em razaevelgual exclusdo/desisténcia de
voluntarios titulares, ou para o preenchimento algag adicionais para atender necessidades do
servico, conforme estabelecido no subitem 2.2, elepte tal convocagdo se dé dentro da
vigéncia do Processo Seletivo, que terminara rimdltlia da semana de adaptacdo, conforme
especificado no Cronograma de Eventos, ApéndiestedAviso.
14.6. Em caso de convocacdo de voluntario resem@ adotada estritamente a ordem de
classificagao discriminada pela ordem decrescemteoth obtida no resultado final da selecéo,
considerando os critérios de desempate previstssivitem 14.3.
14.7. Os voluntérios reservas deverdo acessar map@gp Com9°DN na Internet, apos a

divulgacao do resultado final do Processo Selatteoa data citada no item 14.5, a fim de tomar
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conhecimento de uma possivel convocacdo de volostaeservas para substituicdo de

voluntéarios titulares.

15. DA DESIGNACAO A INCORPORACAO

15.1. Os voluntérios aprovados em todas as etapas srdenados de acordo com soma das
pontuacdes obtidas nas PO e PT, e serdo convodadtr® do numero de vagas previsto para
cada atividade profissional indicada no item 2teldsiso de Convocacao, conforme as regras
previstas no item 14.

15.2. Os nomes dos voluntarios designados a ingfo serdo divulgados na Internet, na
pagina do Com9°DN, em data especificada no crontgde Eventos, Apéndice | deste Aviso.
15.3. Os voluntarios selecionados serédo designaai@sincorporacao no local e data previstos
no Cronograma de EventApéndice | deste Aviso, a fim de cumprirem, porddds, o periodo

de adaptacédo e a 12 Fase do EAT ou ETP, sendoemmmpiada pelo Estagio de Qualificacdo de
Pratica Militar-Naval (E-QPM), com duracao de 1adi

15.4. Durante parte do Periodo de Adaptacdo, camcdo de uma semana, os designados a
incorporagao poderao permanecer em regime de attern

15.5. Ao término do periodo das avaliagfes cumi@dl atinentes ao subitem 1.6, os designados
serdo distribuidos para as OM da Marinha do Brasilarea de jurisdicdo do Com9°DN, que
abrange a cidade de Manaus-AM, para aplicacdoalss®nhecimentos técnico-profissionais e
Militar Naval.

15.6. Apés os primeiros 12 meses de SMV, caso ihtgsesse da Administracdo Naval e da
prépria Praca Temporaria, poderdo ser concedidasogacdes do tempo de servigco por mais
um ano e, assim, sucessivamente, até o limite ntaxien8 anos, computando-se ai 0 tempo
anterior prestado no Servico Publico e/ou no SerMditar que trata a alinea “I” do subitem
3.3, e observados os requisitos constantes enalefiisespecifica.

16.DA INCORPORACAO

16.1. Incorporacéao € o ato de inclusdo do desigpado Servico Ativo da Marinha (SAM) em
uma OM, a qual fique vinculado de modo permanantispendentemente de horario e com as
incumbéncias inerentes a essa OM.

16.2. A incorporacdo ocorrerd na data prevista mm@yrama de EventoApéndice | deste
Aviso, quando tera inicio o Periodo de Adaptacéao.

16.3. Os designados para o SAM seré&o incorporados:

a) como Grumetes (GR); e
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b) como Pracas RM2, do Corpo de Pracas da ResarMadnha (CPRM), na graduacéo
que ja possuirem, desde que seja até Marinheidd@8olEspecializado para a realizacdo do EAT
e até Cabo para a realizagdo do ETP, se ja foraga®r
16.4. Os incorporados, nos termos do subitem J8erdo, em tempo de paz, ter acesso
gradual e sucessivo na hierarquia até a graduaz@abdo (CB) para aqueles que realizarem o
EAT e até a graduacgdo de Terceiro Sargento (3°8f)gs que realizarem o ETP, pelo critério
de antiguidade, desde que satisfacam as condig®esab estabelecidas na Lei n° 5.821/1972,
adaptadas a legislacéo e a regulamentacéo que tat&ervico Militar, conforme estabelecido
no Decreto n° 4.780/2003 e na Portaria n°® 383/20@& omandante da Marinha.

16.5. Por ocasido da sua apresentacdo no Orgioramdéo da Reserva (OFR), o voluntario
designado a incorporacao devera apresentar novarBgio de Tempo de Servico Publico Civil
e/ou Militar Anterior, constante no Apéndice XV te#\iso, contendo a atualizacdo do seu

tempo de servico até a data da sua efetiva exderag

Manaus-AM, em 19 de janeiro de 2018.

CARLOS ALBERTO MATIAS
Vice-Almirante

Comandante
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