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Sonka '
MINISTERIO DA DEFESA

COMANDO DA AERONAUTICA
DEPARTAMENTO DE ENSINO DA AERONAUTICA

PORTARIA DEPENS N° 125-T/DE-2, DE 7 DE ABRIL DE 2014.
Protocolo COMAER n° 67500.001609/2014-40

Aprova as Instrucdes Especificas para o Exame
de Admissdo (ModalidadéB”) ao Curso de
Formacéo de Sargentos da Aeronautica - Turmas
1 e 2 do ano de 2015 (IE/EA CFS B 1-2/2015).

O DIRETOR-GERAL DO DEPARTAMENTO DE ENSINO DA
AERONAUTICA , no uso das atribuicdes que lhe confere o artigo 2° das Instru¢cbes Gerais para o
Exames de Admissdo e de Selecdo gerenciados pelo Departamento de Ensino da Aeronauti
aprovadas pela Portaria DEPENS n° 345/DE-2, de 30 de novembro de 2009, resolve:

Art. 1° Aprovar as Instrugcbes Especificas para o Exame de Admissédo (Modditiade
ao Curso de Formacéo de Sargentos da Aeronauficamas 1 e 2 do ano de 2015.

Art. 2° Esta Portaria entrar4 em vigor na data de sua publicagao.

Ten Brig Ar DIRCEU TONDOLO NORO
Diretor-Geral do DEPENS
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INSTRUCOES ESPECI'FNICAS PARA O EXAME DE ADMIS’SAO (MODALIDADE “B”)
AO CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DA AERONAUTICA - TURMAS 1 E 2 DO
ANO DE 2015 (IE/EA CFS B 1-2/2015)

1 DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 FINALIDADE

1.1.1 Estas Instrucdes, aprovadas pela Portaria DEPENS n° 125-T/DE-2, de 7 de abril de 2014, tém
por finalidade regular e divulgar as condicdes e os procedimentos aprovados para inscricdo e
participacdo no Exame de Admissdo (Modalidade “B”) ao Curso de Formacao de Sargentos da
Aeronautica - Turmas 1 e 2 do ano de 2015 (EA CFS B 1-2/2015).

1.2 AMPARO NORMATIVO
1.2.1 As presentes Instru¢des encontram-se fundamentadas:

a) nalein®4.375, de 17 de agosto de 1964;

b) na Lein®6.880, de 9 de dezembro de 1980;

c) na Constituicdo Federal de 1988;

d) no Decreto n°® 3.690, de 19 de dezembro de 2000;

e) na Portaria DEPENS n° 345/DE-2, de 30 de novembro de 2009, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 35, de 23 de fevereiro de 2010;

f) na Portaria DEPENS n° 346/DE-2, de 1° de dezembro de 2009, publicada no
Diario Oficial da Unido n° 35, de 23 de fevereiro de 2010; e

g) nalein®12.464, de 4 de agosto de 2011.

1.3 AMBITO
1.3.1 Estas Instrucdes aplicam-se a:

a) todas as Organizacdes Militares (OM) do Comando da Aerondutica (COMAER),
no tocante a divulgacdo das condi¢cdes e dos procedimentos aprovados para
inscricao e participagdo no processo seletivo;

b) a Comandantes, Chefes e Diretores de OM das Forcas Armadas e de Forcas
Auxiliares a cujo efetivo pertencer o militar interessado no presente processo
seletivo, no tocante a observancia das condicfes para a inscricdo no Exame de
Admisséo e ao atendimento das condi¢des para habilitagdo a matricula no Curso
de Formacao de Sargentos da Aeronautica, Modalidade “B” — Turmas 1 e 2 do
ano de 2015 (CFS-B 1-2/2015); e

c) aos interessados em patrticipar do EA CFS-B 1-2/2015.

1.4 DIVULGACAO

1.4.1 O ato de aprovacao das presentes Instru¢cdes encontra-se publicado no Diario Oficial da Uniédo
(DOU) e em Boletim do Comando da Aeronautica (BCA).

1.4.2 Para conhecimento dos interessados, estas Instrucées encontram-se publicadas em BCA ¢
estéo disponiveis, durante toda a validade do Exame, nas seguintes paginas de Internet:

a) do COMAER
http://www.fab.mil.br

b) da EEAR (Escola de Especialistas de Aeronautica)
http://www.eear.aer.mil.br
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1.4.3 Os enderecos da Internet, citados no item anterior, poderdo ser utilizados para obtencdo de
informacdes, formularios e divulgacdes a respeitacdonpanhamento de todas as etapas do certame.

1.4.4 Serao publicadas no Diario Oficial da Unido (DOU) as seguintes relagdes:

a) pelo DEPENS, as relagcdes nominais dos candidatos selecionados pela Junta
Especial de Avaliacdo (JEA) para a habilitagdo a matricula; e

b) pela EEAR, as relacbes nominais dos candidatos matriculados no Curso.

1.4.5 A pégina eletrénica do Exame é o meio de comunicacao frequente da organizagéo do certame
com o candidato.

1.4.6 Informacdes a respeito de datas, locais e horarios de realizacdo dos eventos ndo serac
transmitidas por telefone. O candidato devera observar rigorosamente as Instru¢des Especificas,
seus anexos e 0s comunicados divulgados nos enderecos eletronicos do processo seletivo.

1.4.7 Outras informacdes diferentes daquelas mencionadas nb.4t€poderdo ser obtidas junto
aos Servicos Regionais de Ensino (SERENS), 6rgdos do COMAER vinculados ao DEPENS e junto
a EEAR, por intermédio dos seguintes telefones:

SERENS Localidade / UF Telefone Fax

SERENS 1 Belém / PA (91) 3204-9659 (91) 3204-9113
SERENS 2 Recife / PE (81) 2129-7092 (81) 2129-7092
SERENS 3 Rio de Janeiro / RJ (21) 2101-4933; 2101-6015; 2101-p026  (21) 21031-4949
SERENS 4 Sé&o Paulo / SP (11) 3382-6100 — ramal 6533 (11) 338216148
SERENS 5 Canoas / RS (51) 3462-1204 (51) 3462-1241
SERENS 6 Brasilia / DF (61) 3364-8205 (61) 3365-1393
SERENS 7 Manaus / AM (92) 2129-1735; 2129-1736 (92) 3629-11805

1.4.7.1 Organizacao Militar responsavel pela execucao deste Exame:

ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA - EEAR
SUBDIVISAO DE ADMISSAO E SELECAO — SDAS
CAIXA POSTAL 1001
CEP: 12510-020 — Guaratingueta — SP
TEL: (12) 2131-7584 e (12) 2131-7585

1.5 RESPONSABILIDADE

1.5.1 Este Exame sera regido por estas Instrucdes e sua execucao sera de responsabilidade d
Departamento de Ensino da Aeronautica (DEPENS), dos Comandos Aéreos Regionais (COMAR)
com apoio dos Servicos Regionais de Ensino (SERENS), das Organizaces Militares de Apoio
(OMAP), do Instituto de Psicologia da Aeronautica (IPA), da Comissdo de Desportos da
Aeronautica (CDA), da Diretoria de Saude da Aeronautica (DIRSA), da Escola de Especialistas de
Aeronautica (EEAR) e demais Orgdos do COMAER que tenham envolvimento com as atividades
de Admissao.

1.5.2 Constitui-se responsabilidade do candidato a leitura integral e o conhecimento pleno destas
Instrucdes, bem como o acompanhamento das publicacbes dos resultados e dos comunicados
referentes ao Exame nas paginas eletrdonicas do certame.

1.5.3 A inscricdo neste Exame implica na aceitacéao irrestrita, por parte do candidato, das normas e das
condi¢Oes estabelecidas nas presentes Instru¢cdes para a matricula no CFS-B 1-2/2015, bem como d
todas as demais instrucdes que eventualmente vierem a ser expedidas e publicadas posteriormente.
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1.6 ANEXOS

1.6.1 Os Anexos constituem parte integrante das presentes Instrucdes, cujas informacfes devem se
lidas e conhecidas pelos candidatos ao EA CFS-B 1-2/2015.

1.6.1.1 Para melhor compreensdo das orientacbes e entendimento do significado de siglas e
vocabulos usados nestas Instru¢des, o candidato devera consultar o glossario constante no Anexo A

1.6.1.2 Para orientacao dos estudos e realizacao das provas, 0s conteldos programaticos encontran
se no Anexo E

1.7 CALENDARIO DE EVENTOS

1.7.1 Para realizacdo de todas as fases previstas neste Exame, incluindo as informacdes
pormenorizadas, o candidato devera observar o rigoroso cumprimento dos prazos estabelecidos no
Calendario de Eventos constante do Anexo B

2 OBJETO DO EXAME DE ADMISSAO

2.1 PUBLICO ALVO

2.1.1 O presente Exame de Admissédo destina-se a selecionar cidadaos brasileiros, de ambos o¢
sexos, que atendam as condicbes e as normas estabelecidas nestas Instrucbes, para sere
habilitados a matricula no Curso de Formacao de Sargentos da Aeronautica (CFS), a ser realizado
na Escola de Especialistas de Aerondutica (EEAR), em Guaratingueta / SP, a partir de 2015.

2.2 QUADRO DE SUBOFICIAIS E SARGENTOS DA AERONAUTICA

2.2.1 O Quadro de Suboficiais e Sargentos da Aerondutica, estabelecido pelo Regulamento do
Corpo do Pessoal Graduado da Aeronautica, aprovado pelo Decreto n° 3.690, de 19 de dezembro de
2000, e normatizado pela Instrucdo Reguladora do Quadro de Suboficiais e Sargentos da
Aeronautica (ICA 39-10) destina-se a suprir as necessidades de Graduados de carreira para o
preenchimento de cargos e para o exercicio de fungbes técnico-especializadas de interesse dc
COMAER.

2.3 ESPECIALIDADES
2.3.1 QUADRO DE ESPECIALIDADES PREVISTAS PARA O CFS-B 1-2/2015.

BMA - Mecéanica de Aeronaves
BMB - Material Bélico

BCO - Comunicacbes

BFT - Foto-Inteligéncia

SGS - Guarda e Seguranca
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OPCAO 04
NAO-AERONAVEGANTES

AMBOS OS SEXOS

BEI - Eletricidade e Instrumentos

BEV - Equipamento de Voo

BMT - Meteorologia

BSP - Suprimento

SAIl — Informacdes Aeronauticas

SDE — Desenho

BEP - Estrutura e Pintura

SEM - Eletromecanica

SML - Metalurgia
SBO - Bombeiro

OPCAO 05
CONTROLE DE TRAFEGO AEREO

AMBOS OS SEXOS

BCT — Controle de Trafego Aéreo

2.3.2 Para os candidatos que optarem pelos grupos de Especialidades que integramla (poes

ou 4, apds a Concentracdo Final na EEAR, na primeira ou na segunda turma do Curso, havera um
periodo de adaptacdo e acompanhamento, durante o qual serdo realizados testes complementares
atividades de orientacdo profissional. Posteriormente, cada candidato preencherd a Ficha de Opcac
de Especialidade, documento em que colocara as especialidades com vagas disponiveis nha Opca
escolhida, em ordem de prioridade, de acordo com sua preferéncia.

2.3.2.1 Visando a perfeita distribuicdo das vagas por especialidade, conforme as necessidades de
Administracdo, a capacidade fisiologica e o perfil psicolégico de cada candidato, além do préprio
interesse individual, outros testes poderdo ser aplicados, inclusive de natureza fisiologica e
psicoldgica.

2.3.2.2 Para a selecdo da especialidade, serdo considerados: o grupo de especialidades escolhid
pelo candidato por ocasido da inscricdo (Offed 3 ou 4); o numero de vagas disponivel para

cada especialidade, devendo, ainda, ser observada a classificagdo do Aluno nesteeEaame;
orientacbes proporcionadas pelos resultados dos testes complementares e pelas atividades de
orientacao profissional citados nos dois itens anteriores.

2.3.2.3 De acordo com os resultados dos testes complementares, os candidatos poderdo se
contraindicados para determinadas especialidades. Aqueles que vierem a receber tal contraindicacac
serdo, obrigatoriamente, selecionados para outra especialidade.

2.3.3 No Comando da Aeronautica, Aeronavegante € todo militar ou civil que exerce funcao
especifica a bordo de aeronaves.

2.3.4 Objetivando proporcionar um melhor conhecimento das caracteristicas de cada especialidade,
sdo apresentadas, Amexo C, as principais atribuicbes inerentes as especialidades, bem como as
ementas das disciplinas ministradas durante o Curso.
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2.4 VAGAS

2.4.1 As vagas para matricula no CFS-B 1/2015 e 2/2015 séao destinadas aos candidatos aprovados
neste Exame (em todas as fases previstas), classificados dentro do niumero de vagas e que foren
habilitados a matricula na primeira ou na segunda turma do Curso.

BMA - Mecéanica de Aeronaves 75 75

BMB - Material Bélico 11 11

BCO - Comunicactes 13 13

BFT - Foto-Inteligéncia - 6

SGS -Guarda e Seguranca

BEI - Eletricidade e Instrumentos 15 15
BEV - Equipamento de Voo 4 4
BMT - Meteorologia 8 8
BSP - Suprimento 14 14
SAl - Informacdes Aeronauticas 10 10
SDE - Desenho 6 -
BEP - Estrutura e Pintura 6 6
SEM - Eletromecénica 9 9
SML - Metalurgia 4 4
SBO - Bombeiro 12 16

BCT - Controle de Trafego Aéreo 96 96
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2.4.2 As vagas encontram-se fixadas para os grupos de Especialidades correspondenteslag,Opcoes

3 ou4 e para a especialidade Controle de Trafego Aéreo (BCT), correspondente &bQOpeé@ao

gue o candidato somente podera concorrer as vagas correspondentes a Op¢ao escolhida no momento ¢
preenchimento do FSI.

2.4.3 Para os grupos de Especialidades correspondentes as Dpddes especialidade Controle de
Trafego Aéreo (BCT), correspondente a Odggmderao concorrer candidatos de ambos os sexos.

2.4.4Para os grupos de Especialidades correspondentes as @Qpe8epoderdo concorrer apenas
candidatos do sexo masculino.

2.4.5 Além de concorrer as vagas fixadas nestas InstruQoesro 2.4.1), os candidatos também
concorrerdo aquelas que eventualmente possam surgir, em adi&dn,data prevista para a
divulgacéo da relacdo nominal de candidatos convocados para a Concentracdo Intermediaria
deste Exame decorrentes de necessidades que tenham sido identificadas e definidas pelo
Comando-Geral do Pessoal (COMGEP) e respeitando-se as limitagfes fisicas da EEAR. Caso tal
condicdo ocorra, sera emitida Portaria Retificadora, especificando a quantidade aditivada e dando
publicidade ao ato.

2.5 CRITERIOS PARA PREENCHIMENTO DAS VAGAS NAS TURMAS 1/2015 E 2/2015

2.5.1 O preenchimento das vagas na primeira ou na segunda Turma do Curso levara em
consideragao:

a) adefinicdo de vagas estabelecidas para as Turmas 1/2015 e 2/2015; e

b) a classificacéo final dos candidatos aprovados em todas as etapas deste Exame,
de acordo com sua MEDIA FINAL (itef.2.7) e 0 RESULTADO FINAL DO
EXAME (Capitulo 7), de modo que os candidatos com maior Média Final sejam
matriculadoscompulsoriamente na Turma 1/2015, até o preenchimento das
vagas da respectiva Turma, e os demais candidatos selecionados dentro do
namero total de vagas, mas que ndo conseguiram classificacdo para matricula na
primeira Turma, sejam matriculados na Turma 2/2015.

2.5.2 Respeitados os critérios do item anterior, o candidato concorrera ao preenchimento das vagas
para as Turmas 1/2015 e 2/2015.

2.5.3 As vagas nédo preenchidas na Turma 1/2015, decorrentes da desisténcia, ou da exclusao de
candidatos na fase de habilitagdo a matricula, ou mesmo apds a matricula, na fase inicial do Curso,
decorrentes de desisténcia ou desligamento de Aluno, poderédo ser preenchidas pelos candidatos
aprovados e selecionados como Excedentes da primeira Turma, respeitado os critérios estabelecidos
no item 2.5.1.

2.5.4 O candidato que, por sua classificagcdo no Exame, for convocado para o preenchimento de
vaga na Turma 1/2015 e desistir, ou que ndo comparecer para frequéncia ao Curso da primeira
turma, ou ainda que for excluido deste Exame, por qualquer um dos motivos discriminados nestas
Instrucdes, ndo sera convocado para o preenchimento de vaga na Turma 2/2015 e nem poderé
pleitear ocupar vaga nessa segunda Turma.

2.6 CURSO DE FORMACAO DE SARGENTOS DA AERONAUTICA (CFS)

2.6.1 O Curso de Formacdo de Sargentos da Aeronautica (CFS) é ministrado sob regime de
internato militar, na EEAR, em Guaratingueta-SP, com duracdo de aproximada de 2 (dois) anos e
abrange instru¢cdes nos Campos Geral, Militar e Técnico-Especializado.

2.6.1.1 A instrugcdo ministrada no Campo Geral, comum a todas as especialidades, relune os
conhecimentos basicos necessarios a habilitacdo dos Alunos nos seus diferentes niveis. Esta
instrucdo € ministrada de maneira gradual e continua, objetivando nivelar os conhecimentos de
alunos de diferentes origens e formacdes, além de aumentar-lhes a capacidade de assimilacac
proveniente dos conhecimentos técnico-especializados proprios do CFS-B.
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2.6.1.2 A instrucdo ministrada no Campo Militar busca, primordialmente, transmitir e reforcar os
postulados basicos da vida castrense, referentes a futura graduacao, bem como desenvolver elevad
grau de vibracéo, devocao e entusiasmo pela carreira na Forca Aérea. Aléem das caracteristicas de
resisténcia fisica, necessaria ao profissional militar, procura-se por meio da referida instrucao
sedimentar no Aluno os principios basilares da instituicdo (Hierarquia e Disciplina), como também,
os fundamentos de ética e da estrutura organizacional do COMAER, de modo que, ao término do
Curso, o futuro Sargento esteja dotado de atributos e competéncias que o qualificardo a ser um
integrante do Corpo de Graduados da Aeronautica.

2.6.1.3 A instrucdo do Campo Técnico-Especializado constitui-se na fase da formacdo em que
discente é preparado para obter um desempenho profissional dentro dos padrdes estabelecidos pel
COMAER. Desse modo, ela est4 dimensionada com conhecimentos tedricos e praticos, de tal forma
gue o aluno, ao longo dos quatro semestres letivos, torne-se capaz de atingir um nivel de
proficiéncia eficaz e compativel a especialidade.

2.6.1.4 A formacao nas especialidades do CFS é reconhecida pelo Ministério da Educacao (MEC)
como curso técnico, de nivel médio, constando no Catalogo Nacional de Cursos Técnicos.

2.7 SITUACAO DURANTE O CFS

2.7.1 O candidato, no momento da matricula, mediante ato do Comandante da EEAR, passa a
situacédo de Aluno do CFS (Pracga Especial, conforme a Lei n° 6.880, de 9 de dezembro de 1980 —
Estatuto dos Militares), situacao essa a ser mantida durante o Curso de Formag&o.

2.7.2 O Aluno do CFS e militar da ativa, com precedéncia hierarquica prevista no Estatuto dos
Militares.

2.7.3 O militar da ativa da Aeronautica matriculado no CFS sera transferido para a EEAR, devendo
comparecer a referida Escola desimpedido de sua Organizacdo e seu desligamento ser efetuadc
somente apos efetivada a sua matricula, a fim de evitar interrupcdo na contagem do seu tempo de

Servico.

2.7.4 O candidato militar das demais For¢cas Armadas ou Auxiliares que vier a receber ordem de
matricula no CFS-B 2015 devera feenciado e desligado da OM de origem no ultimo dia atil
anterior a matricula no Curso.

2.7.5 Durante a realizacdo do Curso, o Aluno estara sujeito ao regime escolar da EEAR, e fara jus a
mesma remuneracao que percebia por ocasido da matricula, se militar da ativa da Aeronautica, ou
fixada em lei para Aluno de Escola de Formagéo de Sargentos, além de alimentacdo, alojamento,
fardamento, assisténcia médico-hospitalar e dentaria.

2.7.6 O militar da ativa da Aerondutica, ao passar a situagdo de aluno do CFS, continuara a perceber
0s vencimentos referentes a graduacéo que possuia por ocasido da matricula.

2.7.7 O Aluno do CFS, por estar sujeito a formacdo sob regime de internato militar, ndo faz jus a
Proprio Nacional Residencial nem podera vir a residir fora do alojamento do Corpo de Alunos.

2.7.8 A Aluna do CFS nao podera apresentar estado de gravidez durante o Curso, em virtude do
cumprimento de intenso programa (obrigatorio e eliminatorio) de treinamento e de instrugcdo militar,
com longas jornadas de atividades fisicas e da submisséo do organismo a elevadas cargas de esforg
fisiolégico e emocional, inerentes ao contelddo programatico da formacdo do futuro Sargento da
Forca Aérea Brasileira.

2.7.8.1 A incompatibilidade do estado de gravidez com a vida académica esta relacionada as
seguintes atividades rotineiras e compulsérias na EEAR:

a) treinamentos de adaptacao a situacdoes de desconforto, com reduzido tempo de
descanso e variacdes de gradiente térmico;

b) treinamentos de sobrevivéncia, na selva e no mar, com prolongado tempo de
privacdo do sono, de absten¢do de agua e alimento;
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c) instrucbes de marcha, diurna e noturna, com transposicao por terreno acidentado,
de relevo ingreme e vegetacao densa,;

d) instrucbes de educacao fisica em pista de obstaculos; e
e) instrucdes de tiro, com manuseio de armamento e artefato bélico.

2.7.8.2 Em caso de constatacdo do estado de gravidez, a partir da matricula até a conclusdo dc
Curso, a Aluna, por estar na condicdo de Praga Especial, prevista no Estatuto dos Militares, e por
contrariar as Normas Reguladoras dos Cursos da Escola de Especialistas de Aeronautica, seré
desligada do Curso e licenciada da Aeronautica.

2.8 SITUACAO APOS A CONCLUSAO DO CFS

2.8.1 A precedéncia hierarquica do concluinte do CFS ser& estabelecida, ao final do Curso, aquele
gue vier a conclui-lo com aproveitamento, segundo o respectivo Plano de Avaliacdo, conforme
determinam as Normas Reguladoras dos Cursos e Estagios da Escola de Especialistas de
Aeronautica (ICA 37-10), de acordo com a alinea “d” do paragrafo 2° do Art. 17 da Lei 6880/80 e
conforme os procedimentos adotados pela Diretoria de Administracdo do Pessoal (DIRAP) previstos
na Instrucdo Reguladora do Quadro de Suboficiais e Sargentos da Aeronautica (ICA 39-10).

2.8.1.1 A promogdo a graduacgdo 8 ocorrera mediante ato da DIRAP, em data oportuna a
conveniéncia do COMAER e conforme o Regulamento do Corpo do Pessoal Graduado da
Aeronautica (RCPGAER), aprovado pelo Decreto n® 3.690, de 19 de dezembro de 2000, e demais
disposicdes preconizadas na ICA 39-10.

2.8.2 Os formandos do CFS seréo distribuidos e classificados nas OM do COMAER, abrangendo
todo o territério nacional, de acordo com a necessidade da Administracao.

3 INSCRICAO NO PROCESSO SELETIVO

3.1 CONDICOES PARA A INSCRICAO
3.1.1 S&o condic¢des para a inscricdo e para a realizagéo do processo seletivo:

a) ser voluntario e estar ciente de todas as condic¢des §itemiestas Instrucoes)
para habilitacdo a futura matricula no CFS-B 1-2/2015, em caso de aprovacéo e
classificacdo dentro do numero de vagas previstas neste Exame;

b) ser brasileiro (a);

c) se menor de 18 (dezoito) anos de idade, estar autcripadseu responsavel
legal para realizar o Exame de Escolaridade e, se convocado para
prosseguimento no certame, estar autorizado a participar das fases subsequentes
(INSPSAU, EAP, TACF e matricula no Curso);
1 A autorizagcdo para realizar o Exame de Escolaridade serad consolidada
eletronicamente no momento da solicitagdo da inscricdo, com a insercao dos
dados pessoais do responsavel.

d) inscrever-se por meio do FSI; e

e) pagar a taxa de inscricdo e comprovar seu pagamento, ressalvado o disposto no
item 3.3.12.

3.1.2 Se militar da ativa devera informar oficialmente (comunicado por escrito, via Parte) seu
Comandante, Diretor ou Chefe de que participard do processo seletivo, bem como de que, na
condicdo de candidato e de voluntario, devera ser liberado nos dias e horarios estabelecidos no
Calendério de Eventos do certame, mas que tais liberacdes sdo de carater particular e, portanto, nac
podem ser remuneradas nem apoiadas pela Administracdo (como pagamento de diarias, indenizagac
de passagem, fornecimento de transporte ou qualquer outro tipo de apoio institucional), assim como
as faltas ao expediente para comparecimento aos eventos do certame poderdo ser compensadas (
descontadas do periodo de férias.
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3.1.3 O candidato, militar da ativa, devera estar ciente de que, no periodo compreendido entre a
realizacdo das Provas Escritas e a Matricula para inicio do Curso, ndo podera ser escalado pare
missdes a servico fora de sede nos periodos estabelecidos no Calendario de Eventos para realizaca
das fases do Exame, devendo informar oficialmente sobre essa indisponibilidade.

3.1.4 Caso o candidato seja incorporado em qualquer uma das Forcas Armadas no periodo
compreendido entre a inscricdo e a matricula, devera informar, por escrito, a EEAR em que OM
esta servindo. Visto que a interrupcdo do Servigo Militar Inicial somente podera ocorrer nos casos
previstos no art. 31, da Lei n° 4375 (Lei do Servi¢o Militar), de 17 de agosto de 1964, o militar que
estiver prestando o Servi¢o Militar Inicial ndo podera ser matriculado no CFS-B 1-2/2015.

3.1.5 Em caso de aprovacao, em todas as etapas previstas no Exame, classificagdo dentro dc
numero de vagas e selecdo para habilitacdo a matricula no CFS-B 1-2/2015, o candidato devera
atender as condi¢des previstas para a matricula 8iterdestas Instrucdes), a serem comprovadas

na Concentracéo Final deste certame.

3.1.6 As informacbes prestadas no FSI sé@o de inteira responsabilidade do candidato, dispondo a
EEAR, a qualquer tempo, do direito de excluir do processo seletivo aquele que nao preencher o
formulario de forma completa e correta, ou ainda se for constatado que o candidato ndo atende aos
requisitos previstos para habilitacdo a matricula no Curso.

3.2 LOCALIDADES PARA REALIZAGCAO DO EXAME DE ADMISSAO

3.2.1 As Provas Escritas serao realizadas nas cidades onde se encontram as OMAP designadas pel
DEPENS para coordenar os eventos deste Exame, cuja relagdo consta do Anexo D

3.2.2 No momento da solicitacdo de inscricdo, o candidato devera indicar a localidade da OMAP
onde deseja realizar as Provas Escritas do Exame.

3.2.3 As Provas Escritas serdo realizadas pelo candidato na cidade indicada por ocasido da
solicitacdo de inscricdo. Caso prossiga no Exame, as etapas subsequentes serdo realizadas na cida
correlacionada a das Provas Escritas, conforme o previsto no Quadro apresentado3rth4tem

salvo nos casos determinados em contrario, por parte da Administracao.

3.2.3.1 O candidato € responsavel por se apresentar nos dias, horarios e locais determinados para
realizacéo das fases do Exame.

3.2.4 QUADRO DE LOCALIDADES PARA A REALIZACAO DO EXAME DE ADMISSAO

- Concentracéo Intermediaria
- INSPSAU (e em grau de

- Provas Escritas recurso)(*) Validacdo Documental
- EAP

- TACF (e em grau de recurso

LOCALIDADE (OMAP designada) LOCALIDADE

(Organizacao de Ensino)
BELEM-PA ( COMAR) BELEM-PA (I COMAR)
RECIFE-PE (Il COMAR)
FORTALEZA-CE (BAFZ) RECIFE-PE (Il COMAR) | ARATINGUETA — SP
SALVADOR-BA (BASV) (EEAR)
RIO DE JANEIRO-RJ (Il COMAR) RIO DE JANEIRO-RJ (lll
BELO HORIZONTE-MG (CIAAR) COMAR)
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SAO PAULO-SP (IV COMAR)
SAO JOSE DOS CAMPOS (GIA-SJ) SAO PAULO-SP (IV COMAR)
CAMPO GRANDE-MS  (BACG)
PORTO ALEGRE / CANOAS-RS

V COMAR ,

( ) CANOAS-RS (V COMAR) | GUARATINGUETA — SP
CURITIBA-PR (CINDACTAII) (EEAR)
BRASILIA-DF (VI COMAR) BRASILIA-DF (VI COMAR)

MANAUS-AM (VIl COMAR)

MANAUS-AM (VII COMAR)

PORTO VELHO-RO (BAPV)

(*) Caso a especificidade do exame médico assim determine, a Administracdo definira a localidade
para a realizacdo da Inspecédo de Saude (INSPSAU) em grau de recurso, diversa daquela previste
nesse quadro para a INSPSAU em 1° grau.

3.3 ORIENTACOES PARA INSCRICAO

3.3.1 O sistema de inscricdo estara disponivel nos enderecos eletrénicos informadoslrbdtem
somente durante o periodo de inscricao, estabelecido no Calendario de Eventos.

3.3.2 O sistema conduzira o(a) candidato(a) ao preenchimento interativo do FSI, com a insercéo de
seus dados cadastrais, da sua opcao da localidade onde realizara as Provas Escritas e da sua op¢
por um dos grupos de Especialidades (Opd5@s 3 ou4) ou pela especialidade BCT (Op¢&o

Ao final do processo, sera solicitada a impressao do respectivo FSI e do boleto bancario com o

namero de protocolo, que identificard a solicitagdo de inscri¢cdo e o candidato.

3.3.3 Havera o bloqueio do procedimento acima mencionado, se o candidato deixar de informar
algum dado, ou se ja tiver efetuado outra inscricdo usando o mesmo numero do Cadastro de Pessoa
Fisicas (CPF).

3.3.4 Nao é necessario remeter qualquer documento para efetivar a inscricdo, visto que a EEAR
considerard o0 recebimento eletrbnico dos dados enviados no momento do processamento da
inscricdo e do pagamento do boleto bancario, ressalvado o disposto B@itEn

3.3.4.1 Se, durante o preenchimento eletrénico dod-8&ndidato informar dado que ndo atenda
algum dos requisitos previstos nas condicbes para matricula, sera alertado dessa situagdo, ma:s
podera prosseguir com sua inscricdo e participagdo no Exame de Escolaridade, estando ciente que
nao sera matriculado nem participara do Curso, em caso de aprovacao e selecdo dentro do nimerc
de vagas estabelecidas, observado, ainda, o disposto no item 5.3.1.1.

3.3.5 O candidato, ao preencher o FSI, deve dar especial atencdo ao assinalamento dos campo
relativos a localidade onde deseja realizar as Provas Escritas.

3.3.6 O valor da taxa de inscricao para o EA CFS-B 1-2/2015 é de R$ 60,00 (sessenta Reais).

3.3.7 O comprovante original de pagamento bancario ndo devera ser enviado a EEAR, devendo
permanecer sob a posse do candidato, para futura comprovacdo, caso necessario, ressalvado
disposto no item 3.3.12.

3.3.8 Nao serdo aceitos como comprovante do pagamento da taxa de inscricdo: comprovante de
agendamento de pagamento, depdsito em cheque, comprovante de ordem bancéaria ou recibo de
entrega de envelope para depdsito em terminais de autoatendimento, transferéncia entre contas, e «
pagamento ap0s a data limite para inscricdo no respectivo Exame.
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3.3.9 O valor pago referente a taxa de inscricédo é diretamente recolhido ao Tesouro Nacional e, por
isso, ndo podera ser restituido, independentemente do motivo. E também vedada transferéncia do
valor pago para terceiros, assim como permuta da inscricdo para outrem. Objetivando evitar 6nus
desnecessarios, o candidato devera certificar-se de todas as condicbes e restricdes, pagando
inscricdo somente apos conferir todos os dados inseridos no sistema de inscri¢des.

3.3.10 Recomenda-se aos interessados ndo deixarem para os Ultimos dias a efetivacdo de su:
inscricdo. A Aerondutica ndo se responsabiliza pela possibilidade de o preenchimento interativo do

FSI ndo ser completado por motivo de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, bem como de outros fatores técnicos que
impossibilitem o processamento de dados.

3.3.11 A verificagdo do correto preenchimento do FSI e o pagamento da taxa de inscricdo sao de
responsabilidade do candidato, ressalvado o disposto no item 3.3.12.

3.3.12 SOLICITACAO DE ISENCAO DE PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

3.3.12.1 De acordo com o Decreto n°® 6.593, de 2 de outubro de 2008, publicado no Diario Oficial
da Unido n°® 192, de 3 de outubro de 2008, fara jus a isenc¢édo total de pagamento da taxa de inscri¢ac
o candidato que, cumulativamente:

a) comprovar inscricdo no Cadastro Unico (CadUnico) para Programas Sociais do
Governo Federal, de que trata o Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007, por
meio de indicacdo do Numero de ldentificagdo Social (NIS) do candidato,
constante na base do CadUnico existente no Ministério do Desenvolvimento
Social e Combate & Fome (MDS) no REQUERIMENTO DE ISENCAO DE
PAGAMENTO DE TAXA DE INSCRICAO, disponivel na pagina eletronica do
Exame; e

b) for membro de'familia de baixa rendanos termos do Decreto n° 6.135, de 26
de junho de 2007.

3.3.12.2 A isencédo deverd ser solicitada durante a inscricdo, via Internet, no periodo previsto no
Calendario de Eventos, quando o candidato devera, obrigatoriamente, preencher o
REQUERIMENTO DE SOLICITAQAO DE ISEN(;AO DE PAGAMENTO DE TAXA DE
INSCRICAO, no qual devera indicar o nimero do protocolo da solicitagio de inscricdo no Exame
de Admissdo e o seu Numero de Ildentificagido Social (NIS), atribuido pelo CadUnico, bem como
declarar-se membro de “familia de baixa renda”.

3.3.12.3 Para a concessao da isencdo de taxa de inscricdo, € de suma importancia que os dada
pessoais informados no ato da inscricdo sejam idénticos aos que foram informados no CadUnico.
Caso o candidato esteja com divergéncias cadastrais, o Sistema de Isencdo de Taxa de InscriGac
(SISTAC) da Secretaria Nacional de Renda e Cidadania (SENARC) negara a solicitacdo de isencéao.

3.3.12.4 A EEAR ira consultar o 6rgdo gestor do CadUnico, a fim de verificar a veracidade das
informacdes prestadas pelo candidato. A declaracao falsa sujeitara o candidato as sancdes prevista
em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo Unico do Art. 10 do Decreto n° 83.936, de 6 de
setembro de 1979.

3.3.12.5 O simples preenchimento dos dados, necessarios para a solicitacdo da isencédo de taxa d
inscricdo, durante a inscricdo via Internet, ndo garante ao interessado a isencdo do pagamento de
taxa de inscricdo e efetivacdo da inscricdo no processo seletivo, visto que, além dos procedimentos
previstos nos itens anteriores, o candidato também devera atender as condicfes para inscricao
previstas nas presentes Instrucdes Especificm de conseguir o deferimento da sua solicitagdo

de inscricao.

3.3.12.6 Os candidatos que solicitarem isencdo do pagamento de taxa de inscrigcdo deverdo consulta
o resultado de sua solicitagédo pela Internet, na data prevista no Calendario de Eventos.
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3.3.12.7 Os candidatos cujas solicitacdes de isencdo do pagamento de taxa de inscri¢cao tiverem sidc
indeferidas poderao imprimir outra via do boleto bancario, pela Internet, e efetuar o pagamento da
taxa de inscricdo até a data prevista no Calendario de Eventos.

3.3.12.8 Nao havera recurso contra o indeferimento da solicitacdo de isencéo de pagamento da taxe
de inscrigéo.

3.3.13 CANDIDATO MENOR DE IDADE

3.3.13.1 No caso de candidato menor de idade, além das orientacdes anteriores, obrigatoriamente &
Autorizacdo(Anexo G) devera ser impressa e ter seu preenchimento complementado, mediante
aposicdo da assinatura do responsavel legaiy reconhecimento de firma em cartério,
autorizando a participacdo do candidato no processo seletivo e sua matricula, se for o caso.

3.3.13.2 A Autorizacdo devera ser entregue a Comissdo Fiscalizadora, durante a Concentragéo
Intermediaria, somente pelos candidatos que ainda forem menores de idade na data de realizagac
dessa Concentragéo.

3.3.13.3 O candidato menor de idade convocado para a Concentracao Intermediaria que deixar de
entregar a Autorizacdo naquele evento, ou que a entregar apresentando erro, rasura, ilegibilidade,
omissao de dado, omissao de assinatura, ou sem o reconhecimento da firma, ndo podera realizar a
etapas subsequentes e, portanto, sera excluido do processo seletivo.

3.4 RESULTADO DA SOLICITACAO DE INSCRICAO
3.4.1 O candidato tera sua solicitacdo de inscricdo indeferida nos seguintes casos:

a) deixar de efetuar o pagamento da taxa de inscricdo, ou paga-la de forma
incorreta ou ap0s o prazo previsto no Calendario de Eventos, ressalvado o
disposto no item 3.3.12; e/ou

b) ter o pagamento da taxa de inscricdo ndo compensado, por qualquer motivo.

3.4.2 Cabera a EEAR, na data estabelecida no Calendéario de Eventos, divulgar o resultado da
solicitacdo de inscricao, discriminando os deferimentos e os motivos dos indeferimentos.

3.4.3 Cabera ao candidato tomar conhecimento do resultado de sua solicita¢cdo de inscri¢do, na date
estabelecida no Calendario de Eventos, a fim de, no caso de indeferimento e havendo interesse,
proceder a solicitacao de recurso.

3.4.4 A divulgacédo sobre o deferimento ou indeferimento definitivo da solicitacdo de inscricéo,
apos analise dos recursos para as solicitagcdes de inscri¢cdo, conforme item 6.2, sera feita pela EEAR,
guando o candidato devera consultar o local de realizacdo das Provas Escritas, bem como imprimir
o Cartdo de Inscrigdao ou o Aviso de Indeferimento de Inscrigao.

3.4.5 O candidato deve imprimir seu Cartao de Inscricao e leva-lo consigo no dia da realizacéo das
Provas Escritas.

3.4.6 O candidato que ndo apresentar seu Cartdo de Inscricdo podera ingressar no local designadc
para a realizacédo das Provas, mas desde que a respectiva solicitacdo de inscricdo tenha sido deferid
e gue possa ser identificado por meio do documento de identidade original, valido.

4 EVENTOS DO EXAME

4.1 No periodo compreendido entre a inscricdo e a matricula, havera trés eventos, nos quais o
comparecimento pessoal é obrigatério e cujas datas constam do Calendario de EnertoB)(

4.1.1 Esses eventos e suas finalidades sao as seguintes:

a) Provas Escritas visa a realizacdo do Exame de Escolaridade (EE), precedida de
orientacdo ao candidato sobre os procedimentos durante as provas e também a
respeito da proxima fase (Concentracdo Intermediaria) para os que vierem a ser
convocados para essa etapa;
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b) Concentracdo Intermediaria: visa iniciar as fases subsequentes do certame e
orientar o candidato (convocado para prosseguimento no Exame) a respeito da
realizacdo da Inspecéo de Saude (INSPSAU), do Exame de Aptidao Psicologica
(EAP), do Teste de Avaliagdo do Condicionamento Fisico (TACF), das
solicitagcdes de recurso e sobre a Concentragao Final (para os que vierem a ser
convocados para essa fase); além de receber, neste evento, dos candidatos
menores de idade, a Autorizagdo do responséavel légax$ G), conforme
previsto nas instrugcdes do item 3.3.13; e

c) Concentracado Final visa comprovar o atendimento dos requisitos previstos
para a matricula no Curso, do candidato selecionado pela Junta Especial de
Avaliagdo (JEA), quando deverdo ser apresentados os originais de todos os
documentos, para analise e conferéncia, e entregues 3c(pés$ de cada um
deles, conforme aline@™ do item 8.1.

5 PROCESSO SELETIVO

5.1 ETAPAS
5.1.1 Este Exame sera constituido das seguintes etapas:
a) Exame de Escolaridade (EE) ;
b) Inspecao de Saude (INSPSAU);
c) Exame de Aptidao Psicolégica (EAP);
d) Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TACF); e
e) Validacdo Documental;
5.1.2 O processo seletivo é em ambito nacional.

5.1.3 O EE e o CE séo de caréater classificatorio e eliminatério. A INSPSAU, o EAP, o TACF e a
Validacdo Documentado de carater eliminatorio.

5.1.3.1 Nao havera segunda chamada para a realizacdo de qualquer etapa supracitada, ndo cabend
por consequéncia, solicitagcdo de adiamento de qualquer uma das etapas ou tratamento diferenciadc
para algum candidato, independente do motivo (por exemplo: fraturas, luxagdes, alteracdes
fisiologicas, indisposicdes ou outros).

5.2 EXAME DE ESCOLARIDADE (EE)
5.2.1 O EE sera realizado por meio de Provas Escritas das seguintes disciplinas:

a) Lingua Portuguesa;
b) Lingua Inglesa;

d) Matematica; e

e) Fisica.

5.2.2 PROVAS ESCRITAS — CONTEUDO E COMPOSICAO

5.2.2.1 As Provas Escritas do EE abrangerdo o Conteudo Programatico constanéxad e
serdo compostas de questdes objetivas de multipla escolha, com quatro alternativas em cada
guestao, das quais somente uma sera a correta.

5.2.2.2 Para os candidatos que optarem pelos grupos de Especialidades correspondentes ao:
Caodigos 1, 2, 3 e 4, a prova de Lingua Inglesa sera em nivel basico.

5.2.2.3 Para os candidatos que optarem pela especialidade Controle de Trafego Aéreo (BCT),
correspondente a Opcépa prova de Lingua Inglesa sera em nivel intermediario.

Www.concursol'r%ilitares.com.br



IE/EA CFS 1-2/2015 VB HRAASSEPERS N 425-T/DE-2 de 7 de abril de 2014

5.2.3 APURACAO DOS RESULTADOS — PREENCHIMENTO DO CARTAO

5.2.3.1 Para a apuracao dos resultados das questdes objetivas das Provas Escritas, sera utilizado u
sistema automatizado de leitura de cartdes. Em consequéncia, o candidato devera atentar para c
correto preenchimento de seu Cartdo de Respostas. Em hipotese alguma havera substituicdo dc
Cartdo de Respostas por erro do candidato.

5.2.3.2 O candidato ndo deve amassar, molhar, dobrar, rasgar, manchar ou, de qualquer modo,
danificar o seu Cartdo de Respostas, sob pena de ser prejudicado pela impossibilidade de processa
a leitura optica.

5.2.3.3 Os prejuizos decorrentes de marcacgdes incorretas no Cartdo de Respostas serdo de inteira
exclusiva responsabilidade do candidato.

5.2.3.4 Somente serdo aceitas as marcacoes feitas comESREROGRAFICA COM TINTA

PRETA OU AZUL, de acordo com as instrugdes constantes no Cartdo de Respostas. Quaisquer
outras formas de marcacao e as que estiverem em desacordo com este item ou com as instrucée
contidas no Cartdo de Respostas, tais como marcacao dupla, rasurada, emendada, campo d
marcacdo nao preenchido integralmente, marcas externas aos circulos, indicios de marcacoes
apagadas ou uso de lapis serdo consideradas incorretas e, portanto, ndo receberdo pontuacao.

5.2.3.5 Qualquer marcacao incorreta, tal como descrito no item anterior, resultara em pontuacéo
0,0000 (zero) para o candidato, na questao correspondente.

5.2.3.6 O nao preenchimento, ou o preenchimento incorreto do codigo da prova no campo
especifico do Cartdo de Respostas, resultara em pontuacao 0,0000 (zero) para o candidato, em toda
as disciplinas e na Média Final (MF).

5.2.4 MATERIAL PARA REALIZACAO DAS PROVAS

5.2.4.1 Para realizar as Provas Escritas, o candidato somente podera utilizar o seguinte material:
caneta esferografica de corpo transparent®mm tinta preta ou azul.

5.2.4.2 O material ndo podera conter qualquer tipo de equipamento eletrénico ou inscri¢do, exceto as
de caracterizacdo de marca, fabricante e modelo.

5.2.4.3 N&o sera permitido ao candidato realizar a prova portando (junto ao corpo) 6culos escuros,
telefone celular, relégio de qualquer tipo, gorro, chapéu, boné ou similar, bolsa, mochila, pochete,
livros, impressos, cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotacdes, bem como aparelhos
eletroeletrbnicos que recebam, transmitam ou armazenem informacgoes.

5.2.4.4 O candidato ndo deve levar qualquer dos objetos citados no item anterior, no dia da
realizagéo das provas.

5.2.4.4.1 Em cada setor de prova, a Comissao Fiscalizadora destinard um espaco no recinto para qu
os candidatos deixem seus pertences pessoais, somente podendo retira-los ao deixar definitivamente
o local de prova, apés a devolucdo do Cartdo de Respostas. Os telefones celulares e os
equipamentos eletroeletronicos deverédo ter suas baterias e pilhas removidas do corpo do aparelho.
antes de serem depositados nesse local.

5.2.4.4.2 A Comissao Fiscalizadora e a organizacdo do Exame nédo se responsabilizam pela guarda
dos objetos deixados pelos candidatos no local previsto.

5.2.4.5 Podera haver revista pessoal por meio da utilizacéo de detector de metais.
5.2.5 PROCEDIMENTOS DURANTE A PROVA

5.2.5.1 Os portdes serdo fechados conforme horéario estabelecido no calendario dd/Aavexos

B) e as provas terdo duracao de 4 (quatro) horas e 20 (vinte) minutos. O tempo, desde 0 inicio até o
término da prova, sera informado verbalmente pela Comissao Fiscalizadora a cada hora cheia, nos
altimos 30 minutos, 20 minutos e 5 minutos sucessivamente. Recomenda-se ao candidato iniciar a
marcacao do Cartdo de Respostas nos ultimos 20 minutos do tempo total de duracdo das provas.
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5.2.5.2 Por razbes de segurancga e de sigilo, uma vez iniciadas as Provas Escritas o candidato:

a) devera permanecer obrigatoriamente no local de realizacdo das provas por, no
minimo, 2 (duas) horasdepois de iniciada a prova. Caso venha a ter problemas
de ordem fisiolégica durante as provas, 0 mesmo devera solicitar a presenca de
um fiscal da Comisséo Fiscalizadora para acompanha-lo durante o tempo em que
estiver ausente;

b) somente poderé levar consigo o Caderno de Questdes se permanecer no recinto
por, no minimo, 4 (quatro) horaslepois de iniciada a prova; e

c) nao podera, sob nenhum pretexto, fazer anotacbes em qualquer coisa que nao
seja o proprio Caderno de Questdes.

5.2.5.3 No dia da prova, ndo sera permitido:

a) ingresso de pessoas ndo envolvidas com o processo seletivo (parentes, amigos,
etc);

b) realizagdo das provas em local diferente daquele previsto e divulgado aos
candidatos, ainda que por motivo de for¢ca maior;

c) qualquer tipo de auxilio externo ao candidato para realizacdo da prova, mesmo
no caso de candidato com limitacdo de movimentos ou impossibilitado de
escrever; e/ou

d) o acesso ao local de prova de candidata lactante conduzindo bebé.
5.2.5.4 N&ao havera local nem qualquer tipo de apoio destinado a acompanhante de candidato.

5.2.5.5 Ao final das provas, os 03 (trés) ultimos candidatos de cada sala deverdo permanecer no
setor onde realizaram as provas. Somente poderdo sair juntos do recinto quando todos tiverem
concluido as provas, ou o tempo para realizacdo delas tenha se encerrado, mediante a aposicéo er
Ata de suas respectivas identificagOes e assinaturas.

5.2.5.6 A candidata que precisar amamentar, durante a realizacdo das provas, devera levar um
acompanhante adulto (maior de idade), que ficara em sala reservada e sera responsavel pela guard
da crianca. A amamentacdo se dara nos momentos que se fizerem necessérios, devendo c
acompanhante adulto, nestes momentos, ausentar-se da sala reservada, ndo sendo dado nenhum ti
de compensacdo em relacdo ao tempo de prova utilizado com a amamentagdo. A auséncia de
acompanhante impossibilitara a candidata de realizar as provas, visto que ela ndo podera
permanecer com a crianga no setor de realizacao das provas.

5.2.5.6.1 O acompanhante ndo poderé portar (junto ao corpo) qualquer dos objetos citados no item
5.2.4.3.
5.2.6 ATRIBUICAO DE GRAUS

5.2.6.1 A cada questao sera atribuido um valor especifico e o resultado de qualquer uma das provas
sera igual a soma dos valores das questdes assinaladas corretamente.

5.2.6.2 Os graus atribuidos as Provas Escritas e as médias calculadas com base nesses graus estal
contidos na escala de 0 (zero) a 10,0000 (dez), considerando-se até a casa décimo-milesimal.

5.2.6.3 O grau minimo que determinara o aproveitamento do candidato em qualquer uma das provas
gue compdem o EE se5d0000 (cinco).

5.2.7 MEDIA FINAL (MF)
5.2.7.1 A MF do candidato sera a média aritmética simples dos graus obtidos nas provas do EE,
observando a seguinte férmula:

MF:PP+PI+PM+PF

4 , onde:
MF = Média Final;
PP = grau da Prova de Lingua Portuguesa,
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Pl = grau da Prova de Lingua Inglesa;
PM = grau da Prova de Matematica; e
PF = grau da Prova de Fisica.

5.2.7.2 Serdo considerados candidatos com aproveitamento aqueles que obtiverem MF igual ou
superior a5,0000 (cinco), desde que atendam ao critério estabelecido ndbife3 destas
Instrucdes.

5.2.7.3 Os candidatos com aproveitamento serdo relacionados por grupo de Especialidades, (Opc¢bes
2, 3 ou 4) ou pela especialidade Controle de Trafego Aéreo (Opgapor meio da ordenacéo
decrescente de suas MF, o que estabelecera a ordem de classificacéo para o preenchimento das vagas.

5.2.8 CRITERIO DE DESEMPATE

5.2.8.1 No caso de empate das MF, o desempate sera de acordo com a seguinte ordem de
precedéncia:

maior grau obtido na PP;

maior grau obtido na PM;

maior grau obtido na PF; ou

4  maior idade.

5.3 CONVOCACAO PARA CONCENTRACAO INTERMEDIARIA, INSPSAU, EAP E TACF

5.3.1 Serdo convocados para prosseguir no Exame e, portanto, participar da Concentracéo
Intermediaria e realizar a INSPSAU, o0 EAP e o TACWNalidacdo Documentabs candidatos
relacionados de acordo com a ordem estabelecida pela MF, em quantidééle agtro vezesdo

total das vagas estabelecidas, podendo o numero ser inferior a esse limite, de acordo com a
conveniéncia da Administragao.

w N P

5.3.1.1 Somente sera convocado para a Concentracdao Intermediaria, INSPSAU, EAP e TACF o
candidato que atender a condicéo prevista no8ténletra t” destas Instrugdes.

5.3.1.2 A convocacao de candidatos em namero superior ao das vagas fixadas visa, exclusivamente,
ao preenchimento dessas, em caso de haver exclusdo de candidatos em decorréncia de eliminaca
nas etapas subsequentes (INSPSAU, EAP, TACF e Analise e conferéncia dos critérios exigidos e da
documentacédo prevista para matricula) ou de eventual desisténcia de candidato aprovado antes dc
encerramento do processo seletivo.

5.3.2 A convocacao para a Concentracao Intermediaria, a INSPSAU, o EAP, e TACF ocorrera em
duas etapas, de acordo com a conveniéncia da Administracdo e as datas previstas no Calendario d
Eventos.

5.3.2.1 A primeira Concentracdo Intermediaria convocara, a principio, candidatos para o
preenchimento das vagas do CFS -B 1/2015.

5.3.2.1.1 Aquele que for convocado para a primeira Concentracdo Intermediaria e etapas
subsequentes e que vier a ser excluido deste Exame, por qualquer um dos motivos listados nesta:
Instrucdes, ndo sera convocado para a segunda Concentracédo Intermediaria e etapas subsequente
nem concorrera as vagas do CFS-B 2/2015.

5.3.2.1.2 Aquele que for convocado para a primeira Concentracdo Intermediaria e etapas

subsequentes e que obtiver éxito em todas as etapas, mas classificado como Excedente pare
habilitacdo a matricula no CFS-B 1/2015, ndo sera convocado para a segunda Concentracdo
Intermediaria e etapas subsequentes dessa, ficando automaticamente relacionado para preencher &
vagas no CFS-B 2/2015.

5.3.2.2 Apds a efetiva matricula no CFS-B 1/2015, baseado no niumero de vagas previstas para o
CFS-B 2/2015 e no numero de candidatos listados como Excedentes do CFS-B 1/2015, sera entao
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calculado o numero de candidatos aprovados no Exame a serem convocados para a segund:
Concentracado Intermediaria, respeitando-se o estipulado no5itefly de modo a assegurar a
Administragéo o preenchimento total das vagas no CFS-B 2/2015.

5.3.3 Caso as vagas previstas ndo sejam preenchidas com os candidatos convocados para
Concentracdo Intermediaria, a Administracfodera efetuar novas convocacdes, dentre 0s
candidatos considerados com aproveitamento pelo &&h7.2, respeitando-se a sequéncia da
classificacdo estabelecida pela MF, desde que existam prazos minimos necessarios para a realizaca
das etapas seguintes e a convocacéao ainda se dé dentro do prazo de validade deste Exame.

5.4INSPECAO DE SAUDE

5.4.1 A INSPSAU do processo seletivo avaliara as condi¢cdes de saude dos candidatos, por meio de
exames clinicos, de imagem e laboratoriais, inclusive toxicologicos, definidos em Instru¢des do
COMAER, de modo a comprovar ndo existir patologia ou caracteristica incapacitante para o
Servico Militar nem para as atividades previstas.

5.4.2 A INSPSAU tem amparo legal na Lei n® 4.375/1964 (Lei do Servi¢go Militar), no Decreto n°®
57.654/1966, na Lei n® 12.464/2011 e na Lei n° 6.880/1980 (Estatuto dos Militares).

5.4.3 A INSPSAU sera realizada em Organizacdo de Saude da Aeronautica (OSA). O resultado da
INSPSAU para cada candidato sera expresso por meio das mencdes APTO ou INCAPAZ PARA O
FIM A QUE SE DESTINA.

5.4.4 Os requisitos que compdem a INSPSAU e os parametros exigidos para a obtencédo da mencac
APTO, distintos para Aeronavegantes, Nao Aeronavegantes e especialidade Controle de Trafego
Aéreo (conforme a Opcéo indicada pelo candidato no momento da inscri¢do), constam da ICA 160-
6 “Instrucbes Técnicas das Inspecdes de Saude na Aeronautica” divulgada no endereco eletrénico
constante do item 1.4.2.

5.4.5 Somente sera considerado APTO na INSPSAU o candidato que obtiver resultado favoravel
dentro dos padrdes e diretrizes estabelecidos pela DIRSA.

5.4.6 O candidato que obtiver a mencdo INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE DESTINA na
INSPSAU tera o motivo de sua incapacidade registrado em um Documento de Informacéao de Saude
(DIS) disponibilizado na pagina eletrénica do Exame, mediante senha pessoal a ser cadastrada pela
préprio candidato.

5.4.7 Na ocasiao da INSPSAU, as candidatas do sexo feminino deverdo apresentar Exame
Preventivo Ginecolégico e Laudo Ginecoldgico, com data de realizacdo prévia ndo superior a 90
(noventa) dias.

5.4.8 Durante o periodo compreendido entre a Inspecdo de Saude do Exame de Admissédo e a
matricula no CFS, a candidata ndo devera apresentar estado de gravidez, dada a incompatibilidade
com os testes fisicos especificos, de carater seletivo, estabelecidos nestas Instrucdes, que oferecer
risco ao feto e a propria candidata.

5.4.8.1 Em caso de constatacdo do estado de gravidez durante o periodo compreendido entre &
Inspecdo de Saude deste Exame e a matricula no Curso, sendo este o Unico motivo da sua
INCAPACITACAO e INAPTIDAO, ndo sera permitida & candidata prosseguir neste Exame, mas
podera vir a ser convocada para realizar novamente a Concentracdo Intermediaria e todas as etapa
subsequentes, no Exame imediatamente posterior ao periodo da gestacéao.

5.4.8.2 Para ter direito a tal condi¢do, a candidata devera atender as seguintes condicdes:

a) ter obtido classificacao final no Exame original que viesse a Ihe garantir uma das
vagas previstas no Curso a que concorria; e
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b) permanecer atendendo aos critérios estabelecidos para habilitacdo a matricula
(tem 8.1) no Curso imediatamente posterior ao periodo da gestacdo, em
consequéncia da postergacéo da entrada.

5.4.8.3 Atendidas todas as condicBes anteriormente citadas, e havendo interesse da propria
interessada, a candidata devera providenciar Requerimento adminiséaiexo (), destinado ao
Diretor-Geral de Ensino da Aeronautica, solicitando a postergacéo da participacédo no atual processo
seletivo e sua permanéncia no préximo certame.

5.4.8.4 O Diretor-Geral de Ensino da Aeronautica devera analisar todas as variaveis e dar solucao
ao Requerimento, tornando publica a decisdo final, com as respectivas fundamentacdes, na pagina
eletrbnica do Exame.

5.5 EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA

5.5.1 O EAP do processo seletivo avaliara condicbes comportamentais, caracteristicas de interesse,
por meio de testes cientificos e técnicas de entrevistas homologadas e definidas em Instru¢des do
COMAER, de modo a comprovar nao existir inaptiddo para o Servigco Militar nem para as
atividades previstas.

5.5.1.1 O EAP tem amparo legal na Lei n°® 4.375/1964 (Lei do Servico Militar), no Decreto n°
57.654/1966, na Lei n® 12.464/2011, na Lei n° 6.880/1980 (Estatuto dos Militares), e no Decreto n®
6.944/2009, revisado pelo Decreto n° 7.308/2010.

5.5.2 O EAP sera realizado sob a responsabilidade do IPA, segundo os procedimentos e parametros
fixados em documentos expedidos por aquele Instituto e na NSCA 38-13 “Normas Reguladoras das
AvaliacOes Psicoldgicas”, divulgada no endereco eletronico constante do item 1.4.2.

5.5.3 Os candidatos serdo avaliados nas areasrdenalidade, aptiddao e interesseonforme o

Padréao Seletivo estabelecido para a funcdo que exercera. O resultado do EAP para cada candidatc
serd expresso por meio das mencdes “APTO” ou “INAPTO”. Os requisitos psicolégicos
considerados imprescindiveis, bem como os considerados restritivos ao adequado desempenho dc
cargo, foram estabelecidos previamente por meio de estudo cientifico de analise do trabalho e
producao do perfil profissiografico, conforme abaixo discriminado:

1. Para candidatos das Opc¢oes 1, 2, 3 e 4:

a) Personalidade: serdo consideradas, para o bom desempenho no cargo,
caracteristicasdesejaveiscomo adequacdo a normas e padrbes, controle
emocional, relacionamento interpessoal, responsabilidade e cooperacéo; e
caracteristicas restritivasomo agressividade, ansiedade social, depressao,
desmotivacdo, desatencao, dificuldade de administrar conflitos, falta de espirito
gregario, falta de humildade, falta de iniciativa, falta de objetividade,
impaciéncia, impulsividade, indisciplina, individualismo, insegurancga,
instabilidade emocional, intolerancia a frustracdo, irresponsabilidade, medo,
negligéncia, passividade, baixo senso critico.

b) Aptidao: sera avaliado o raciocinio l6gico

c) Interesse: demonstrar ou expressar gosto, tendéncia ou inclinacdo pelas
atividades inerentes a funcéo pretendida.

2. Para candidatos da Opcéao 5:

a) Personalidade serdo consideradas, para o desempenho no cargo, caracteristicas
desejaveissomo adaptabilidade, adequagédo a normas e padrdes, capacidade de
administrar conflitos, capacidade de decisdo, comunicacdo, cooperacao,
equilibrio emocional, iniciativa, capacidade de estabelecer bom relacionamento
interpessoal, responsabilidade; e caracteristicas restrdéoras agressividade,
ansiedade social, depressdo, desmotivacdo, desatencdo, dificuldade de
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administrar conflitos, falta de espirito gregario, falta de humildade, falta de
iniciativa, falta de objetividade, impaciéncia, impulsividade, indisciplina,
individualismo, inseguranca, instabilidade emocional, intolerancia a frustracao,
irresponsabilidade, medo, negligéncia, passividade, baixo senso critico, excesso
de autoconfiancga, timidez acentuada.

b) Aptiddo: serdo avaliados raciocinio légico, rapidez de raciocinio, atencao
difusa, atencéo concentrada, rapidez e exatidao, raciocinio espacial.

c) Interesse: demonstrar ou expressar gosto, tendéncia ou inclinacdo pelas
atividades inerentes a funcéo pretendida.

5.5.4 O candidato que obtiver a mencédo INAPTO no EAP tera o motivo de sua inaptidado registrado
em um Documento de Informacdo de Avaliacdo Psicologica (DIAP), disponibilizado na pagina
eletrdnica deste Exame, mediante senha pessoal a ser cadastrada pelo proprio candidato.

5.6 TESTE DE AVALIACAO DO CONDICIONAMENTO FiSICO

5.6.1 O TACF do processo seletivo avaliara a resisténcia e o vigor, por meio de exercicios e indices
minimos a serem alcancados, definidos e fixados em Instrugbes do COMAER, de modo a
comprovar nao existir incapacitacdo para o Servigo Militar nem para as atividades previstas.

5.6.2 0 TACF seréa realizado segundo os procedimentos e parametros fixados na ICA 54-2
“Aplicacdo do Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico para Exames de Admissdo e de
Selecdo do Comando da Aeronautica”, divulgada nos enderecgos eletrénicos constantes no item
1.4.2.

5.6.3 Somente realizara o TACF o candidato julgado APTO na INSPSAU. O resultado do TACF
para cada candidato sera expresso por meio das men¢des APTO ou NAO APTO.

5.6.4 O candidato que for considerado NAO APTO no TACF recebera essa informacéo diretamente
do proéprio Aplicador do Teste, no mesmo dia da realizacdo do TACF, com posterior divulgacédo na
pagina eletrénica do Exame.

5.7 VALIDACAO DOCUMENTAL

5.6.1 A Validagéo Documental do processo seletivo sera realizada por meio da analise e conferéncia
da documentacéao prevista para matricula no Curso, prevista na alinea “t” do subitem 8.1.

5.6.2 A documentacdo somente serd apresentada pelo candidato aprovado em todas as etapa
anteriores e convocado para a Concentracao Final.

6 RECURSOS

6.1INTERPOSICAO DE RECURSO
6.1.1 Sera permitido ao candidato interpor recurso a:

a) indeferimento da solicitagdo de inscri¢ao;

b) formulacdo de questdes das Provas EscritagEloe aos seus respectivos
gabaritos provisorios;

c) graus atribuidos aos candidatos nas Provas Escritas go EE
d) resultado obtido na INSPSAU,

e) resultado obtido no EAP;

f) resultado obtido no TACF; e

g) Validacdo Documental

6.1.2 Os prazos e as datas para as interposicbes de recurso encontram-se estabelecidos n
Calendario de Eventos e devem ser rigorosamente observados e cumpridos.
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6.1.3 Sera de inteira responsabilidade do candidato a obten¢do dos resultados, a solicitacdo do
recurso na pagina eletrénica do Exame, a remessa, a entrega e o envio de documentos aos Orgac
previstos, bem como o fiel cumprimento dos prazos estabelecidos para a interposicao de recurso.

6.1.4 Caso o candidato enfrente dificuldade durante o envio de solicitacdo de recurso eletrénico,
deverd entrar em contato imediatamente com a EEAR, ainda dentro do prazo previsto para tal.

6.1.5 Todos os recursos serao considerados e respondidos. A informacdo das solugcdes aos recursa
julgados sera divulgada nas paginas eletrbnicas do Exame.

6.1.6 Caso alguma divulgacéo ultrapassealata prevista,0o candidato dispora do mesmo prazo
previsto originalmente para interpor recurso, a contar da data subsequente a de efetiva divulgacao.

6.2 RECURSO PARA SOLICITACAO DE INSCRICAO INDEFERIDA

6.2.1 Podera requerer inscricdo em grau de recurso o candidato cuja solicitacdo de inscricdo tenha
sido indeferida pelo motivo do “ndo pagamento da taxa de inscricdo” ou de “pagamento apos o
prazo previsto no Calendario de Eventos”, desde que a referida taxa tenha sido paga dentro do prazc
estabelecido e que tal pagamento possa ser comprovado.

6.2.1.1 Por ocasido da divulgacédo do indeferimento da solicitacdo de inscricdo do candidato, sera
discriminado o motivo desse resultado, com o intuito de conhecer as razdes desse indeferimento e,
havendo interesse por parte do candidato, subsidiar seu recurso.

6.2.2 O requerimento para inscricdo em grau de recurso devera ser preenchido eletronicamente pelo
candidato, no endereco eletrénico informado no iterh2, dentro do prazo estabelecido no
Calendario de Eventos. O candidato devera anexar a esse requerimento cOpia autenticada em
cartorio do comprovante do pagamento da taxa de inscricdo, permanecendo com 0 comprovante
original, para verificacao futura.

6.2.3 A solicitacdo de inscricdo do candidato sera indeferida definitivamente, impossibilitando sua
participagc&o no processo seletivo, nos casos em que:

a) ndo comprovar o pagamento da taxa de inscricdo dentro do periodo previsto;
(ressalvado o disposto no item 3.3.12); ou

b) enviar o requerimento para inscricdo em grau de recurso fora do prazo previsto.

6.3 RECURSO PARA A FORMULACAO DE QUESTOES DAS PROVAS ESCRITAS DO
EXAME DE ESCOLARIDADE (EE) E AOS SEUS RESPECTIVOS GABARITOS

6.3.1 Os recursos quanto as Provas Escritas que compdem os EE deverdo ser referentes,
exclusivamente, as questdes em que o candidato entenda terem sido formuladas de maneira
imprépria ou cujos gabaritos apresentem incorre¢des, ndo sendo analisados 0s recursos que incidan
sobre outros aspectos.

6.3.1.1 Os recursos serdo analisados por Bancas Examinadoras designadas pelo DEPENS.

6.3.2 Os recursos deverao ser encaminhados eletronicamente pelo candidato, utilizando-se da Fiche
Informativa sobre Formulacdo de Questdo (FIFQ), disponivel na pagina eletrénica deste Exame,
dentro do periodo estabelecido no Calendario de Eventos.

6.3.3 O candidato devera utilizar uma FIFQ para cada questdo em pauta ou gabarito.

6.3.4 A Banca Examinadora, depois de julgar os recursos interpostos, divulgara a decisao exarada,
de forma definitiva, bem como o gabarito oficial. A Banca Examinadora constitui Gltima instancia
para recurso ou revisao, sendo independente em suas decisdes, razao pela qual ndo caberéo recurs
ou revisdes adicionais.

6.3.4.1 A decisdo exarada pela Banca Examinadora contera os esclarecimentos sobre 0 enunciadc
da questdo em pauta e a justificativa fundamentada para cada alternativa que a compde e sobre
avaliacao a respeito do que foi contestado pelo candidato.
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6.3.5 Se, no julgamento do recurso, a Banca Examinadora considerar que o enunciado de uma
guestao foi formulado de forma impropria, ou que a mesma contém mais de uma ou nenhuma
resposta correta, a questéo sera anulada e os pontos que |he sdo pertinentes serdo atribuidos a tod
os candidatos.

6.3.6 Se, no julgamento do recurso, a Banca Examinadora considerar que a resposta correta de um:
questdo difere da constante do gabarito divulgado provisoriamente, este sofrera alteracdes, visando
as correcdes necessarias.

6.3.7 Quando for constatada que a divulgacdo de um gabarito oficial foi apresentada com
incorrecdes, a divulgacdo sera tornada sem efeito e o gabarito anulado, sendo divulgado um novo
gabatrito oficial, corrigindo o anterior.

6.3.7.1 A anulacdo de um gabarito oficial, devidamente justificado e divulgado, implicard na
invalidacdo de todos os atos decorrentes, nao cabendo ao candidato qualquer direito ou pedido de
reconsideracao por tal retificacao.

6.3.8 Quando for constatado que a divulgacdo da relacdo nominal dos candidatos com seus
resultados e respectivas médias finais e classificacdes foi apresentada com incorrecéo, a publicagac
sera tornada sem efeito e os resultados e respectivas MF ou classificagdes serdo anulados, send
divulgada e publicada nova relagao, corrigindo a anterior.

6.3.8.1 A anulacdo dos resultados obtidos pelos candidatos e das respectivas classificagOes
implicard na anulacdo de todos os atos dela decorrentes, ndo cabendo ao candidato qualquer direitc
ou pedido de reconsideracéo por tal retificacéo.

6.4 RECURSO PARA OS GRAUS ATRIBUIDOS AOS CANDIDATOS NAS PROVAS
ESCRITAS DO EXAME DE ESCOLARIDADE (EE)

6.4.1 Os recursos quanto aos graus das Provas Escritas deverdo ser referentes ao grau que
candidato entenda ter sido atribuido de maneira incorreta, tendo como base o gabarito oficial.

6.4.2 Os recursos deverao ser encaminhados eletronicamente pelo candidato, utilizando-se da Fiche
de Solicitagdo de Revisdo de Grau, disponivel na pagina eletrénica do Exame, a partir da data em
qgue for divulgado o resultado provisorio das Provas Escritas, dentro do periodo estabelecido no
Calendério de Eventos.

6.4.2.1 Para fundamentar o recurso, o candidato devera informar os graus e/ou média que julgar ter
obtido nas Provas Escritaglém de indicar o nUmero da questdo que entendicéetado e que
modificaria o grau.

6.4.3 A EEAR divulgara na pagina eletrénica do Exame os resultados das analises dos recursos e 0s
resultados finais das Provas Escritas, na data estabelecida no Calendario de Eventos. Apds esse
atos, ndo mais caberdo recursos ou revisdes adicionais, relacionadas aos resultados das Prova
Escritas, por parte dos candidatos.

6.5 RECURSO PARA A INSPSAU

6.5.1 O candidato julgado “INCAPAZ PARA O FIM A QUE SE DESTINA” podera solicitar
INSPSAU em grau de recurso, via pagina eletrénica deste Exame, dentro do prazo previsto no
Calendario de Eventos.

6.5.2 Antes de requerer a INSPSAU em grau de recurso, o candidato devera verificar o DIS,
disponibilizado na pagina eletronica deste Exame, mediante senha pessoal a ser cadastrada pelc
proprio candidato, no qual consta o motivo da sua incapacitacao.

6.5.2.1 Caso seja de interesse do candidato, outros laudos, exames ou pareceres poderao Se
apresentados no momento da realizagdo da INSPSAU em grau de recurso.
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6.6 REVISAO DO EXAME DE APTIDAO PSICOLOGICA, EM GRAU DE RECURSO

6.6.1 O candidato julgado INAPTO podera requerer revisdo do resultado do EAP, em grau de
recurso, via pagina eletrénica do Exame, dentro do prazo previsto no Calendario de Eventos.

6.6.2 A revisdo do EAP consistird de uma nova apreciacdo dos resultados obtidos no processo de
avaliacdo psicolédgica a que foi submetido o candidato, em primeira instancia. Tal revisdo sera de
responsabilidade do Conselho Técnico composto por uma comissao de psicologos do IPA, cuja
atribuicdo é a emissdo de pareceres e de julgamentos finais de processos de avaliacdo psicoldgica.

6.6.3 Antes de requerer a Revisdo do EAP, o candidato devera verificar o DIAP, disponibilizado na
pagina eletrbnica do Exame, mediante senha pessoal a ser cadastrada pelo proprio candidato, nc
gual consta o motivo da sua inaptidao.

6.6.4 Caso seja de interesse do candidato, outros laudos, exames ou pareceres poderao ser remetid
ao IPA, via encomenda expressa (urgente), ou via ECT (por SEDEX), de acordo com o prazo
previsto no Calendario de Eventos, acompanhados dos argumentos de contraposi¢ao.

Instituto de Psicologia da Aeronautica — IPA
Av. Marechal Camara, 233 - 8° Andar
CEP: 20020-080 — Rio de Janeiro — RJ

6.6.5 Nao sera permitida a realizacédo de novo EAP para candidato considerado INAPTO no primeiro.

6.6.6 O candidato que, apos a revisao em grau de recurso do resultado obtido no EAP, permanecel
com a mencédo INAPTO, poderé solicitar Entrevista Informativa, via pagina eletrénica do Exame,
dentro do prazo previsto no Calendario de Eventos.

6.6.7 A entrevista supracitada serd exclusivamente de carater informativo, para atendimento a
resolucao do Conselho Federal de Psicologia, ndo sendo considerada como recurso.

6.6.8 A Entrevista Informativa sera realizada no IPA, na cidade do Rio de Janeiro.

6.7 RECURSO PARA O TACF

6.7.1 O candidato julgado “NAO APTO” podera solicitar TACF em grau de recurso, por meio de
requerimento proprio, constante Anexo F, dirigido ao Vice-Presidente da Comissdo de Desportos
da Aeronautica (CDA).

6.7.2 Somente podera requerer o TACF em grau de recurso o candidato que néo tiver atingido o
indice minimo estabelecido em pelo menos um dos exercicios.

6.7.3 O recurso devera ser entregue diretamente a Comisséo Fiscalizadora, no mesmo dia e local de
realizacdo do TACF, imediatamente ap0s haver recebido o resultado do teste.

6.7.4 O TACF em grau de recurso serd constituido de novo Teste completo, com a realizacdo de
todos os exercicios previstos na ICA 54-2, divulgada na pagina eletrénica do Exame.

6.8 RECURSO DA VALIDACAO DOCUMENTAL

6.8.1 O candidato que tiver documentacdo rejeitada, na fase de Validacdo Documental podera
solicitar recurso, por meio de requerimento préprio(disponibilizado no momento da divulgacdo do
resultado, ao término da conferéncia da documentacao), dirigido ao Comandante da EEAR.

6.8.2 A EEAR disponibilizara o modelo de requerimento aos candidatos na prépria Escola.

7 RESULTADO FINAL DO EXAME

7.1 Sera considerado em condi¢cdes de ser apreciado pela JEA, para habilitacdo a matricula nas
vagas existentes, o candidato que atender a todas as condi¢cdes que se seguem:
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a) no EE, for considerado COM APROVEITAMENTO, tendo para @stdo grau
igual ou superior a5,0000 (cinco) na Meédia Final (MF) do Exame de
Escolaridade (EE) e com grau minira@000 (cinco)em cada uma das Provas
Escritas; e

b) na INSPSAU, no EAP e no TACF, for considerado APTO.

7.2 Serao selecionados para a habilitacdo a matricula no CFS-B 1-2/2015 os candidatos aprovados
(em todas as etapas do processo seletivo) e que forem e classificados dentro do nimero de vaga
fixadas, considerando a ordem decrescente de suas MF, o critério de desempate e a homologacéo d
JEA que consolidara, pelo Mapa e pela Ata, a relacdo nominal dos candidatos aprovados e
selecionados para a habilitagdo a matricula.

7.2.1 A habilitagcdo a matricula se daréa durante a Concentracdo Final de cada Turma do Curso e nos
dias subsequentes a esta, conforme o andamento dos trabalhos de verificacdo de atendimento a
condi¢des para matricula, tendo como prazo limite a data de matricula na primeira ou na segunda
Turma do Curso.

7.2.2 Serao realizadas duas Concentracdes Finais, sendo uma para o CFS-B 1/2015 e outra para
CFS-B 2/2015, de acordo com as datas previstas no Calendario de Eventos.

7.2.3 A convocacgdo para a Concentracdo Final e habilitacdo a matricula no CFS-B 1/2015 ou no
CFS-B 2/2015, com vistas ao preenchimento das respectivas vagas, sera realizada conforme
critérios estabelecidos no item 2.5 destas Instrugdes.

7.3 Os candidatos de que trata o itérfd somente estardo habilitados a matricula se atenderem a
todas as exigéncias previstas no Capitulo 8 destas Instrucdes.

7.4 A JEA também selecionara os candidatos excedentes, considerando as vagas a que concorrem,
ordem decrescente de suas MF e o critério de desempate.

7.5 O candidato aprovado em todas as etapas, mas nao classificado no nimero de vagas existente:
seréa considerado candidato excedente, até a data de expiracéo deste certame.

7.5.1 A listagem de candidatos excedentes tem por finalidade permitir a convocacao imediata
destinada ao preenchimento de vagas ndo completadas, em razdo de eventual desisténcia ou de né
habilitacdo a matricula, desde que tal convocacéo se dé dentro da vigéncia deste Exame.

7.5.2 Ao candidato excedente que for selecionado pela JEA, fica assegurada, apenas, a expectative
de direito de ser convocado para a habilitacdo a matricula no CFS-B 1-2/2015. Essa condicdo cessa
com o término da validade deste Exame.

7.5.3 O candidato excedente que vier a ser convocado para a habilitacdo a matrisueirteod
dias corridos, a contar da data subsequente a da convocacédo, para se apresentar na EEAR, prontc
para atender a todas as exigéncias previstas no Capitulo 8.

7.6 O candidato devera manter atualizado o seu endereco e telefone junto & EEAR, enquanto estiver
participando do Exame. Seréo de exclusiva responsabilidade do candidato os prejuizos advindos da
falta de atualizacdo de seu endereco.

7.7 A confeccdo da Ordem de Matricula é de responsabilidade do Diretor-Geral do DEPENS,
devendo ser expedida apds a homologacdo do Mapa e da Ata da JEA.

7.8 A matricula dos candidatos, a ser efetivada por ato do Comandante da EEAR, somente ocorrera
depois de recebida a Ordem de Matricula do DEPENS e cumpridas as exigéncias previstas para
matricula, dentro dos prazos estabelecidos.

7.8.1 O ndo cumprimento, por parte do candidato, das exigéncias para a efetivacdo da matricula,
dentro dos prazos estabelecidos, implicard no cancelamento da sua Ordem de Matricula e na sue
excluséo do Exame.
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8 HABILITACAO A MATRICULA

8.1 Para ser habilitado a matricula no CFS-B 1-2/2015, o candidato devera obrigatoriamente atender
a todas as condi¢Oes a seguir:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

j)

k)

ter cumprido no momento da inscricdo todas as condicbes previstas para
inscricdo no processo seletivo deste Exame (item 3.1.1);

ter sido aprovado em todas as etapas do Exame (estabelecidas Bdliflgm
classificado dentro do nimero de vagas e selecionado pela JEA;

ter concluido ou estar em condi¢gbes de concluir, com aproveitamento, o Ensino
Médio do Sistema Nacional de Ensino, de forma que possa apresentar, por
ocasidao da Concentracdo Final (habilitagdo a matricula), o certificado, ou

diploma, ou declaracdo de conclusdo e o histérico escolar do referido curso,
expedidos por estabelecimento de ensino reconhecido pelo érgéo oficial federal,
estadual, distrital, municipal ou regional de ensino competente;

nao ter menos de 17 (dezessete) anos e nem completar 25 (vinte e cinco) anos de
idade até 31 de dezembro de 2015 (conforme alhiemciso V, Art. 20 da Lei
n° 12.464);

estar em dia com suas obrigagdes eleitorais e militares;
nao estar respondendo a processo criminal na Justica Militar ou Comum;

ndo ter sido o oficial excluido do servico ativo por indignidade ou
incompatibilidade, e a praca excluida ou licenciada a bem da disciplina, se
militar da reserva ndo remunerada das Forcas Armadas e Auxiliares, salvo em
caso de reabilitacdo, na forma da legislagao vigente;

nao ter sido desincorporado, expulso ou julgado desertor, nos termos da
legislacdo que regula o servico militar;

ndo ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, salvo em caso de reabilitacdo, na forma
da legislacéo vigente, punido por ato lesivo ao patrimoénio publico de qualquer

esfera de governo em processo disciplinar administrativo, do qual ndo caiba
mais recurso;

nao ter sido, nos ultimos 5 (cinco) anos, salvo em caso de reabilitacdo, na forma
da legislacéo vigente, condenado em processo criminal com sentenca transitada
em julgado;

estar classificado no minimo no comportamei@onm”, se militar da ativa de
Forca Armada ou Auxiliar;

nao estar cumprindo pena por crime comum, militar ou eleitoral, nem estar
submetido a medida de seguranca;

se militar da ativa, possuir graduacéo inferior a Terceiro-Sargento;

ndo estar a candidata gravida, desde a inspecéo de saude do processo seletivo até
a data prevista para a matricula;

declaracédo do proprio candidato atestando ndo exercer cargo, funcéo ou emprego
publico (Anexo J)

apresentar-se na EEAR, na data prevista para a Concentra¢éo Final, portando o
original e 3 (trés) copias dos seguintes documentos:

1) Certiddo de Nascimento ou de Casamento ou Contrato de Unido Estavel;
2) Documento de Identidade, devidamente valido;

3) Titulo de Eleitor e comprovante de situacdo eleitoral (obtido na pagina do
Tribunal Superior Eleitoral) regularizada;
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4) Certiddo ou Atestado de Antecedentes Criminais, que tenha sido emitida em
30 dias ou menos antes da Concentracédo Final, nos seguintes orgaos (exceto
para os candidatos menores de idade):

- da Justica Federal: o candidato podera conseguir este documento na pagina
do Departamento de Policia Federal (www.dpf.gov.br);

- da Justica Militar: o candidato podera conseguir este documento na pagina
do Superior Tribunal Militar (www.stm.gov.br); e

- da Justica Estadual: como os procedimentos variam em cada estado, o
candidato devera verificar junto ao Férum, 6rgdo de seguranca publica e/ou
de identificacéo ou Policia Civil como conseguir este documento;

5) Se do sexo masculino, Certificado de Alistamento Militar, ou Certificado de
Dispensa de Incorporacao (desde que ndo o incompatibilize com a carreira
militar), ou ainda Certificado de Reservista (12 ou 22 categoria);

6) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
7) PIS / PASEP (para aqueles com registro em Carteira de Trabalho);

8) Certificado ou Diploma de conclusédo do Ensino Médio, do Sistema Nacional
de Ensino (ou equivalente reconhecido pelo MEC);

9) Histérico Escolar do Ensino Médio (exceto para o candidato que portar o
Certificado de Proficiéncia Equivalente a Conclusdo de Ensino Médio, com
base no resultado do ENEM);

10) Se militar da ativa, Oficio de apresentacdo da OM de origem, conforme
Anexo K, assinado pelo seu Comandante, Chefe ou Diretor, sem delegacao,
atestando o atendimento das condi¢des previstas nas dtirieés, “k”, e
“m” do item 8.1;

11) Se militar da Aerondautica, cOpia do ultimo contracheque (também sera
aceito o contracheque obtido por meio eletrénico).

8.2 Nado serdo aceitos documentos ilegiveis, rasurados, com emendas ou discrepancias de
informacgoes.

8.3 Os documentos de comprovacdo da escolaridade somente terdo validade se expedidos pol
Estabelecimento de Ensino ou Instituicdo de formacé&o profissional reconhecido pelo 6rgéo oficial
federal, estadual, distrital, municipal ou regional de ensino competente.

8.4 Quanto aos documentos citados no item anterior, somente serdo aceitos aqueles que estiveren
impressos em papel timbrado do Estabelecimento ou da Instituicdo que o emitiu, acompanhado do
registro que outorgou seu funcionamento, com as respectivas publicagdes no Diario do 6rgéo

Oficial de imprensa, que contenha a confirmacao de conclusdo do Ensino Médio ou do Curso, sem

dependéncias, com a habilitacdo para prosseguir estudos no nivel Superior, e com assinaturas,
carimbos e nimero do registro dos responsaveis pelo Estabelecimento ou pela Instituicio no Orgéo
gue representa o respectivo Sistema de Ensino.

8.4.1 Visando sanar possiveis dificuldades na obtencdo do Diploma ou Certificado, para habilitacdo
a matricula inicial no CFS, por parte do candidato que tiver concluido o Ensino Médio
recentemente, em até 1 (um) ano, tomando-se como referéncia a data da matricula no Curso, ser:
aceita Declaracao (Certidao) de conclusao do Ensino Médio. Essa Declaragdo devera ser substituida
pelo Diploma ou Certificado definitivo até 120 (cento e vinte) dias apds a matricula. A mencionada
Certiddo devera atender ainda ao previsto no &2 conter, além dos requisitos citados nos itens

8.3 e8.4, a identificacdo do Diretor do Estabelecimento de Ensino e, no caso de Instituicdo Publica,
a data da publicacédo da sua designacao ou nomeacao para o cargo de Direcao.

8.4.1.1 A Declaracdo atendendo aos requisitos previstos no8itehdevera seguir o modelo
apresentado no Anexo.H
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8.4.2 O candidato podera apresentar, em substituicdo aos documentos de comprovacdo de
escolaridade relativos a conclusao do Ensino Médio, Declaracao de concluséo de periodo do Ensino
Superior ou Certificado ou Diploma de conclusédo do Ensino Superior, desde que atendam aos
mesmos requisitos previstos nos itens 8.2 e 8.3 e, naquilo que for pertinente, no item 8.4.

8.5 Se o candidato deixar de entregar algum documento previsto na’lefwatém 8.1, ou entrega-lo

com discrepancia citada no ité12, somente sera matriculado se sanar o problema e2rdaé Uteis

a contar da data de apresentagéo de sua documentacgéo, ressalvado o prazo dos Diplomas e Certificad
de concluséo do Ensino Médio substituido por Declaracéo provisoria(#ein

8.6 A constatacéo, a qualquer tempo, de omisséao, falta de veracidade em documento ou informacao
fornecida pelo candidato implicara na anulacdo da sua matricula, bem como de todos os atos dela
decorrentes, independente das medidas administrativas e san¢des previstas na legislacdo em vigor.

9 DISPOSICOES GERAIS

9.1 COMPARECIMENTO AOS EVENTOS PROGRAMADOS

9.1.1 As despesas relativas a transporte, alimentacéo e estada para a participacao nas diversas etapas
processo seletivo correrdo por conta do candidato, inclusive quando, por motivo de forga maior, um ou
mais eventos programados do Exame tiverem de ser cancelados, repetidos ou postergados. Tambér
sera da responsabilidade do candidato aprovado e selecionado para habilitagdo a matricula o sel
deslocamento com destino & EEAR para a Concentragéo Final, a matricula e a realizagdo do Curso.

9.1.2 O candidato militar da ativa da Aeronautica, na situacao de aprovado e classificado dentro do
respectivo numero de vagas e selecionado pela JEA, fara jus aos direitos remuneratorios previstos
na forma da legislagéo vigente, relativos & matricula e realizagéo do Curso.

9.1.3 Os portdes de acesso aos locais de realizacao das Provas Escritas, bem como da Concentracé
Intermediéaria, serdo abertos uma hora antes do horario previsto para seu fechamento, cabendo ac
candidato, considerando os imprevistos comuns as grandes cidades, estabelecer a antecedéncia col
gue devera deslocar-se para o local, de forma a evitar possiveis atrasos.

9.1.4 Os locais, dias e horarios em que os candidatos deverdo apresentar-se para a realizacédo d
INSPSAU, do EAP e do TACF, incluidos 0s seus recursos, caso nao estejam fixados no Calendario
de Eventos, serdo estabelecidos pelo Presidente da Comisséo Fiscalizadora durante a Concentraca
Intermediéaria ou divulgados pela pagina eletrénica do Exame.

9.1.4.1 Os periodos previstos no Calendario de Eventos para a realizacdo dessas etapas destinam-¢
a melhor adequacao e organizacédo do certame, de modo que, uma vez informados os dias, horarios
e locais de cada etapa, essas informacdes tornam-se vinculantes e compulsério o comparecimentc
do candidato.

9.1.5 Os locais de realizagdo de todas as etapas, inclusive a area de realizacdo das Provas Escrita
da INSPSAU, do EAP e do TACF terdao a entrada restrita aos candidatos, membros da Banca
Examinadora e da Comissao Fiscalizadora.

9.1.6 O ndao comparecimento do candidato nos locais dos eventos, dentro dos prazos estabelecidos
no Calendario de Eventos (ou divulgado pelo Presidente da Comissao Fiscalizadora ou na pagina
eletrdnica do Exame), implicara na sua falta e, em consequéncia, na sua exclusdo do certame.

9.1.7 Candidato portandarma de qualquer espéciesera impedido de adentrar aos locais dos
eventos deste Exame, mesmo estando uniformizado ou de servico.

9.2 IDENTIFICACAO DOS CANDIDATOS

9.2.1 O candidatalevera portar o seu documento de identificacdo original com fotografia, em
todos os eventos do Exame.

9.2.1.1 Seréo aceitos os seguintes documentos de identificzadeira de ldentidade (expedida
por Comando Militar, Secretaria de Seguranca Publica ou de Defesa Social, Ministério da Justica,
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Policia Militar ou Corpo de Bombeiro Militar); Passaporte; Carteira de Trabalho; Carteira
Funcional; Certificado de Reservista; e Carteira Nacional de Habilitacao.

9.2.1.2 N&o serdo aceitos como documentos de identificagdo: certiddo de nascimento; titulo de
eleitor; carteira de estudante; cartdo do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF); carteira de clube ou de
entidade de classe; cracha funcional; Certificado de Alistamento Militar (CAM); Certificado de
Dispensa de Incorporacao (CDI).

9.2.1.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, nao-identificaveis, danificados, cépias de documentos
(mesmo que autenticadas) e nem protocolo de documento em processo de expedi¢do ou renovacao.

9.2.2 A Comissao Fiscalizadora podera, com a finalidade de verificagdo da autenticidade da
identidade de qualquer candidato, efetuar a coleta de dados, de assinaturas, da impressao digita
el/ou fotografia dos candidatos nos eventos deste Exame.

9.2.3 O candidato que apresentar Boletim de Ocorréncia policial registrando roubo, furto ou
extravio dos documentos pessoais nos UltirB0s (trinta) dias, podera participar da etapa
correspondente, devendo a Comissdo Fiscalizadora proceder conform8.2t@me pedir ao
candidato que escreva, de proprio punho, o seguinte tekin: NOME COMPLETO DO
CANDIDATO, CPF, filho de NOME DO PAl e NOME DA MAE, declaro, sob as penas da lei,

gue sou candidato do EXAME e estou de livre e espontanea vontade fazendo essa declaragao, de
proprio punho, para posterior confirmacdo da minha identidade e prosseguimento no certame.
LOCAL, DATA e ASSINATURA DO CANDIDATQ, registrando o fato em ata, junto com a
identificacdo de 2 (duas) testemunhas, de modo a poder ser processada a confirmacédo da identidade
posteriormente.

9.2.4 O candidato que napresentar documepto de identidade (conforme definido n®izml)

nem se enquadrar no disposto no i®&3,NAO podera participar da etapa correspondente, pela
absoluta impossibilidade de comprovacao da veracidade da identidade e por questdo de seguranc:
do certame.

9.3 UNIFORME E TRAJE

9.3.1 Para os eventos deste Exame realizados em Organizacdes Militares (incluindo Colégios
Militares), o candidato militar da ativa, das Forcas Armadas ou Auxiliares, devera comparecer
uniformizado, em acordo com o Regulamento de Uniformes para os Militares da Aeronautica
(RUMAER) ou com o respectivo Regulamento de Uniformes de cada Forca.

9.3.1.1 O candidato que descumprir 0 subi®e®l prosseguira no certame, porém, por tratar-se de
transgressao disciplinar, o fato sera comunicado ao seu Comandante, Chefe ou Diretor.

9.3.2 Para os eventos do Exame realizados em instituicées civis, o candidato militar da ativa podera
comparecer em traje civil.

9.3.3 Em qualquer situacdo ou local, todos os candidatos deverdo sempre trajar roupa condizente
com o ambiente.

9.4 EXCLUSAO DO EXAME DE ADMISSAO
9.4.1 Sera excluido do Exame o candidato que se enquadrar em qualquer uma das situacdes abaixo:

a) nao obtiver aproveitamento nas Provas Escritas;

b) n&o atingir o grau minimo exigido na MF;

c) ndo for convocado para a Concentracao Intermediéria;

d) né&o for considerado “APTO” na INSPSAU, no EAP e no TACF;

e) nao atingir os resultados previstos nestas Instru¢des, apos a solugdo dos recursos
apresentados; ou

f) deixar de cumprir qualquer item estabelecido nestas Instrucoes.
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9.4.2 Sera excluido do Exame, por ato do Comandante da EEAR ou por ato do Presidente da
Comisséo Fiscalizadora, nos casos concretos que exija intervencdo imediata, com registro em ata e
posterior homologacédo pelo Comandante da EEAR, sem prejuizo das medidas administrativas e
legais previstas, o candidato que proceder de acordo com qualquer uma das alineas que se seguem:

a) burlar ou tentar burlar qualquer uma das normas para a realizacdo das Provas
Escritas, da INSPSAU, do EAP e do TACF, definidas nestas Instru¢cdes ou em
Instrucdes Orientadoras do Exame que vierem a ser dirigidas aos candidatos;

b) portar, junto ao corpo, durante a realizacdo de qualquer uma das Provas e de
modo a ser enquadrada em alguma das condutas ndo autorizadas (6culos
escuros, telefone celular, relégio (de qualquer tipo), gorro, lenco ou faixa de
cabelo, chapéu, boné ou similar, bolsa, mochila, pochete, livros, impressos,
cadernos, folhas avulsas de qualquer tipo e/ou anotacbes, bem como aparelhos
eletroeletrbnicos que recebam, transmitam ou armazenem informacgdes);

c) adentrar aos locais dos eventos deste Exame portando arma de qualquer espécie
ainda que uniformizado ou de servico;

d) utilizar-se, ou tentar utilizar-se de meios fraudulentos ou ilegais;

e) praticar ou tentar praticar ato de indisciplina durante a realizacdo de qualquer
atividade referente ao Exame;

f) fizer, durante as Provas Escritas, qualquer anotacdo em local que ndo seja o
proprio Caderno de Questdes;

g) fizer uso, durante as Provas Escritas, de livro, codigo, apostila, manual ou
gualquer anotacao;

h) tentar marcar no Cartdo de Respostas ou fazer anotagédo no Caderno de Questdes
apos o comunicado do encerramento do tempo oficial previsto para a realizacéo
da Prova Escrita, apoés ter sido advertido por membro da Comissao Fiscalizadora
para interromper o ato de marcar resposta ou de fazer anotacao;

i) dar ou receber auxilio para a realizagédo das Provas Escritas;
j) desrespeitar membro da Comissao Fiscalizadora ou outro candidato;
k) deixar de acatar determinacdo de membro da Comisséo Fiscalizadora;

l) deixar de comparecer ou chegar atrasado aos locais designados nos dias e
horérios determinados para realizacdo das Provas Escritas, da Concentracéo
Intermediaria, da INSPSAU, do EAP, do TACF da Apresentacdo para a
Concentracao Final e dos recursos, quando aplicavel;

m) ndo apresentar documento de identificacdo original previsto @t@ri.1) ou
recusar a submeter-se ao processo de identificacdo por meio de coleta de dados,
da impresséo digital, de assinatura ou de fotografia, por ocasido de qualquer
etapa do Exame;

n) deixar de apresentar qualquer um dos documentos exigidos para matricula nos
prazos determinados ou apresenta-los contendo discrepancias que ndo venham a
ser sanadas nos prazos previstos, salvo o Titulo de Eleitor para menor de idade;

o) deixar de cumprir qualquer uma das exigéncias previstas nas condi¢cdes para a
inscricdo ou matricula;

p) ter praticado falsidade ideoldgica constatada em qualquer momento do Exame;

q) deixar de assinar o Cartdo de Respostas das Provas Escritas no local para isso
reservado;

r) afastar-se da sala de realizacdo das Provas Escritas ou do recinto de realizacao de
gualquer outra etapa do certame, durante ou ap6s o periodo de realizacdo das
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mesmas, portando seu Cartdo de Respostas ou qualquer folha de respostas que
Ihe tenha sido entregue;

s) desistir voluntariamente em qualquer etapa do Exame;

t) deixar de apresentar-se na EEAR, na data prevista para matricula e inicio do
Curso, passando a ser considerado candidato desistente, no caso de candidato
titular, e, no caso de candidato excedente, até o dia e horario estabelecido por
ocasido de sua convocacao; ou

u) nao aceitar a Especialidade para a qual foi selecionado.
9.5 VALIDADE DO EXAME DE ADMISSAO

9.5.1 O prazo de validade do EA CFS-B 1-2/2015 expirar&&et@nco) dias corridosapds a data
prevista para a matricula na segunda Turma do CFS do ano de 2015.

9.5.2 Os resultados obtidos pelos candidatos em todas as etapas deste Exame somente teré
validade para a matricula no CFS-B 1-2/2015.

10 DISPOSICOES FINAIS

10.1 Nao cabera compensacdo, reparacdo ou indenizacdo, pecuniaria ou nao, em funcdo de
indeferimento de inscricdo, reprovagdo nas etapas do Exame, cancelamento de matricula, exclusao
do certame, anulacdo de ato ou nao aproveitamento por falta de vagas, em cumprimento as
condicdes estabelecidas nas presentes Instrugdes.

10.2 A Aeronautica ndo possui vinculo com qualquer curso ou escola preparatoria, nem sugere ou
se responsabiliza por material didatico comercializado por professores ou instituicdes de ensino.

10.3 Ao Diretor-Geral do DEPENS cabera:

a) anular este Exame, no todo ou em parte, em todo o Pais ou em determinadas
localidades, quando houver grave indicio de quebra de sigilo, cometimento de
irregularidades durante a realizagdo de qualquer evento de caréater seletivo e/ou
classificatorio, e quando ocorrer fato incompativel com estas Instru¢cdes ou que
impossibilite 0 seu cumprimento;

b) determinar retificacdo de ato equivocado, anulando e tornando sem efeito todas
as consequéncias por ele produzidas e, em seguida, providenciar a correcao e a
divulgacao com os novos resultados, dando ampla publicidade de todas as acoes,
com as devidas explicacbes e respectivas motivacdes que produziram as
alteracgoes; e

c) dar solucédo aos casos omissos nestas Instrucoes.

10.4 Em caso excepcional de mudanca no Calendéario de Eventos, por motivo de forga maior ou
decisdo judicial, o DEPENS reserva-se no direito de reprogramar o mencionado calendario
conforme a disponibilidade e a conveniéncia da Administracdo, ficando implicita a aceitacdo dos
candidatos as novas datas, a serem oportunamente divulgadas.

10.5 Em caso excepcional de alteracdo na divulgacédo de algum resultado (conforme especificado na
letra “b” do item 10.3) ndo cabe qualquer pedido de reconsideragao referente ao ato anulado, pois
dele nado se origina direitos, uma vez que este estara eivado de vicio, que o torna ilegal e carente de
ser retificado.

Ten Brig Ar DIRCEU TONDOLO NORO
Diretor-Geral do DEPENS
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Anexo A — Siglas e Vocabulos

BACG - Base Aérea de Campo Grande

BAFZ - Base Aérea de Fortaleza

BASV - Base Aérea de Salvador

BCA - Boletim do Comando da Aerondutica

CDA - Comissao de Desportos da Aeronautica

CEMAL - Centro de Medicina Aeroespacial

CFS - Curso de Formacao de Sargentos da Aeronautica
CINDACTA - Centro Integrado de Defesa Aérea e Controle de Trafego Aéreo
COMAER - Comando da Aeronautica

COMAR - Comando Aéreo Regional

COMGEP - Comando-Geral do Pessoal

CPG - Comissao de Promocao de Graduados

CPGAER - Corpo do Pessoal Graduado da Aeronautica
DEPENS - Departamento de Ensino da Aeronautica

DIAP - Documento de Informacgé&o de Aptiddo Psicologica
DIRAP - Diretoria de Administracao de Pessoal

DIRSA - Diretoria de Saude da Aeronautica

DIS - Documento de Informagéo de Saude

EA - Exame de Admisséao

EAP - Exame de Aptidao Psicologica

ECT - Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos

EE - Exame de Escolaridade (EE)

EEAR - Escola de Especialistas de Aeronautica

EJA - Educacao de Jovens e Adultos

ENEM - Exame Nacional do Ensino Médio

FIFQ - Ficha Informativa sobre Formulacao de Questéo
FSI - Formulario de Solicitacéo de Inscricéo

ICA - Instrucdo do Comando da Aeronautica

IE/EA - Instrucdes Especificas do Exame de Admissao
INSPSAU - Inspecéo de Saude

IPA - Instituto de Psicologia da Aeronautica

IRQSS -Instrucao Reguladora do Quadro de Suboficiais e Sargentos da Aeronautica
JEA - Junta Especial de Avaliacao

OM - Organizacéo Militar

OMAP - Organizacéao Militar de Apoio

OSA - Organizacédo de Saude da Aeronautica

QSS - Quadro de Suboficiais e Sargentos da Aeronautica
RUMAER - Regulamento de Uniformes para os Militares da Aeronautica
SERENS - Servigo Regional de Ensino

TACF - Teste de Avaliagdo do Condicionamento Fisico
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Periodo de

inscricdo.  (Pela Internet,
preenchimento do FSI serd possivel a partir dg
10h do primeiro dia de inscricdes até as 15h ¢
ultimo dia - horario de Brasilia/DF).

D

1o

s CANDIDATOS/

EEAR

23/04/2014
a
26/05/2014

Solicitagdo de isencdo do pagamento da tax
inscricdo, para candidatos inscritos no Cadastro U
(Cad Unico) para Programas Sociais do Gov
Federal. (Pela Internet, o preenchimento

formulario de solicitacdo de isencdo serd possi
partir das 10h do primeiro dia até as 15h do altimg
- horério de Brasilia/DF)

CANDIDATOS /

EEAR

23/04/2014
a
26/05/2014

Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com o resultado da solicitagao de is€
do pagamento da taxa de inscrigcao.

EEAR

29/05/2014

Pagamento da taxa de inscrigao.

CANDIDATOS

23/04/2014
a
02/06/2014

Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com o resultado da solicitagéo
inscricdo, discriminando os deferimentos e 0s mof
dos indeferimentos.

EEAR

12/06/2014

Preenchimento e envio eletrénico do requerim
para inscricdo em grau de recurso (Pela Intern
preenchimento sera possivel até as 16h do ultimo
horéario de Brasilia/DF).

OBS: somente para candidatos que tiverar
solicitacdo de inscricdo indeferida e que desejq
interpor recurso, de acordo com O previsto
Instrugbes Especificas para este EXAME
ADMISSAO.

CANDIDATOS

12/06/2014
a
16/06/2014

Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com o0 resultado da solicitagéo
inscricdo, apdés a analise dos recursos enviag
EEAR, discriminando os  deferimentos

indeferimentos.

EEAR

07/07/2014

Impressdo do CARTAO DE INSCRICAO,
Internet, com o local de realizacéo das Provas Es
(inscricbes deferidas), ou do Aviso de Indeferimé
(inscricbes indeferidas).

OBS: NAO havera remessa pelo correio ou por ¢
mail. O candidato devera acessar a pagina (
Exame de Admissdo e imprimir o Cartdo d¢

Inscricao.

CANDIDATOS

07/07/2014
a
20/07/2014
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OMAP
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20/07/2014

10

Divulgacéo, via Internet, das provas aplicadas €
gabaritos provisorios.

EEAR

21/07/2014

11

Preenchimento e envio eletrdnico da Fi
Informativa sobre Formulacdo de Questdo (FIF(
EEAR (Pela Internet, o preenchimento da FIFQ
possivel até as 16h do ultimo dia - horario
Brasilia/DF).

CANDIDATOS

21/07/2014
a
25/07/2014

12

Divulgacéo, via Internet, dos gabaritos oficiais e
pareceres sobre as FIFQ, ou comunicagag
inexisténcia das mesmas.

EEAR

11/08/2014

13

Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com os resultados provisorios obtidos
Provas Escritas dos Exames de Escolaridade
Conhecimentos Especializados, com suas respe
médias, contendo a classificacdo provisoria daq
que tiveram aproveitamento.

EEAR

21/08/2014

14

Preenchimento e envio eletrbnico da Ficha
Solicitacdo de Revisdo de Grau a EEAR (i
Internet, o preenchimento da Ficha de Solicitacd
Revisdo de Grau sera possivel até as 16 h do (
dia - horério de Brasilia/DF).

CANDIDATOS

21/07/2014
a
25/07/2014

15

Divulgacéo, via Internet, da relagdo nominal
candidatos com os resultados das analises
solicitacdes de recurso para os graus atribuido
candidatos nas Provas Escritas dos Exame
Escolaridade e de Conhecimentos Especializadg

EEAR

01/09/2014

16

Divulgagao, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com os resultados finais obtidos
Provas Escritas dos Exames de Escolaridade
Conhecimentos Especializados, com suas respe
médias finais, contendo a classificagéo final daqu
gue tiveram aproveitamento.

EEAR

01/09/2014
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Divulgacao, via Internet, do horario e do endereco

17 |local onde sera realizada a Concentragéo EEAR 01/09/2014
Intermediaria.
Divulgagéo, via Internet, da relacdo nominal

18 |candidatos convocados para a Concentr EEAR 01/09/2014
Intermediaria.

19 Concentragdo Intermediaria, em local e horario CANDIDATOS / 08/09/201

divulgados Pela Internet.

SERENS

o

em grau de recurso.

09/09/2014
20 |Inspecdao de Saude - realizagao e julgamento CANDIDATOS/OSA a
03/10/2014
Divulgagao, via Internet, da relacdo nominal | de
candidatos com os resultados obtidos na INSP$AU.
OBS: O candidato com resultado “incapaz para g fim
21 |a que se destina” podera acessar o respectivo EEAR 16/10/2014
Documento de Informag&o de Saude (DIS), conforme
previsto nas Instrucbes Especificas para o EXAME
DE ADMISSAO.
Preenchimento e envio eletrdnico do requerimgnto 16/10/2014
22 |para INSPSAU em grau de recurso, mediante senh@ANDIDATOS a
pessoal cadastrada pelo préprio candidato. 20/10/2014
Consulta individual, via pagina eletrénica do Exame,
da data, horario e local onde o candidato fom
23 |resultado “incapaz para o fim a que se destina”, ¢ qUEANDIDATOS 28/10/2014
solicitou INSPSAU em grau de recurso, sera
reexaminado.
03/11/2014
24 | Realizacdo da INSPSAU em grau de recurso CANDIDATOS/OSA a
06/11/2014
Divulgagao, via Internet, da relacdo nominal | de
25 |candidatos com os resultados obtidos na INSPSAU EEAR 21/11/2014

o
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o

B

09/09/2014
26 |Exame de Aptidao Psicoldgica CANDIIE:‘ TOS/ a
03/10/2014
Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal| de
candidatos com os resultados obtidos no EAP.
27 |OBS: O candidato com resultado INAPTO podera  EEAR 09/10/2014
acessar o respectivo Documento de Informagdo de
Aptidao Psicoldgica (DIAP).
Preenchimento e envio eletrénico do requerimgnto
- o D 09/10/2014
og |Para revisao do Exam_e de Aptiddo Psicoldgica| e ANDIDATOS a
grau de recurso, mediante senha pessoal cadastrada
. . 13/10/2014
pelo proprio candidato.
Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal| de
29 |candidatos com os resultados obtidos no EAR em EEAR 20/11/2014
grau de recurso.
Preenchimento e envio eletrénico da solicitacap de
Entrevista Informativa, referente ao candidato ¢com 20/11/2014
30 |resultado INAPTO no EAP que desejar esclareger €ANDIDATOS a
motivo do resultado, mediante senha pessoal 24/11/2014
cadastrada pelo préoprio candidato.
Consulta individual, via pagina eletrénica do Exame,
da data, horario e local onde serd realizada a
Entrevista Informativa.
3l OBS: Somente para os candidatos com resultadco"'a"\lDIDATOS 04/12/2011
INAPTO no EAP e que solicitaram a Entrevista
Informativa.
Entrevista Informativa, referente ao EAP (candidatosCANDIDATOS / 10712/2014
32 com resultado INAPTO) IPA a
' 11/12/2014

Realizacéo, julgamento e divulgagéo do resultado 25/11/2017

33 do TACF ac; candidato CDA/ SERENS a
' 01/12/2014

Entrega, ao Presidente ou ao Secretario da Comisséo 25/11/2014

34 |Fiscalizadora da solicitacdo do TACF em gray deCANDIDATOS a
recurso. 01/12/2014
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35

Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal

de

candidatos com os resultados obtidos no TACF.

OBS: O candidato com resultado NAO APTO poderé

EEAR

acessar a data, horario e local onde realizard o|novo
teste, mediante senha pessoal cadastrada pelo proprio

candidato.

04/12/2014

36

Realizacdo e julgamento do TACF em grau de CANDIDATOS /

recurso.

CDA/ SERENS

08/12/2014

37

38

Divulgagao, via Internet, da relagdo nominal
candidatos com os resultados obtidos no TACH
grau de recurso.

Divulgagao, via Internet, da relagdo nominal
candidatos selecionados pela JEA para habilita

matricula, contendo as médias finais com
respectivas classificacdes, bem como da convo
para a Concentragao Final.

de
em EEAR

EEAR

15/12/2014

o

19/12/2014

39

Divulgacéo, no Dario Oficial da Unido, da relag
nominal dos candidatos selecionados pela JEA
habilitacdo a matricula.

DEPENS

23/12/2014

40

Publicacdo no BCA da Ordem de Matricula
candidatos selecionados pela JEA para habilita

matricula.

CENDOC

23/12/2014

Apresentacdo na EEAR dos candidatos convocag

41 |para a Concentragéo Final. CANDIDATOS 11/01/201bH
- Fechamento dos portdes as 16 h.

42 Concent[agao Finalna EEAR, apos o fechamen{ CANDIDATOS / 11/01/2015
dos portdes. EEAR

43 | Matricula. EEAR 15/01/2015
Convocagdo de candidatos, em substituicdo aq

44 | que receberam Ordem de Matricula e foram excl EEAR 20/01/2015
do Exame ou considerados desistentes.
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até 5 (cinco) dias
corridos, a
45 | Apresentacéo, na EEAR, dos candidatos convocados. CANDIDATQS contar da data
subsequente a de
convocagéo
Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos que receberam Ordem de Matricula e
46 excluidosdo exame ou considerados desistentes EEAR 05/02/2015
como da relagdo nominal dos candidatos convocados.
47 Publicacdo, no BCA, da Ordem de Matri CENDOC 19/02/2015
complementar.
48 D|vu_Igagao, no D_|ar|o OflCla_lI da Unido, da rela EEAR 05/03/2015
nominal dos candidatos matriculados.
49 D|vul_gagao, via Internet, da relacdo nominal EEAR 05/03/2015
candidatos matriculados no Curso.

Divulgacao, va Internet, do horéario e do endereg
50 |local onde ser4 realizada a Concentr EEAR 06/03/2015
Intermediaria.
Divulgagéo, via Internet, da relagdo nominal
51 |candidatos convocados para a Concent EEAR 06/03/2015
Intermediaria.
Concentragdo Intermediaria, em local e horariq CANDIDATOS / L
52 divulgados Pela Internet. SERENS 16/03/201p

) , o CANDIDATOS / 17/03/2015
53 |Inspecao de Saude - realizacao e julgamento OSA a
01/04/2015
Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com os resultados obtidos na INSPSAU.
OBS: O candidato com resultado “incapaz para o
54 |que se destina” poder4d acessar 0 respg EEAR 16/04/2015
Documento de Informacédo de SaudeSplconform
previsto nas Instru¢des Especificas para o EXAM
ADMISSAO.
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Preenchimento e envio eletrénico do requerin 16/04/2015
55 |para INSPSAU em grau de recurso, mediante { CANDIDATOS a
pessoal cadastrada pelo préprio candidato. 20/04/20156
Consulta individual, via pagina eletrénica do EXxg
da data, horario e local onde o candidato
56 |resultado “incapaz para o fim a que se destina”, CANDIDATOS 30/04/2015
solicitou INSPSAU em grau de recurso,
reexaminado.
04/05/2015
57 |Realizacdo da INSPSAU em grau de recurso CANDOIQQTOS / a
07/05/2015
Divulgagao, via Internet, da relagdo nominal
58 | candidatos com os resultados obtidos na INSPSA EEAR 20/05/2015
grau de recurso.

17/03/2015
59 | Exame de Aptiddo Psicoldgica CANDIIE:‘TOS/ a
02/04/2015
Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos com os resultados obtidos no EAP.
60 |OBS: O candidato ¢n resultado INAPTO pode EEAR 23/04/2015
acessar o respectivo Documento de Informacé
Aptidao Psicoldgica (DIAP).
Preenchimento e envio eletrbnico do requerim B
51 |Para revisdo do Exame de Aptidao Psicoldgica CANDIDATOS 23/04/20133
grau de recurso, mediante senha palsgadastrag -
- : 27/04/2015
pelo proprio candidato.
Divulgagéao, via Internet, da relagdo nominal
62 | candidatos com os resultados obtidos no EAP en EEAR 21/05/2015
de recurso.
Preenchimento e envio eletrénico da solicitagk
Entrevista Informativa, referente ao candidato 21/05/20156
63 |resultado INAPTO no EAP que desejar esclare{ CANDIDATOS a
motivo do resultado, mediante senha pe 25/05/20156
cadastrada pelo préprio candidato.
Consulta individual, via pagindetronica do Exam
da data, horario e local onde sera realizada a Enti
Informativa.
64 OBS: Somente para os candidatos com rest CANDIDATOS 11/06/201p
INAPTO no EAP e que solicitaram a Entrey
Informativa.
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65

Entrevista Informativa, referente ao EAP (candida
com resultado INAPTO).

0sCANDIDATOS /
IPA

24/06/201

25/06/201

66 Realizacdo, julgamento e divulgacao do resultat CANDIDATOS / 26/05/2023
do TACF ao candidato. CDA/ SERENS 29/05/2015
Entrega, ao Presidente ou ao Secretario da Cor 26/05/2015

67 |Fiscalizadora da solicitacdo do TACF em gray CANDIDATOS a
recurso. 29/05/2015
Divulgagéao, via Internet, daelacdo nominal (
candidatos com os resultados obtidos no TACF.

68 | OBS: O candidato com resultado NAO APTO po EEAR 03/06/2015
acessar a data, horario e local onde realizara o
teste.

69 Realizacdo e julgamento do TACF em grau ( CDA / SERENS 09/06/2015
recurso.

Divulgagéao, via Internet, da relagdo nominal
70 | candidatos com os resultados obtidos no TACH EEAR 16/06/2015

71

grau de recurso.

Divulgacéo, via Internet, da relacdo nominal
candidatos selecionados pela JEA para habilita
matricula, contendo as meédias finais com
respectivas classificagdes, bem como da convo
para a Concentracdo Final.

EEAR

22/06/201

72

Divulgacédo, no [ario Oficial da Unido, da relag
nominal dos candidatos selecionados pela JEA
habilitacdo a matricula.

DEPENS

26/06/2015

73

Publicacdo no BCA da Ordem de Matricula
candidatos selecionados pela JEA para habilita
matricula.

CENDOC

26/06/201

5
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74 | para a Concentracao Final. CANDIDATOS 28/06/201bH
- Fechamento dos portdes as 16 h.
75 Concent[a(;ao Find na EEAR, apés o fechamen{ CANDIDATOS / 28/06/2015
dos portdes. EEAR
76 | Matricula. EEAR 02/07/20156
Convocagdo de candidatos, em substituicdo ag
77 | que receberam Ordem de Matricula e foram excl EEAR 06/07/2015
do Exame ou considerados desistentes.
até 5 (cinco) dig
corridos, a cont
78 | Apresentacao, na EEAR, dos candidatos convocados. CANDIDATQS da dat
subsequente a
convocacao
Divulgagéo, via Internet, da relacdo nominal
79 candlgatos gue receberam O_rdem de Matr_lcula e EEAR 20/07/2015
excluicbs do exame ou considerados desistentes
como da relacdo nominal dos candidatos convocados.
80 Publicacdo, no BCA, da Ordem de Matri CENDOC 27/07/2015
complementar.
81 D|vul_gac;ao, via Internet, da relacdo nominal EEAR 06/08/2015
candidatos matriculados no Curso.
82 Divulgacéo, no Diario Oficial da Unido, da rela EEAR 05/08/2015

nominal dos candidatos matriculados.
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Anexo C — Principais atribui¢gfes inerentes as Especialidades

1 CONSIDERACOES INICIAIS

Aqui vocé encontrard uma descricdo breve e sucinta da realidade profissional de cada
uma das especialidades.

Inicialmente, serdo apresentadas as principais atividades do Sargento Especialista no
exercicio de suas atividades, com o objetivo de mostrar a realidade e evitar concepc¢des distorcidas,
gue possam leva-lo a formar ideias estereotipadas sobre alguma especialidade. Depois, serao
transcritas as principais disciplinas a serem estudadas durante o curso (sujeito a alteracéo, tendo en
vista a necessidade de constante atualiza¢cdo do contetdo dos cursos).

2 ESPECIALIDADES DO GRUPAMENTO BASICO

2.1 COMUNICACOES (BCO)

2.1.1 O que faz: integra o Sistema de Controle do Espagco Aéreo Brasileiro, nas comunicagfes

aeronauticas, militares e administrativas, operando e implantando sistemas, redes de comunicacodes
e na seguranca da informacao. Utiliza diversos tipos de equipamentos eletrdnicos, tais como: radio,

telex, microcomputadores, teleimpressoras etc.

2.1.2 O que estudal? Série: Eletricidade Basica. Principios de Ondulatéria e Radiopropagacéo.
Principios de Eletricidade e Eletromagnetismo. Lingua Portuguesa |; 22 Série: Sistemas de
Telecomunicacgdes. Informética Aplicada a Telecomunicagfes. Fundamentos de Eletrénica Digital.
Fundamentos de Eletrénica Analdgica. Redes de Comunicacdo de Dados. Lingua Portuguesa II; 32
Série: Meteorologia Aeronautica. Equipamentos Eletrdnicos Aeroterrestres. Comunicacdo Oral e
Escrita. Procedimentos de Telecomunicacdo. Navegacdo para BCO. Trafego Aéreo. Pratica de
Protecdo ao Voo. 42 Série: Pratica de Informacdo de Voo. Guerra Eletrénica. Redes de
Comunicacdo de Dados. Estagio em Comunicacfes. Atividades de Manutencdo Organica.
Inteligéncia.

2.2 CONTROLE DE TRAFEGO AEREO (BCT)

2.2.1 O que faz:controla o voo das aeronaves no espacgo aéreo brasileiro, atuando em torres de
controle de aerd6dromos, nos Centros de Controle e nos Centros Integrados de Defesa Aérea e
Controle de Trafego Aéreo.

2.2.2 O que estuda:l?® Série: Inglés para BCT |. Lingua Portuguesa I.Fundamentos de Voo e
Caracteristicas de Aeronaves. Meteorologia; 22 Série: Auxilios e Sistemas de Navegacao Aérea.
Controle de Aer6dromos. Controlede Aproximacdo. Controle de Area. Inglés para BCT II.
Fundamentos de Busca e Salvamento. Navegacdo Aérea. Publicacbes e Impressos. Lingua
Portuguesall. Regras de Trafego Aéreo; 32 Série: Comunicacdo Oral e Escrita. Pratica Simulada —
Controle de Aer6édromo. Pratica Simulada — Controle de Aproximacédo. Pratica Simulada — Controle
de Area. Inglés para BCT lIl. Inglés Técnico de Fraseologia de Trafego Aéreo. Pratica Simulada
N&o-Radar I; 42 Série: Fundamentos de Radar. ATM 002 (Basico Radar), ATM 015 (Técnicas de
Operacbes Radar em Rota e Area Terminal), Inglés ATC (“Air Trafic Control”)/ Estagio em
Controle de trdfego Aéreo.

2.3 ELETRICIDADE E INSTRUMENTOS (BEI)

2.3.1 O que faz:é responsavel pelo funcionamento e manutencdo de instrumentos de precisdo de
avides, relacionados com motores, sistema de combustivel, trem de pouso, niveis de vbo etc.
Trabalha em laboratérios ou em oficinas de manutencéo.

2.3.2 O que estudal? Série: Eletricidade Basica para Avibnica. Lingua Portuguesa |. Principios de
Eletricidade e Eletromagnetismo. Teoria Geral da Aviacdo. Seguranca do Trabalho; 22 Série:
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Fundamentos de Instrumentos e Sistemas Elétricos. Introducdo a Eletronica Digital. Dispositivos
Eletronicos de Controle. Eletrénica I. Lingua Portuguesa Il; 32 Série: Comunicacéo Oral e Escrita.
Instrumentos Elétricos e Eletrénicos. Instrumentos Mecéanicos. Manutencdo em Circuitos Elétricos
de Aeronaves. Sistema Elétrico de Aeronaves Turboélice. Inglés Técnico para Aeronaves I; 42
Série: Avibnica. Estagio em Eletricidade e Instrumentos. Inglés Técnico para Aeronaves Il

Sistemas de Equipamentos Eletrénicos. Inteligéncia.

2.4 ESTRUTURA E PINTURA (BEP)

2.4.1 O que faz:executa a construcdo e reparacdo de estruturas metélicas, servi¢cos de tratamento
anticorrosivo e pintura, bem como a manipulacédo de plasticos e similares em aeronaves e seus
componentes.

2.4.2 O que estudal?® Série Desenho Basico I. Fundamentos de Pintura. Lingua Portuguesa I.
Metalurgia. Operacdes em Maquinas e Ferramentas; 22 Sériesdo e Tratamento Anticorrosivo.
Galvanostegia. Manutencdo e Reparos em Plasticos e Fibras. Rebitagem e Construcdo Metalica.
Serigrafia .Técnicas de Pintura. Lingua Portuguesa ll; 32:S@dmunicacdo Oral e Escrita.
Construcbes Aerodinamicas. Pintura de Equipamentos e Aeronaves. Planificacdo e Construcéao
Metdlica. Reparo em Revestimento e Estrutura de Aeronaves. Materiais Compostos;:42 Série
Aplicacédo Técnica de Estrutura e Pintura. Estagio em Estrutura e Pintura. Ensaios ndo Destrutivos e
Selagem. Conhecimentos Gerais de Manutencéo, Inteligéncia.

2.5 EQUIPAMENTO DE VOO (BEV)

2.5.1 O que fazé responsavel pela inspecédo, manutencao e reparos em paraguedas, botes e coletes
salva-vidas, capacetes de voo, kits de sobrevivéncia no mar e na selva e outros equipamentos de
seguranca, salvamento e sobrevivéncia.

2.5.2 O que estuda:1* Série: Lingua Portuguesa |. Meteorologia e Ferramentas aplicadas a
Equipamentos SSS. Planejamento e Controle dos Equipamentos SSS. Publicacdes Técnicas de
Equipamentos SSS. Principios Basicos de Corrosao. Inglés Técnico aplicado a Equipamentos SSS;
22 Série: Paraguedas de Emergéncia. Manutencéo e reparos de Equipamentos SSS. Capacetes
Voo. Conjuntos de Sobrevivéncia e Similares. Operadores SSS. Lingua Portuguesa Il; 32 Série:
Assentos Ejetaveis e Componentes SSS. Comunicacdo Oral e Escrita. Sistemas de Oxigénio de
Aeronaves e Componentes SSS. Botes Salva-vidas. Coletes Salva-vidas. Vestimenta Antigravidade;
42 Série: Estagio em Equipamento de Voo. Inteligéncia. Paraquedas Desacelerador de Aeronaves.
Briefing SSS para aeronavegantes. Conjunto de Paraquedas de Tropa. Ressuprimento Aéreo de
Carga.

2.6 FOTO INTELIGENCIA (BFT)

2.6.1 O que faz:executa atividades de reconhecimento de imagens e sinais eletronicos, de
geoprocessamento, de critica video e de inteligéncia operacional nas Unidades Aéreas e Comando:s
Operacionais. Opera sensores imageadores a bordo de aeronaves. Exerce atividades de cobertur
fotogréfica e identificacéo.

2.6.2 O que estudal? Série: Conhecimentos Gerais de Aviacdo. Lingua Portuguesa I. Principios
de Ondulatéria e Radiopropagacdo. Sistema operacional de computadores. Fisica Aplicada.
Fotografia Digital I. Fotografia Digital 1. 22 Série: Editor de Textos. Editor de Imagens. Percepcéo
Visual de Objetivos. Nogbes de Sensoriamento Remoto. Sensores |. Sensores Il. Critica. Inglés
Técnico Aplicado a Fotointeligéncia. Lingua Portuguesa Il. 32 Série: Cartografia. No¢cOes de
Navegacdo Aérea. Manuais de Inteligéncia I. Manuais de Inteligéncia Il. Manuais de Inteligéncia
lll. Planejamento e Execucdo de Missdes de Reconhecimento. Principio de Fotointerpretacao.
Relatério de Missdo de Reconhecimento. Comunicacao Oral e Escrita. 42 Série: Geoprocessamento.
Guerra Eletronica Aplicada a Inteligéncia. Nocoes de Inteligéncia. Estagio em Fotointeligéncia.
Inteligéncia.

Www.concursoélzilitares.com.br



IE/EA CFS 1-2/2015 VB HRAASSEPERS N 425-T/DE-2 de 7 de abril de 2014

2.7 MATERIAL BELICO (BMB)

2.7.1 O que faz é o especialista em armamento e municdes terrestres e aéreas. Exerce as fungdes
de artilheiro de bordo em aeronaves, inspetor de armas e muni¢des, instrutor de tiro e mecéanico de
armamento.

2.7.2 O que estudal? Série: Conhecimentos Gerais de Aviacdo. Introducdo a Eletronica. Lingua
Portuguesa 1. Principios de Armamento. Normas de Seguranca. Principios de Eletricidade e
Eletromagnetismo; 22 Série: Foguetes e Sistemas de Lancamento. Armas Portateis. Corrosao e
Tratamento Anticorrosivo de Armamento. Explosivos e Cartuchos. Quimica de Armamento.
Publicacbes Técnicas de Armamento. Lingua Portuguesa Il. Eletrbnica Digital aplicada a
Manutencdo. Sistemas de Pontaria; 32 Série: Inglés Técnico de Armamento. Administracdo de
Material Bélico. Armas Aéreas. Bombas e Espoletas. Equipamentos de Armamento Aéreo.
Comunicacdo Oral e Escrita. Industrias de Material Bélico. Assentos Ejetaveis. Informatica para
Administracdo de Material Bélico; 42 Série: Misseis e Sistemas de Lancamento. Estagio em
Material Beélico. Fundamentos de Guerra Eletrénica. Instrutor de Tiro. Tiro Aeroterrestre.
Inteligéncia.

2.8 MECANICA DE AERONAVES (BMA)

2.8.1 O que faz € o responsavel pela manutencdo e inspecdo dos motores, hélices, sistemas
pneumaticos, hidraulicos e de combustivel das aeronaves. Como tripulante, assessora o0s pilotos ernr
voo e desloca-se constantemente em aeronaves para o cumprimento de missdes.

2.8.20 que estuda: 12 Série: Introdugcdo a Eletrbnica. Principios de Eletricidade e
Eletromagnetismo. Principios de Mecanica Vetorial e Termodinamica. Lingua Portuguesa I. Inglés
Técnico de Mecéanica de Aeronaves - Mddulo I. Desenho Basico Aplicado a Mecéanica de
Aeronaves; 22 Série: Eletronica Digital Aplicada a Manutencdo. Metrologia, Ferramentas e
Equipamentos. Fluidos e Tubula¢des. Inglés Técnico de Mecanica de Aeronaves - Modulo L.
Instrumentos de Aeronaves. Sistemas de Combustivel. Sistemas Elétricos de Aeronaves. Teoria de
Voo. Documentacdo e Manutengcdo de Aeronaves. Motor Convencional. Motores a Jato. Lingua
Portuguesa II; 32 Série: Sistemas de Oxigénio e de Protecdo contra Gelo e Fogo. Pneumatica de
Aeronaves. Hélices de Aeronaves. Hidraulica de Aeronaves. Aeronaves de Asas Rotativas. Inglés
Técnico de Mecanica de Aeronaves- Modulo lll. Prevencdo e Controle de Corrosdo. Comunicacéo
Oral e Escrita. Publicagbes do SISMA. Filosofia SIPAER e ferramenta 5S. Sistema de
Radiocomunicacdo e Navegacao; 42 Série: Manutencao e Operacdo de Aeronaves. Manutencao de
Motores. Estdgio em Mecanica de Aeronaves. Atividade Aérea. Inteligéncia.

2.9 METEOROLOGIA (BMT)

2.9.1 O que faz é elemento integrante do Servico de Controle do Espaco Aéreo e tem como
atribuicbes: coletar, registrar, analisar os parametros meteorolégicos e transmiti-los, através de
codigos e cartas prognosticadas, aos usuarios da aviacao, com a finalidade de propiciar seguranca
eficiéncia e economia das operacdes aéreas.

2.9.2 O que estuda: 12 Série: Lingua Portuguesa |. Meteorologia Geral. Informatica Basica. Fisica
da Atmosfera. Servigo de Controle do Espaco Aéreo; 22 Série: Observagéo a Superficie. Observagéo
do Ar Superior. Inglés Técnico de Meteorologia. Centros Meteorolégicos. Divulgacdo de
Informacdes Meteoroldgicas. Lingua Portuguesa Il; 32 Série: Comunicacdo Oral e Escrita. Andlise e
Interpretacdo de Recursos Meteorologicos. Centro Meteoroldgico de Aerddromo. Centro Nacional
de Meteorologia Aerondutica. Estatistica e Climatologia. Operacdo de Estacdo Meteoroldgica de
Altitude 1. Operacéao

de Estacdo Meteoroldgica de Superficie |; 42 Série: Centro Meteorologico Militar. Centro
Meteorologico de Vigilancia. Estagio em Meteorologia. Operacdo de Estacdo Meteorologica de
Altitude 1l. Operacao de Estacdo Meteoroldgica de Superficie Il, Inteligéncia.
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2.10 SUPRIMENTO (BSP)

2.10.1 O que faz zela pelo controle e distribuicdo do material aeronautico e de apoio logistico
destinado a manutencdo de aeronaves e equipamentos. Trabalha em unidades de suprimento d
aviacdo, de intendéncia, de eletronica e de material bélico.

2.10.2 O que estudal? Seérie: Lingua Portuguesa I. Noc¢des de Informética para Suprimento.

Doutrina para Suprimento. Organizacdo do Suprimento no “SISMA”. Sistemas Basicos de

Aeronaves e Seguranca de Voo; 22 Série: Digitagdo e Correspondéncia da Aeronautica.
Armazenagem de Suprimento. Inglés Técnico de Suprimento. Organizacdo de Suprimento no
Sistema de Controle do Espaco Aéreo Brasileiro. Organizacdo de Suprimento no “SISMAB”.

Suprimento de Combustiveis e Lubrificantes de Aviacao. Lingua Portuguesa II; 32 Série: Estatistica.
Publicacbes de Suprimento. Ordens Técnicas de Suprimento. Comunicagdo Oral e Escrita.
Desembaraco Alfandegario. Sistema de Aquisicdo de Material; 42 Seérie: Contabilizacdo do
Suprimento no Sistema Integrado de Administragdo Financeira. Controle Mecanizado de
Suprimento. Estagio em Suprimento. Inteligéncia.

3 ESPECIALIDADES DO GRUPAMENTO DE SERVICO

3.1 BOMBEIRO (SBO)

3.1.1 O que faz:é o profissional capacitado a executar as atividades de prevencao, salvamento e
combate a incéndio nos aerédromos e edificagdes do Comando da Aerondutica.

3.1.2 0 que estuda:1? Série: Organizacdo do Sistema Contraincéndio. Teorias e Prevencgéo
Contraincéndio. Extintores de Incéndio e Agentes Extintores. Condicionamento Fisico para
Bombeiro. Inglés Técnico para atividades de Bombeiro. Seguranca no Trabalho. Lingua Portuguesa
I; 28 Série: Atendimento Pré-hospitalar. Equipamentos de Bombeiro. Legislacdo de Edificacdes.
Protecdo Contraincéndio em Edificagdes. Superestrutura e Manutencdo Preventiva Basica de
Viaturas de Bombeiro. Técnicas Administrativas. Conhecimentos Basicos de Aeronaves. Inspecao
Técnica em Edificacdes. Lingua Portuguesa II; 32 Série: Protecdo e Seguranca de Aerddromos.
Legislacdo de Aerédromos. Operacao e Manutencdo Preventiva da Superestrutura das Viaturas de
Bombeiro. Téticas de Salvamento e Combate a Incéndio em Aeronaves. Procedimentos de
Salvamento e Combate a Incéndio em Aeronaves. Treinamento de Salvamento e Combate a Fogo
com Carro Contraincéndio. Inglés - Modulo I. Comunicagdo Oral e Escrita; 42 Série: Exercicio
Simulado de Acidente Aeronautico. Técnicas Operacionais.Estagio de Bombeiro de Aeronautica.
Inglés - Mddulo Il. Inteligéncia.

3.2 DESENHO (SDE)

3.2.1 O que fazeexerce atividades principalmente em setores de engenharia, arquitetura, estatistica
gue compdem os servicos de infra-estrutura e projetos nas diversas organizagbes militares da
Aeronautica.

3.2.2 O que estuda:1* Série: Desenho a Mao Livre. Desenho Basico |. Desenho de Letras.
Medidas. Gerenciador Gréafico de Sistema. Lingua Portuguesa I; 22 Série: Auto CAD. Desenho
Geométrico. Desenho Arquitetbnico I. Desenho Mecanico |. Lingua Portuguesa Il; 32 Série:
Desenho a Cores. Comunicagdo Oral e Escrita. Desenho Arquiteténico Il. Desenho Topogréfico.
llustracdo Digital. Perspectivas, Sombras e Reflexos. Desenho Mecéanico II; 42 Série: Estagio em
Desenho. Desenho de Estruturas de Concreto. Inteligéncia. Modelagem Arquitetonica Digital 3D.
Modelagem Mecanica Digital 3D.

3.3 ELETROMECANICA (SEM)

3.3.1 O que faz:responsavel pela manutencdo e reparos de viaturas, motores ndo aeronauticos,
grupos geradores, equipamentos, empilhadeiras, carros limpapistas, unidades rebocadoras de
aeronaves, tratores e outros.
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3.3.20 que estuda: 12 Série: Introdugcdo a Eletrbnica. Principios de Eletricidade e
Eletromagnetismo. Lingua Portuguesa I. Principios de Mecanica Vetorial e Termodinamica.
Metrologia Basica aplicada a Eletromecéanica. Trigonometria, Logaritmo e Geometria Espacial; 22
Série: Motor a Combustdo Interna. Manutencédo Elétrica em Viaturas. Normas de Seguranca no
Trabalho. Sistemas de Combustivel. Sistema Elétrico de Viaturas. Lingua Portuguesa Il; 3% Série:
Ajustagem, Preparacdo e Afinacdo do Motor. Chassi e Acessorios. Comunicacao Oral e Escrita.
Pratica de Mecénica Veicular. Técnica de Dire¢do Veicular. Transmisséo de Forca Motora; 42 Série:
Estagio em Eletromecéanica. Pratica Supervisionada de Eletromecanica. Inteligéncia. Instrucdes
sobre servigo de Transporte. Unidades geradoras de energia.

3.4 GUARDA E SEGURANCA (SGS)

3.4.1 O que faz:executa as atividades de seguranca e defesa das instalacbes, de pessoas e
dignitérios e servicos de operagfes especiais. E 0 responsavel pelo adestramento fisico e instrugac
militar inicial dos que ingressam na Aeronautica.

3.4.2 O que estudal? Série: Taticas de Combate Terrestre |. Taticas de Combate Terrestre |Il.
Histdrico e Evolucéo da Infantaria da Aeronautica. Navegacao Terrestre. Seguranca das Instalacdes
no COMAER. Lingua Portuguesa |; 22 Série: Equipamentos Bélicos |. Equipamentos Bélicos II.
Ordem Unida para Infantaria. Policia da Aeronautica I. Policia da Aeronautica Il. Treinamento
Fisico profissional militar. Pronto Socorrismo. Lingua Portuguesa II; 32 Série: Operacdes
Aeromoveis. Autodefesa Antiaérea. Recrutamento e Mobilizacdo de Pessoal. Seguranca e Protecao
de Autoridades. Taticas de Combate Terrestre Ill. Taticas de Combate Terrestre IV. Comunicacao
Oral e Escrita. Técnicas de Instrucdo Militar. Estagio de Instrutor de Tiro; 42 Série: Operacdes de
Paz. Estdgio em Guarda e Seguranca. Operacdes em Ambiente de Selva. Estagio de Vigilancia
Eletronica. Autodefesa de Superficie de Instalac6es Aeronauticas. Inteligéncia.

3.5 INFORMACOES AERONAUTICAS (SAI)

3.5.1 O que fazeste especialista desempenha sua funcdo na Sala Aer6dromo, que € um 6rgédo do
Sistema de Controle do Espaco Aéreo Brasileiro. E responsavel por coletar, selecionar e fornecer
aos aeronavegantes as informacdes aeronauticas necessarias a realizagdo segura, eficiente e regul
de seus voos. Também cabe a este especialista receber e processar as mensagens do Servigco
Trafego Aéreo e mensagens referentes ao controle, fiscalizagdo e cobranca, geradas pela operaca
de aeronaves.

3.5.20 que estuda:1? Série: Inglés |. Lingua Portuguesa |. Organizacdo Aerondutica.
Gerenciamento de Trafego Aéreo; 22 Série: Aerddromos. Aeronaves. Meteorologia Aeronautica.
Geografia Aplicada a Navegacdo Aérea. Digitacdo Béasica. Navegacdo e Vigilancia. Inglés II.
Lingua Portuguesa |II; 32 Série: Comunicacdo Oral e Escrita. Comunicagfes. Aspectos
Comportamentais. Servico de Informacdes Aeronauticas (AIS). Informatica Aplicada ao AIS.
Inglés Técnico Aeronautico. Planejamento de Voo. Busca e Salvamento; 42 Série: Publicacfes do
AIS. Sala AIS de Aerodromo. Pratica Operacional. Estagio em Informacdes Aeronauticas.
Inteligéncia.

3.6 METALURGIA (SML)

3.6.1 O que faz exerce a funcéo de torneiro-mecanico, fresador, retificador e soldador, podendo
também ser inspetor de medi¢cdo com a tarefa de verificar a dureza dos materiais, espessura de
tratamentos superficiais, continuidade da matéria-prima etc.

3.6.2 0 que estuda:1® Série Desenho Basico |. Desenho Técnico de Metalurgia. Lingua
Portuguesa I.. Trigopnometria, Logaritmo e Geometria Espacial; 2% $atalurgia. Metrologia
Dimensional e Pratica de Ajustagem. Maquinas Basicas. Lingua Portuguesa II;:3Frégai@oras.
Tornos Mecéanicos. Comunicacdo Oral e Escrita. Soldagem por Adesdo e Fusdo em Metais
Ferrosos;_42 SérieProgramacdo Manual para Maquinas-Ferramentas com Controle Numeérico.
Técnica de Elaboracéo e Execucéo de Projetos. Estagio em Metalurgia, Inteligéncia.
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Anexo D - Relagdo das OMAP com os respectivos enderecos

a

Il COMAR (¥)

OMAP LOCALIDADE ENDERECO
Av. Julio César, s/n° — Bairro SouZ
Primeiro Comando Aéreo Regional BELEM - PA CEP: 66613-902 Belém - PA
| COMAR (*) Telefone: (91) 3204-9659
Fax: (91) 3204-9113
) _ Av. Armindo Moura, 500
Segundo Comando Aéreo Regiorjal Bairro Boa Viagem — CEP: 51130-180
RECIFE — PE

Telefone: (81) 2129-7092
Fax: (81) 2129-7222

Terceiro Comando Aéreo Region
lIl COMAR (*)

al

RIO DE JANEIRO - RJ

Praca Marechal Ancora, 77 - Bairr
Castelo - CEP 20021-200
Telefone: (21) 2101-4933, 2101-60
e 2101-6026
Fax: (21) 2101-4949

IV COMAR (*)

Quarto Comando Aéreo Regiong

SAO PAULO - SP

Av. Dom Pedro |, 100
Bairro Cambuci — CEP: 01552-000
Telefone: (11) 3382-6100
ramal 6533
Fax: (11) 3382-6148

V COMAR (¥)

Quinto Comando Aéreo Regional

CANOAS - RS

Rua Guilherme Schell, 3950

Cx. Postal 261 — CEP: 92200-63(

Telefone: (51) 3462-1204
Fax: (51) 3462-1132

Sexto Comando Aéreo Regiona
VI COMAR (*)

BRASILIA — DF

SHIS-QI 05 Area Especial 12
CEP: 71615-600
Telefone: (61) 3364-8205
Fax: (61) 3365-1393

Sétimo Comando Aéreo Regiong
VIl COMAR (*)

|
MANAUS - AM

Av. Presidente Kennedy, 1500
Bairro Ponta Pelada — CEP: 69074-Q00
Telefone: (92) 2129-1735 e
2129-1736
Fax: (92) 3629-1805

Base Aérea de Campo Grande
BACG
Jurisdicédo: IV COMAR

CAMPO GRANDE -
MS

Av. Dugue de Caxias, 2905
Bairro Santo Antonio — CEP: 79101-0
Telefone: (67) 3368-3122

Fax: (67) 3314-7515

01

Base Aérea de Fortaleza
BAFZ
Jurisdicéo: Il COMAR

FORTALEZA - CE

Av. Borges de Melo, s/n°®
Alto da Balanca — CEP: 60415-51
Telefone: (85) 3216-3013
Fax: (85) 3227-0879
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Base Aérea de Porto Velho Av. Lauro Sodré, s/n° — Belmont
BAPV CEP: 76.803-260
PORTO VELHO - RO Telefone: (69) 3211-9712
Jurisdicdo: VIl COMAR Fax: (69) 3211-9727

Aeroporto Internacional Luis Eduargio
Magalhdes — CEP: 41510-250
BASV SALVADOR - BA Telefone: (71) 3377-8219 e

o 3377-8224
Jurisdigao: I COMAR Fax: (71) 3377-8220

Base Aérea de Salvador

Centro de Instrucédo e Adaptacao|da

o Av. Santa Rosa 10 — Bairro Pampulha
Aeronautica

BELO HORIZONTE - | Caixa postal 774 — CEP: 31270-790
CIAAR MG Telefone: (31) 4009-5168

Jurisdicao: Il COMAR Fax: (31) 3491-2264

Departamento de Ciéncia e
Tecnologia Aeroespacial

CAMPOS - SP Telefone / Fax: (12) 3947-6346
GIA-SJ

Jurisdicdo: IV COMAR
Segundo Centro Integrado de Defesa Av. Erasto Gaertner, 1000
Aérea e Controle de Trafego Aéreo Bairro Bacacheri — Caixa Postal 40B3

CURITIBA - PR CEP: 82510-901
CINDACTAII Telefone: (41) 3251-5275
Jurisdicdo: V COMAR Fax: (41) 3251-5292

(*) Nestas OMAP (I COMAR, Il COMAR, Il COMAR, IV COMAR, V COMAR, VI COMAR,
VIl COMAR), encontram-se sediados os SERENS (Servicos Regionais de Ensino), Organizacdes
Militares da Aeronautica, onde o candidato poderd obter informacdes sobre o Exame.
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Anexo E — Conteudos Programaticos e Bibliografias

1 LINGUA PORTUGUESA

1.1 TEXTQ Interpretacdo de textos literarios e ndo-literarios. Conotagédo e denotacdo. Figuras de
linguagem: metafora, metonimia, hipérbole, eufemismo, prosopopeia e antitese.

1.2 GRAMATICA: Fonética: Encontros vocalicos; Silaba: tonicidade e acentuacdo gréfica.
Ortografia. Morfologia: Processos de formacédo de palavras; Classes de palavras: substantivo
(classificacao e flexao); adjetivo (classificacdo, flexdo e locucao adjetiva); advérbio (classificacéo e
locucdo adverbial); conjuncdes (coordenativas e subordinativas); verbo: flexdo verbal (numeros,
pessoas, modos, tempos, vozes), classificacdo (regulares, irregulares, defectivos, abundantes,
auxiliares e principais) e conjugacdo dos tempos simples; pronome (classificacdo e emprego).
Colocagéo dos pronomes obliquos atonos. Pontuacgéo. Sintaxe: Periodos Simples (termos essenciais
integrantes e acessoOrios da oracdo) e Periodos Compostos (coordenacdo e subordinacao)
Concordancias verbal e nominal; Regéncias verbal e nominal; e Crase.

1.3 BIBLIOGRAFIA

1.3.1 CEGALLA, Domingos Paschodllovissima Gramatica da Lingua Portuguesa - Com a
Nova Ortografia da Lingua Portuguesa. 48. ed. Sdo Paulo: Companhia Editora Nacional,
2008.

1.3.2 CIPRO NETO, Pasquale; INFANTE, Uliss€samatica da Lingua Portuguesa. 2. ed. Séo
Paulo: Scipione, 2003.

2. LINGUA INGLESA - NIVEL INTERMEDIARIO (SOMENTE PARA OS CANDIDATOS
QUE OPTAREM PELA ESPECIALIDADE CONTROLE DE TRAFEGO AEREO — BCT) _

2.1 GRAMATICA:

2.1.1 Artigos: definido e indefinido.

2.1.2 Substantivos: género, plural, contaveis e incontaveis e forma possessiva.

2.1.3 Adjetivos: posicao, formacgéo pelo gerundio e pelo participio e grau de comparacao.

2.1.4 Pronomes: pessoal do caso reto e do obliquo, indefinidos (pronomes substantivos e adjetivos),
relativos, demonstrativos (pronomes substantivos e adjetivos), possessivos (pronomes substantivos
e adjetivos), reflexivos e relativos.

2.1.5 Pronomes e advérbios interrogativos.

2.1.6 DeterminantePgterminers: all, most, no, none, either, neither, both, etc.).
2.1.7 Quantificadores (@ntifiers: a lot, a few, a little, efc

2.1.8 Adveérbios: formacéao, tipos e uso.

2.1.9 Numerais.

2.1.10 Preposicoes.

2.1.11 Conjuncgoes.

2.1.12 Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.

2.1.12 1 Tempos verbaiSSimple present, Present progressive, Simple past, Past progressive,
Future e Perfect tenses.

2.1.12.2 Modal verbs.

2.1.12.3 Infinitivo e gerundio.

2.1.12.4 Modos imperativo e subjuntivo.

2.1.12.5 Vozes do verbo: ativa, passiva e reflexiva.
2.1.12.6 Phrasal verbs.
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2.1.12.7 Forma verbal enfatica.

2.1.12.8 Question tagstag answers.

2.1.13 Discurso direto e indireto.

2.1.14 Estrutura da oracao: periodo composto (condicionais, relativas, apositivas, etc.).
2.2 COMPREENSAO DE TEXTQS extos de assuntos técnicos e gerais.

2.3 BIBLIOGRAFIA

2.3.1BONNER, Margaret; FUCHS, Majori&Grammar Express Intermediate — For Self-Study
and Classroom Usdedicao americana). 1 ed. New York: Longman, 2001.

2.3.2 COLLINS. Collins Cobuild Advanced Learner’s - English Dictionary. 1 ed. Inglaterra:
Thomson, 2007.

2.3.3 COLLINS.Collins Cobuild Intermediate English Grammar. 1 ed. Inglaterra: Thomson,
2004.

2.3.4 Collins Cobuild English Usage2 ed. Inglaterra: Collins Cobuild, 2004.
2.3.5 Dictionary of Contemporary English 4 ed. Inglaterra: Longman, 2005.

2.3.6 MURPHY, RaymondEnglish Grammar in Use 1 ed. Inglaterra: Cambridge University
Press — ELT, 2004.

2.3.7 Oxford Collocations Dictionary for students of English Oxford University Press.
2.3.8 SWAN, Michael. Practical English Usag8 ed. Oxford University Press.

2.3.9 THOMPSON, A.J. e MARTINET, A.V.A Practical English Grammar. 4 ed. Oxford
University Press.

3 LINGUA INGLESA - NIVEL BASICO (SOMENTE PARA OS CANDIDATOS QUE
OPTAREM PELOS GRUPOS DE ESPECIALIDADES CORRESPONDENTES AS
DEMAIS OPCOES - EXCETO BCT)

3.1 GRAMATICA:

3.1.1 Artigos: definido e indefinido.

3.1.2 Substantivos: género, plural, contaveis e incontaveis e forma possessiva.

3.1.3 Adjetivos: posicao, formacéo pelo gerundio e pelo participio e grau de comparacao.

3.1.4 Pronomes: pessoal do caso reto e do obliquo, indefinidos (pronomes substantivos e adjetivos),
relativos, demonstrativos (pronomes substantivos e adjetivos), possessivos (pronomes substantivos
e adjetivos), reflexivos e relativos.

3.1.5 Pronomes e advérbios interrogativos.

3.1.6 Adveérbios: formacéao, tipos e uso.

3.1.7 Numerais.

3.1.8 Preposigoes.

3.1.9 Conjuncdes.

3.1.10 Verbos: regulares, irregulares e auxiliares.

3.1.10.1 Tempos verbaiSimple present, Present progressive, Simple past, Past progressive,
Future ePresent perfect.

3.1.10.2 Modal verbs.

3.1.10.3 Infinitivo e gerundio.

3.1.10.4 Modos imperativo e subjuntivo.
3.1.11 Oragdes condicionais.
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3.2 COMPREENSAO DE TEXTOSextos de assuntos técnicos e gerais.

3.3 BIBLIOGRAFIA

3.3.1 BONNER, Margaret; FUCHS, MajoriGrammar Express Basic — For Self-Study and
Classroom Use (edi¢cao americana). 1 ed. New York: Longman, 2001.

3.3.2 COLLINS. Collins Cobuild Advanced Learner’s - English Dictionary. 1 ed. Inglaterra:
Thomson, 2007.

3.3.3 COLLINS. Collins Cobuild Elementary English Grammar. 1 ed. Inglaterra: Thomson,
2004.

3.3.4 Dictionary of Contemporary English 4 ed. Inglaterra: Longman, 2005.

3.3.5 MURPHY, RaymondEssential Grammar in Use 1 ed. Inglaterra: Cambridge University
Press — ELT, 2004.

4 MATEMATICA

4.1 ALGEBRA I: Fungdes: definigdo de fungéo; funcbes definidas por férmulas; dominio, imagem

e contradominio; graficos; funcdes injetora, sobrejetora e bijetora; fungbes crescente e decrescente;
funcdo inversa; fungcdes polinomial do 1.° grau, quadréatica, modular, exponencial e logaritmica;
resolucdo de equacdes, inequacdes e sistemas. Sequéncias: progressdes aritmética e geométrica.

4.2 GEOMETRIA PLANA: Angulos. Quadrilateros notaveis: definicdes; propriedades dos
trapézios, dos paralelogramos, do retangulo, do losango e do quadrado; base média do trapézio;
perimetros; areas. Poligonos: nomenclatura; diagonais; angulos externos e internos; poligonos
regulares inscritos e circunscritos; perimetros e areas. Circunferéncia: definicdes; elementos;
posicoes relativas de reta e circunferéncia; segmentos tangentes; poténcia de ponto; angulos na
circunferéncia; comprimento da circunferéncia. Circulo e suas partes: conceitos; areas. Triangulos:
elementos; classifica¢do; pontos notaveis; soma dos angulos internos; angulo externo; semelhanca;
relacdes métricas em tridngulos quaisquer e no triangulo retangulo; perimetros e areas.

4.3 TRIGONOMETRIA:Razdes trigonométricas no triangulo retangulo; arcos e angulos em graus

e radianos; relagbes de conversdo; funcbes trigonométricas; identidades trigonométricas
fundamentais; formulas de adicdo, subtracdo, duplicacdo e bisseccdo de arcos; equacbes e
inequacdes trigopnométricas; leis dos senos e dos cossenos.

4.4 ALGEBRA Il Matrizes: conceitos e operacfes; determinantes; sistemas lineares; andlise
combinatoria: principio fundamental da contagem; arranjos, combinacdes e permutacdes simples;
probabilidades.

4.5 ESTATISTICA Conceito; Populagdo; Amostra; Variavel; Tabelas; Graficos; Distribuicdo de
Frequéncia sem classes; Distribuicdo de Frequéncia com classes; Tipos de Frequéncia; Histograma;
Poligono de Frequéncia; Medidas de Tendéncia Central: Moda, Média e Mediana.

4.6 GEOMETRIA ESPACIAL:Poliedros Regulares; Prismas, Piramides, Cilindro, Cone e Esfera
(conceitos, calculos de diagonais, areas e volumes).

4.7 GEOMETRIA ANALITICA: Estudo Analitico: do Ponto (ponto médio, célculo do baricentro,
distancia entre dois pontos, area do tridangulo, condicdo de alinhamento de trés pontos); da reta
(equacado geral, equacédo reduzida, equacdo segmentaria, posicdo entre duas retas, paralelismo
perpendicularismo de retas, angulo entre duas retas, distancia de um ponto a uma reta); e da
Circunferéncia (equacéo da circunferéncia, posi¢cdes relativas entre ponto e circunferéncia, entre
reta e circunferéncia, e entre duas circunferéncias).

4.8 ALGEBRA lIl: Niumeros Complexos: conceitos; conjugado, igualdade; operacées; poténcias de
i; plano de Argand-Gauss; modulo; argumento; forma trigonométrica; operagbes na forma
trigonométrica. Polindbmios: conceito; grau; valor numérico; polindmio nulo; identidade; operacdes.
EquacBes Polinomiais: conceitos; teorema fundamental da Algebra; teorema da decomposicio;
multiplicidade de uma raiz; raizes complexas; relacées de Girard.
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4.9 BIBLIOGRAFIA

4.9.1 DOLCE, Osvaldo; POMPEO, José Nicol&tundamentos de matematica elementar
Geometria plana. 8. ed. Sao Paulo: Atual, 2005. v. 9.

4.9.2 GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Robekatematica — uma nova abordagem
Ensino médio. Séo Paulo: FTD, 2000.v. 1 ev. 2.

4.9.3 GIOVANNI, José Ruy; BONJORNO, José Robekiatematica — uma nova abordagem
Ensino médio. Sdo Paulo: FTD, 2001. v. 3.

4.9.4 FACCHINI, Walter.Matematica para a escola de hojeSao Paulo: FTD, 2006. Volume
anico.

5 FISICA

5.1 ESTATICA:Noc6es de célculo vetorial — conceito e operacdes com vetores; composicdo e
decomposicdo de vetores; conceito de forca e suas unidades, sistemas de unidades; sistemas d
forcas; momento de uma forca em relagdo a um ponto; equilibrio de ponto material e de corpo
extenso; centro de gravidade e centro de massa; plano inclinado, e formas de equilibrio.

5.2 CINEMATICA: Conceitos béasicos de repouso e movimento de ponto material e corpo extenso -
referencial, trajetoria, deslocamento, velocidade e aceleragdo; Movimento Retilineo Uniforme
(M.R.U.) - conceito, equacao horaria e graficos; Movimento Retilineo Uniformemente Variado
(M.R.U.V.) - conceito, equacdes horarias e de Torricelli e graficos; aceleracdo da gravidade, queda
livre e lancamento de projéteis no vacuo; e Movimento Circular Uniforme (M.C.U.) - conceito e
aplicacoes.

5.3 DINAMICA: Leis de Newton - aplicacdes; massa e peso dos corpos; Lei de Hooke; atrito e
aplicacdes; trabalho mecanico, trabalho de forcas dissipativas; poténcia mecanica e rendimento;
energias cinética, potencial gravitacional e potencial elastica; energia mecéanica e principio da
conservacao da energia; impulso e quantidade de movimento, colisbes, conservacédo da quantidade
de movimento, e gravitacao, leis de Kepler, lei da gravitacédo universal.

5.4 HIDROSTATICA Pressdo e densidade; pressdo atmosférica - experiéncia de Torricelli;
principio de Stevin - vasos comunicantes; principio de Pascal - aplicacdes; e principio de
Arquimedes - Empuxo.

5.5 ONDAS/ACUSTICA Conceito, natureza e tipos; ondas periédicas, principio da superposicéo,
principio de Huygens, reflexdo e refracdo; ondas sonoras, propagacdo e qualidades do som;
propriedades das ondas sonoras - reflexao, refracao, difracao e interferéncia. Tubos sonoros.

5.6 CALOR:Calor e temperatura: conceitos, fontes e processos de propagacéo de calor. Efeitos do
calor: mudancas de estado fisico. Dilatacdo térmica de solidos e liquidos. Termometria. Escalas
termométricas e calorimetria. Estudo geral dos gases ideais: equacdo de Clapeyron, leis da
termodinamica.

5.7 OPTICA Luz - fendmenos luminosos, tipos de fontes e meios de propagac&o. Principios da

Optica geométrica. Sombra e penumbra. Reflexdo - conceito, leis e espelhos planos e esféricos.
Refracdo: conceito, leis, laminas, prismas e lentes. Olho humano - principais defeitos da visao.

Instrumentos épticos.

5.8 ELETRICIDADE Conceito e processos de eletrizacdo e principios da eletrostatica. Forca
elétrica. Campo, trabalho e potencial elétricos. Lei de Coulomb. Capacidade elétrica. Capacitores e
associacbes. Campo elétrico. Linhas de forca. Lei de Gauss. Potencial elétrico. Diferenca de
potencial e trabalho num campo elétrico. Corrente elétrica - conceito, efeitos e tipos, condutores e
isolantes. Leis de Ohm, resistores e associacbfes e Ponte de Wheatstone. Circuitos elétricos.
Geradores e receptores. Instrumentos de medigdo elétrica.

5.9 ELETROMAGNETISMO im&s. Fendmenos magnéticos fundamentais. Forca magnética e
bussola. Classificacdo das substancias magnéticas. Campo magnético - conceito e aplicacdes.
Campo magnético de uma corrente elétrica em condutores retilineos e espiras. Lei de Biot-Savart.
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Lei de Ampere. Eletroima. For¢ca magnética sobre cargas elétricas e condutores percorridos por
corrente elétrica. Inducao eletromagnética. Lei de Faraday. Lei de Lenz.

5.10 BIBLIOGRAFIA
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Anexo F — Requerimento para Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico, em grau de
recurso

AO ILMO. SR VICE-PRESIDENTE DA COMISSAO DE DESPORTOS DA AERONAUTICA

Nome :
candidato acEA-CFS B 1-2/2015, inscricdo n° , tendo
realizado o Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TACF) em / / , ha
localidade (OMAP) e tendo sido considerado

NAO APTO, vem requerer a V. Sa. Teste de Avaliacdo do Condicionamento Fisico, em Grau de

Recurso.
Nestes termos, pede deferimento.
, de de 20
Assinatura do candidato
I TR (o0] ¢ 7= =T | U | TSRS UUPPPPPTTPRRRR
RECIBO DO CANDIDATO
Recebi em / / , as : horas, o requerimento referente ao Teste de

Avaliacdo do Condicionamento Fisico (TACF), em Grau de Recurso, do candidato

Assinatura e carimbo
Presidente/Secretario da Comissao Fiscalizadora

Www.concurso§r§ilitares.com.br



IE/EA CFS 1-2/2015 VB HRAASSEPERS N 425-T/DE-2 de 7 de abril de 2014

Anexo G — Modelo de Autorizacdo para Candidato Menor de Idade

MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
ESCOLA DE ESPECIALISTAS DE AERONAUTICA

AUTORIZACAO PARA CANDIDATO MENOR DE IDADE

Eu, , portador ¢
CPF n° , responsavel legal pelo meno
, nascido e

/ / , candidato Bdame de Admissdo ao CFS-B 1-2/2015 , autorizo o

mesmo a participar de todas as fases do processo seletivo e sua matricula no Curso, caso venha ¢
convocado para a Concentracao Final./[[[IIITTHTTTTTTHTTTTHHTTTTTTTTT T T

, de de 20 .
local dia més ano

Assinatura do Responsavel Legal

RECONHECIMENTO DE FIRMA DO RESPONSAVEL LEGAL, EM CARTORIO

ESTE DOCUMENTO (ORIGINAL) DEVE SER ENTREGUE NA CONCENTRACAO
INTERMEDIARIA, CASO O CANDIDATO SEJA CONVOCADO.
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Anexo H — Modelo de declaracéo (Ensino Médio)

ATENCAO!

OTIMBREE O
CABECALHO AO
LADO SERVEM

APENAS COMO

: MODELO. :
MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
PRIMEIRO COMANDO AEREO REGIONAL
Escola de Ensino Fundamental e Médio “Tenente Régo Barrbs
Av Julio César n° s/n, Beléem —PA
DECLARACAO
Declaro para fins de matricula no Curso de Formacdo de Sargentos da
Aeronautica do ano de 2015 (CFS B 1-2/2015) que,
(nome do candidato) ,
nacionalidade brasileir@ortador da carteira de identidade n°® ,
(nGmero / 6rgéo expedidor)
CPF n° concluiu com aproveitamento, neste Estabelecimento de Ensino,
em / / , 0 Ensino Médio, devidamente aprovado pelo ato de autorizagdo ou
reconhecimento, resolugao n° , CNPJ n°
(especificacdo da legislacdo e data) (do estabelecimento de ensing)
(local) (data)

Téc Secretariado Escolar
(carimbo e o nimero do registro)

Diretor Geral
(carimbo e 0 numero do regist
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Anexo | — Requerimento para Postergacéo da Participacédo no Processo Seletivo, por apresentar Estado
de Gravidez

AO EXMO SR DIRETOR DE ENSINO DA AERONAUTICA

Nome
candidata ao CFS B 1-2/2015, inscricdo n° , portadora c
identidade n° , € CPF n° , Ve

respeitosamente requerer a postergacdo da participacdo no referido processo seletivo e ¢
permanéncia no proximo certame, por ter constatado estado de gravidez durante o perioc
compreendido entre a Inspecdo de Saude e a matricula no Curso, bem como atender as condig

previstas no item 5.5.7.2 das Instrucdes Especificas do EA CFS-B 2015.

Nestes termos, pede deferimento.

, de de 20 )

Assinatura do candidato
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Anexo J — Declaracdo de Nao Ocupacéao de Cargo Publico

DECLARACAO DE NAO OCUPACAO DE CARGO PUBLICO

Eu,

carteira de identidade n° , expedida por /UF, inscrito no CPF sob

ne , residente e domiciliado a , decla

para fins de comprovacao junto ao Comando da Aeronautica que ndo ocupo cargo, emprego (

funcdo publica, nas esferas Federal, Estadual, Municipal ou Distrital.

Cidade, de de 2014.

Assinatura do candidato
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Anexo K- Modelo de Oficio de Apresentacao da OM de origem

MINISTERIO DA DEFESA
COMANDO DA AERONAUTICA
OM DE ORIGEM DE APRESENTACAO

Oficio n° Brasilia, XX de XXXXXX de 2014,
Protocolo COMAER n°

Do
Ao Exmo. Sr. Comandante da EEAR

Assunto: Apresentacao de militar.

1. Apresento a V.Exa, por atender(em) as condi¢des previstas na Portaria DEPE
XX-T/DE-2, de XX de XXX de 2014 (Instru¢bes Especificas — IE/ES8)n 8.1, alineasd) nao ter
menos de 17 (dezessete) anos e nem completar 25 (vinte e cinco) anos de idade até 31 de
do ano da matricula no EAGS 201p;néo ter sido, nos ultimos cinco anos, salvo em casq
reabilitacdo, na forma da legislac&o vigente, punido por ato lesivo ao patriménio publico de qu
esfera de governo em processo disciplinar administrativo, do qual ndo caiba mais k@cestay

classificado no minimo no comportamento ‘Bom) se militar da ativa, possuir graduacgao inferi
a Terceiro-Sargento;” e ter(em) recebido Ordem de Matricula no Curso de Formacéo de Sarg
Aerondautica do ano de 2015 (CFS-B 1-2/2015), o(s) militar(es) abaixo relacionado(s):

MILITAR SARAM
Posto/ Quadro XXX Fulano de tal 54968151

EFNS n°

dezemb
de

lalquer

or

yento da

Comandante, Chefe ou Diretor da O

M
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